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= ~ 2 MILJ. IEDZIVOTAJU.
~ 1 MILJ. EKONOMISKI AKTIVO IEDZIVOTAJU
Latvijas darba tirgus struktiira 2018. gada Darba tirgus situacija isuma

*  Bezdarbs — zemakais 10 gadu laika (un zemakais kops
ledzivotaju skaits Latvija: 1 927 takst. Latvijas neatkarigas atjaunosanas, iznemot Tsu periodu

pirms krizes);
*  Nodarbinato iedzivotaju dala — vesturiski augsta un
parsniedz ES videjo;
*  Videéja bruto alga parsniedza 1000 eiro ménest;

Arvien vairak uznémeju sudzas par darbaspéka

= Arpus darbspéjas vecuma = Ekonomiski neaktivie trakumu
= Nodarbinatie ® Darba meklétaji '
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LATVIJAS BANKA

EIROSISTEMA



VAI TIESAM "DARBASPEKA TRUKUMS"? LATVIJAS DARBA TIRGUS KLUST ARVIEN
LABVELIGAKS DARBA NEMEJIEM — LIDZIGI KA CITAS ES VALSTIS

Apstrades rupniecibas uznémumu ipatsvars, kas uzskata
darbaspéka trukumu par svarigu uznémejdarbibas
kavejoSo faktoru (%)

Bezdarba limenis
(% no ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem)
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= "DARBASPEKA TRUKUMS" BREMZE VALSTS ATTISTIBU?

Veca paradigma: "ja, ta ir problema" Jauna paradigma: "ne, ta ir iespéja”
* Valsts = milzu rupnica, kuras galvenais * Ekonomikas apjoms kalpo valsts iedzivotajiem,
uzdevums ir maksimizeét izlaidi. nevis otradi.

e  Cilveki ir skravites jeb razosanas faktori, kas

e * Rupnieciska izlaide vai eksporta konkurétspéeja —
paklauti nolietojumam.

nav pasmerki, bet lidzekli dzives kvalitates celSanai.

e Lidzigi ka izlaides maksimizacijas varda var
nesaudzet darbgaldus, ari cilvekus var _ ) _ C
"norakstit" 60 gadu vecuma vai pat atrak. pat ja ekonomikas apjoms no ta neaug.

* llgaks un veseligaks muzs ir vertiba pati par sevi,

* Kad uznémumi nevar aizpildit visas vakances, * Ja uznémumi nevar atri aizpildit vakances, ta ir
tad iestajas "darbaspéeka trukums" un iespéja aktivizet ilgtermina bezdarbniekus un
ekonomikas pieauguma temps paléninas. veicinat reemigraciju.
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VIDEJIE DARBA TIRGUS RADITAJI TIESAM IZSKATAS LIELISKI.
TOMER NE VISIEM IEDZIVOTAJU GRUPAM IR VIENLIDZ LABAS NODARBINATIBAS IESPEJAS

Nodarbinato iedzivotaju dala Nodarbinato iedzivotaju dala
(% no iedzivotajiem 15-74 gadu vecuma) (% no iedzivotajiem 15-74 gadu vecuma; ES valstis 2017. gada)
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Nodarbinatibas limenis 50-54 g. virieSu vidu (%; 2017. gada)
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AR PENSIJAS VECUMA PALIELINASANU NEPIETIKS, JA PROBLEMA SLEPJAS
VESELIBAS APRUPES SISTEMAS NEEFEKTIVITATE

Sagaidamais veseliga miiza ilgums 50 gadu vecam virietim
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(gadi; 2016. gads)
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Avots: Eurostat dati; autora aprékins

Veselibas stavokla pasvertéjums
(indekss; 55-64 gadu vecuma; 2017. gada)
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ZEMI IZDEVUMI NODARBINATIBAS VEICINASANAS PASAKUMIEM;
= DAZADIEM PASAKUMIEM ATSKIRIGA EFEKTIVITATE

lekartojusies darba seSu ménesu laika péc pasakuma

lzdevumi nodarbinatibas veicinasanas pasakumiem pabeigsanas (%; pasakumu pabeigSanas periods: 2016.
(% no IKP; 2016. gada) gada oktobris — 2017. gada septembris)
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= EKONOMIKAS EKSPANSIJA TURPINAS, TOMER NESABALANSETIBA STARP
DARBASPEKA PIEPRASIJUMU UN PIEDAVAJUMU BUTISKI NEMAZINAS

Beveridza likne Latvijai (2006. — 2018. gada)
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AUGSTS DABISKAIS BEZDARBS (TAS, KAS BUTU NOVEROTS "NORMALOS
EKONOMIKAS APSTAKLOS") LATVIJA ATSPOGULO DARBA TIRGUS PIEPRASIJUMA

UN PIEDAVAJUMA NESABALANSETIBU

Faktiskais un dabiskais bezdarbs Latvija
(% no ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem)
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——Faktiskais bezdarbs = ——Dabiskais bezdarbs

Dabiskais bezdarbs ES valstis (2018. gada)

Avots: CSP_Eurostat un EK AMECO dati; autora aprékins. Dabiska bezdarba novértésanas metodologiju sk. O.Krasnopjorovs (2015) —

APakiskq un gikliska bezdarba Latvija novertéjums ar BeveridZa liknes modeli. Latvijas Bankas Diskusijas materials #2 / 2045.
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https://www.makroekonomika.lv/diskusijas-materials-dabiska-un-cikliska-bezdarba-latvija-novertejums-ar-beveridza-liknes-modeli

Brivas darbvietas (% no visam)

NEVAR PATEIKT, KADAS NOZARES UN PROFESIJAS IR "PIEPRASITAKAS",
VISVAIRAK BRIVO DARBAVIETU IR NOZARES AR AUGSTU BEZDARBU

Bezdarbs un brivas darbvietas nozaru dalijjuma
(2017. gada)
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Brivas darbvietas (% no visam)

Bezdarbs un brivas darbvietas profesiju dalijjuma
(2017. gada)
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= LABAKA APDROSINASANA PRET BEZDARBU IR IZGLITIBA

Bezdarba limenis Lidzdalibas limenis Nodarbinatibas limenis
(% no ekonomiski aktivajiem (% no iedzivotajiem 15-74 gadu (% no iedzivotajiem 15-74 gadu
iedzivotajiem; 2018. gada) vecuma; 2018. gada) il vecuma; 2018. gada)
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TURKLAT, IZGLITIBA ART PALIELINA ALGAS (UN DARBA RAZIGUMU)

Augstakas un videjas izglitibas algu piemaksas Latvija jomu dalijuma, salidzinot ar pamatizglitibu (%; 2014. g.)

0% |
[ Augstakaizalitiba

60%

0%

40%

30%

20%

10%

0%

humanitirds  sodalds STEM veselbas citas vidEja vispargja
zindtnes un  zinatnes zindtnes apripe profesionld vidEja
pedagodija izgitiba izghtiba
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= LATVIJAS IZGLITIBAS SISTEMA SOBRID NAV VERSTA UZ IZCILIEM REZULTATIEM.
IZGLITIBAS KVANTITATI JAPARVERS KVALITATE

Skolénu ipatsvars ar izciliem rezultatiem vismaz viena G L
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NODARBINATIBAS IESPEJAS ATSKIRAS REGIONU DALIJUMA...

Bezdarba limenis Lidzdalibas limenis Nodarbinatibas limenis
(% no ekonomiski aktivajiem (% no iedzivotajiem 15-74 gadu (% no iedzivotajiem 15-74 gadu
i iedzivotajiem; 2018. gada) vecuma; 2018. gada) ma; 2018. gada)
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... TURKLAT, PASTAV MULTIPLIKACIJAS EFEKTS STARP IZGLITIBAS LIMENI UN

REGIONU

Bezdarba limenis (% no ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem; 2018. gada)
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= MAZAKUMTAUTIBAS MEDZ STRADAT MAZAK NEKA LATVIESI (VISOS REGIONOS)

Bezdarba limenis Nodarbinatibas limenis
(% no ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem; 2017. gada) (% no iedzivotajiem 15-74 gadu vecuma)
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TURKLAT JAATCERAS, KA BEZDARBS ISTENIBA VARETU BUT DIVREIZ AUGSTAKS
PAR OFICIALO RADITAJU

Paplasinatie bezdarba raditaji (% no ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem)

2002 2004
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2006 2008 2010 2012

Avots: NVA un CSP dati; autora aprékins

2014

2016

2018

13.7%

11.9%

8.7%
7.4%

M +strada nepilnu slodzi, jo nevar
atrast pilnas slodzes darbu

B + gatavi sakt darbu, bet to nemekle
(vai otradi)
+ zaudéjusie ceribas atrast darbu

H Darba meklétaju ipatsvars (CSP)

Registrétais bezdarbs (NVA)
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= STINGRS DARBA TIRGUS REGULEJUMS ATBAIDA ARVALSTU INVESTORUS, BET
PRAKSE TO TAPAT BIEZI NENEM VERA

Pastavigo darbinieku aizsardziba pret atlaiSanu (OECD vértéjums par
likumdoSanu): 0 = vismazak reguléjuma; 6 = visvairak reguléjuma;
2013. — 2015. gads

Algas parsvara nosaka: 1 = ar kopligumiem; 7 = uznémumu
limen1 (Globalas konkurétspéjas indekss 2017-2018)
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AUGSTS NODOKLU SLOGS UZ DARBA IENAKUMIEM SAMAZINA MOTIVACIJU

STRADAT (UN VEICINA APLOKSNU ALGAS)

Nodoklu slogs uz darba ienakumiem (%; viens stradajosais bez

bérniem, kas sanem 50% no vidéjas algas; 2016. gads)
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Nodokli samazina motivaciju stradat: 1 = liela mera; 7 = vispar
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Avots: Eurostat un Globalas konkurétspéjas indeksa 2017-18 dati

nesamazina (Globalas konkurétspéjas indekss 7.05)
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MINIMALA ALGA LATVIJA PEDEJO 10 GADU LAIKA PIEAUGA STRAUJAK PAR
VIDEJO ALGU (UN STRAUJAK PAR DARBA RAZIGUMU)...

Minimala alga (eiro)

ES valstis 2018. gada beigas Baltijas valstis (2008. — 2018. gada)
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Avots: Eurostat un Baltijas valstu statistikas biroju dati
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... STRAUJS MINIMALAS ALGAS KAPUMS PASLIKTINATU NODARBINATIBAS IESPEJAS
LATGALE, KUR JAU SOBRID MINIMALA ALGA IR GANDRIZ 2/3 NO VIDEJAS ALGAS

Minimala alga Baltijas valstu regionos
(% no vidéjas algas; 2018. gada sakuma)
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= UZNEMUMU APTAUJA: MINIMALAS ALGAS CELSANA VAR KAVET NODARBINATIBU

Uznémumu reakcija uz minimalas algas kapumu 2014. gada janvari (par 12.5%)

Uznemumam bija svarigi vai loti svarigi:

... atlaist darbiniekus 6.6
... ierobezot jauno darbinieku pienemsanu darba 8.9
.. palielinat produktu cenas 21.0
.. samazinat ar darbaspéku nesaistitas izmaksas 24.8
.. palielinat algas darbiniekiem, kas pelna vairak par minimalo algu 22.1
.. uzlabot produktivitati 20.4

Aptaujato uznemumu skaits: 521

Avots: Ludmila Fadejeva, Olegs Krasnopjorovs (2016) — Minimalds algas celSana: brinumnajina vai bremze
LATVIIAS BANKA tautsaimniecibai? https.//www.makroekonomika.lv/minimalas-algas-celsana-brinumnujina-vai-bremze-tautsaimniecibai
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SECINAJUMI

Vai darbaspéka resurss Latvija ir izsmelts un bez "|éta darbaspéka" ieviesanas neiztikt?
o Vidéjie darba tirgus raditaji tieSam izskatas lieliski.
o Tomeér atseviskam iedzivotaju grupam nodarbinatibas [imenis ir parsteidzosi zems: virieSi 50-54 gadu vecuma
(izglitiba? veseliba?); Latgales nodarbinatiba tuva Spanijas limenim; augstaks bezdarbs nelatvieSiem;
o Turklat jaatceras, ka bezdarbs 1steniba varétu bat divreiz augstaks par oficialo raditaju (7% vs. 14%).

"Divu atrumu Latvija": darbaspéka trukums, bet joprojam daudz bezdarbnieku: ka ta var but?

o Latvijai ir augsts dabiskais bezdarbs (8 — 9%), kas atspogulo nesabalansétibu starp darbaspéka pieprasijumu un
piedavajumu — to reali samazinat lidz 5%.

Izglitiba ka panakumu atsléga darba tirgu: kvalitatei ir nozime.
o ledzivotajiem ar atskirigu izglitibu bezdarba limenis atskiras vairakkart;
o lzglitibas kvantitati beidzot japarvers kvalitate.

Minimalas algas celsana nav brinumndjina labklajibas pieaugumam.
o Parak straujs minimalas algas kapums var negativi ietekmét nodarbinatibu.
o Tavieta jacel darba razigums: tehnologijas, izglitiba, augstas pievienotas véertibas precu razoSana.

LATVIJAS BANKA

EIROSISTEMA

24



LATVIJAS BANKA

EIROSISTEMA

25



