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IEVADS

Vidzemes planosanas regiona (VPR) Attistibas programma 2021.-
2027.gadam ir regionala limena vidéja termina teritorijas attistibas
planosanas dokuments. Attistibas programma nosaka regiona vidéja
termina attistibas prioritates, sasniedzamos mérkus un ricibas, kas vérstas
uz VPR llgtspéjigas attistibas stratégija 2015.-2030.gadam noteikto
stratégisko uzstadijumu istenosanu.

Attistibas programma 2021.-2027.gadam izstradata atbilstosi spéka esoso
Latvijas Republikas normativo aktu prasibam, ievérojot likums un MK
noteikumus, kas nosaka planosanas regionu teritorijas attistibas
planosanas dokumentu izstrades nepiecieSamibu, kartibu un principus:

- Regionalas attistibas likums;

- Attistibas planosanas sistémas likums;

- Teritorijas attistibas planosanas likums;

- MK 16.07.2013. noteikumi Nr.402 ,,Noteikumi par planosanas
regionu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem”;

- MK 25.08.2009. noteikumi Nr.g70 ,,Sabiedribas lidzdalibas
kartiba attistibas planosanas procesa”.

- MK o02.12.2014. noteikumi Nr.737 “Attistibas planosanas
dokumentu izstrades un ietekmes izvértésanas noteikumi”.

VPR Attistibas programmas izstrade uzsakta ar VPR Attistibas padomes
2019. gada 27. septembra Iémumu Nr. 2 “Par Vidzemes planosanas
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regiona attistibas programmas 2021.-2027. gadam izstrades uzsaksanu un
darba uzdevuma apstiprinasanu”.

VPR Attistibas programmu veido stratégiska dala, rictbu plans un
programmas ievieSanas un uzraudzibas kartiba. Stratégiskaja dala
noteiktas Vidzemes attistibas prioritates, mérki, to sasniegsanai veicamas
rictbas un raditaji. Rictbu plana uzskaititas vidéja termina ricibas,
atbildigie, iesaistitie un potencialie finanséjuma avoti. levieSanas un
uzraudzibas kartiba apraksta programmas ievieSanas un uzraudzibas
mehanismu, ka ari uzraudzibas raditajus.

VPR Attistibas programmu izstradajusi VPR administracija, iesaistot
regiona pasvaldibu specialistus, nozaru ekspertus un iedzivotajus, ka ari
konsultgjoties ar nozaru ministrijam. VPR Attistibas programma veidota
ka vidéja termina attistibas instruments, kura atbilstoss lietojums, kopigi
sadarbojoties nacionala, regionala un vietéja limena spélétajiem, veicinas
Vidzemes planoSanas regiona attistibu atbilstosi noteiktajiem ilgtermina
stratégiskajiem mérkiem.



KOPSAVILKUMS

Kas ir Vidzeme?

Vidzeme ir teritoriali lielakais Latvijas regions, kura dzivo aptuveni 280 tukstosi
cilvéku. Vidzeme robezojas ar tris regioniem un divam valstim. Vidzemé ir
salidzinosi augsta vides kvalitate, kas ir nozimiga vértiba gan regionalaja, gan
nacionalaja limenr.

Uz kadu nakotni més virzamies?

Vidzeme vélas bot talantigus un darbigus cilvékus piesaistoss, labi savienots,
iekséji integréts un dross regions, kas spéj elastigi pieméroties izaicinajumiem, ir
konkurétspéjigs un tiecas uz izcilibu noteiktas regiona viedas specializacijas
jomas.

Kadas parmainas més vélamies?
Mums ir Eetri mérki:

1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas ekosistémas un resursus.
Uzlabot cilveku dzives kvalitati.

3. Veicinat tautsaimniecibas attistibu un izaugsmi, parveidojot saimniekosanas
modelus.

4. Veicinat sadarbibu un stipras organizacijas

Ko més darisim, lai sasniegtu savu redz&jumu un mérkus?

Laika periodam Iidz 2027.gadam esam izvirzijusi 12 prioritates, kas vérstas uz
dabas kapitala, dabas un kultdras mantojuma aizsardzibu un apsaimniekosanu,
pieejamas izglitibas, droSas un veselas sabiedribas, kvalitativu un pieejamu
pakalpojumu attistibu, mobilitdtes un sasniedzamibas veicinasanu, spécigu
kopienu attistibu, dzives vides un majoklu pieejamibas veicinasanu, inovaciju,
zinatnes un attistibas, industrijas parveides, aprites un bioekonomikas, efektivas
un tiras energijas veicina$anu. Sis prioritates més planojam sasniegt gudri
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sadarbojoties, veicinot pielagosanos klimata parmainam un digitalo parveidi visas
ricibas.

Ar ko kopa més veidosim ritdienas Vidzemi?

Lai panaktu parmainas, jaiesaistas un ciesi jasadarbojas ir mums visiem — regiona
iedzivotajiem, to intereses parstavosam organizacijam, uznéméjiem, izglitibas un
pétniecibas institicijam, pasvaldibam, vietéja, regionala un nacionala limena
valsts institdcijam. Mosu darbs un mérki prasa plasu regionalo, nacionalo un
starptautisko sadarbibu visos [imenos. Misu perspektiva un sadarbibas tikls ir
globals, tacu misu darba vélama ietekme galvenokart ir vérsta uz Vidzemes
iedzivotajiem un to labklajibu.

Ka So dokumentu pielietot?

Politiku veidotajiem un Tstenotajiem pasvaldibu, regionala un nacionala liment sis
dokuments palidzés nospraust kopigus mérkus, saskanot savus planus un ricibas
ar kaiminu novadiem, citdam nozarém un jomam, pamatot un istenot uz to izpildi
vérstus projektus, uzraudzit to izpildi un parbaudit radito ietekmi.

Uznéméjiem un uznémigiem vidzemniekiem Sis dokuments ir ka cela karte, kas
nordda kurp Vidzeme plano virzities, kadiem uznéméjdarbibas virzieniem tiks
dota prieksroka un kadas darbibas institOcijas plano veikt, lai ikviens regiona
varétu stradat vieglak, gudrak un radit augstaku vértibu.

EsoSajiem un topoSajiem Vidzemniekiem 3is dokuments ir iedrosinajums
iesaistities un lidzdarboties labakas dzives vides veidosana, lai ikvienam no 184
tOkstoSiem Vidzemnieku bitu iespéja dzivot tadu dzivi kadu tie vélas.



ESOSA SITUACLA

Vidzemes planosanas regions (VPR) ir viens no
pieciem planosanas regioniem Latvija. Tas kop$
2006. gada valsts un starptautiska limenTt parstav
11 Vidzemes novadus, ka ari valstspilsétas Ogri un
Valmieru, kas ieklaujas attiecigi Ogres un
Valmieras novados.

Vidzemes planoSanas regions ir teritoriali lielakais
Latvija, aiznemot 23,6 % no valsts teritorijas, tacu
ar salidzinosi zemu iedzivotaju skaitu un blivumu
(16,27 cilveéki uz kvadratkilometru). 2021. gada
Vidzemeé dzivo 278792 jeb 14,7% Latvijas
iedzivotaju.

ledzivotaju skaita samazinasanas vérojama visos
regiona novados un attistibas centros, iznemot
Saulkrastu novadu. Pédéjo 30 gadu laika
iedzivotaju skaits Vidzemé samazinajies par
treSdaju. 2021.gada administrativi teritorialas
reformas rezultata iedzivotaju skaits Vidzemes
planosanas regiona ir pieauga par gandriz 100
000 iedzivotaju. Visas VPR pasvaldibas Ilidz
2030.gadam prognozéts iedzivotaju skaita
sarukums, viskrasak tam sardkot Allksnes un
Valkas novados (attiecigi 29,5% un 30,6%), krietni
mazaka meéra Ogres, Saulkrastu un Valmieras
novados (8,4%, 8,3% un 7,5%). ledzivotaju skaita
sarukuma izteikti novérojama Rigas
aglomeracijas ietekme
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Vidzemes planoSanas regiona ir viens no
zemakajiem iedzivotaju Tpatsvariem darbspéjas
vecuma Latvija (61,6%); vél zemaks raditajs ir tikai
Kurzemes regionam. Ari nakotnes darbaspéka -
bérnu un jauniesu —Tpatsvars ir zems (15,5%); vél
zemaks raditajs konstatéts tikai Latgales regiona.
Visstraujak augo$a vecuma grupa regiona
joprojam ir pensijas vecuma iedzivot3ji
(iedzivotaji, kas vecaki par 65 gadiem), savukart,
visstraujak rdkosSa — jaunieSi vecuma no 15-29
gadiem.

Vidzemes planosanas regiona priekSrociba un
vienlaikus ar1 izaicinajums ir robeza ar divam
valstim — Igauniju un Krieviju, pieredze parrobezu
sadarbiba, kas var tikt sekmigi izmantota
parrobeZu sadarbibas projektu TstenoSana un
tranzita pakalpojumu attistiba.

Vidzemes planoSanas regionu Skérso vairaki
nozimigi starptautiskie transporta koridori,
nodrosinot Vidzemei tieSus sakarus ar lielakajiem
regionu centriem kaiminu valstis - Tartu un
Tallinu Igaunija, un Pleskavu, Novgorodu un
Sanktpéterburgu Krievija. Ap Siem transporta
koridoriem veidojas Baltijas jlras regiona
integracijai nozimigas stratégiskas attistibas
zonas- VIA Hanseatica attistibas koridors,
Dienvidbaltijas loka attistibas koridors, ka ar1 VIA

Baltica. Sakot ar 2021.gadu Vidzemes regionam ir
ari tieSa pieeja Baltijas jlrai ar ostam Rigas jlras
i1, Salacgriva, Kuivizos, Skulteé.

Gan telpiski, gan funkcionali Vidzemes
planoSanas regions ir cieSi saistits ar Rigas
planosanas regionu, nemot véra regiona saikni ar
galvaspilsétu ka valsts administrativo centru un
transporta mezglu. Dala Vidzemes regiona
ieklaujas Rigas metropoles areala.

Valsts un pasvaldibu autocelu blivums Vidzemes
planosanas regiona ir salidzinosi neliels, salidzinot
ar vidéjo raditaju valst. Tomér janem véra
regiona apdzivotibas zemais blivums, ka dél
plasak sazarots autocelu tikls var nebat
nepiecieSams. Nemot véra zemo apdzivotibas
fmeni Vidzemes planosanas regiona, regiona
iedzivotajiem jabat gataviem mérot lielakus
attalumus lidz darbavietai vai pakalpojumam.
Dati apliecina, ka regiona ir viens no augstakajiem
svarstmigréjoSo darbinieku Tpatsvariem valsti,
augstos raditajus veido Valmiera ka attistibas
centrs, ka ari Riga. Kopuma Vidzemes regiona ir
salidzinosi laba interneta pieejamiba, tomér tas
apsteidz tikai Latgales un Kurzemes regionus.

Regiona apdzivojuma struktlru veido 24 pilsétas,
vairak ka 1000 ciemi lauku teritorijas un lauku



viensétas. 2021.gada pilsétas dzivo 128,8 tikstosi
jeb 46,2% regiona iedzivotaju.

Konstatéjumi:

- Vidzeme ir teritoriali lielakais Latvijas regions
ar zemako blivumu. ledzivotaju skaits Vidzemé
konstanti samazinas.

- Salidzinosi ar citiem regioniem Vidzemé ir
mazak iedzivotaju darbspéjas vecuma un
mazak bérnu un jauniesu. Vidzemé strauji aug
pensijas vecuma iedzivotdju, bet jauniesu
ipatsvars rik.

- Salidzinosi ar citiem regioniem, Vidzemé ir
vismazak pilsétu iedzivotaju, bet visvairak
lauku iedzivotaju.

- Zemais apdzivotibas blivums un iedzivotaju
skaita samazinasanas pastiprina gratibas
sabalansét pakalpojumu pieejamibu un
apdzivotibu.

2020. gada Vidzemes planosanas regiona 15,63%
iedzivotaju bija pamatizglitiba, 35,54% - vidéja
izgltiba, 11,09% - arodizglitiba un 19,74% -
augstaka izglitiba. Lidz ar to 2020. gada pasreizéja
Vidzemes planoSanas robezZas 66,37% iedzivotaju
bija augstaka izglitiba par pamatizglitibu.

Vidzemes planos$anas regiona ir zema ekonomiski
aktivo iedzivotaju proporcija kopéja regiona
iedzivotaju struktira. Nodarbinatibas Iimenis
Vidzemes planosanas regiona iedzivotajiem
vecuma no 15 lidz 74 gadiem ir salidzinosi zems,
apsteidzot  tikai  Latgales regionu. Lidz
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administrativi teritorialajai reformai Vidzeme bija
augsts ekonomiski neaktivo iedzivotaju Tpatsvars,
tam sarlkot, pateicoties reformas gaita
pievienotajiem novadiem. Vecuma grupa no 15
lidz 64 gadiem Vidzemes regiona bija nodarbinati
69,7% iedzivotaju.

Bezdarba Ilimenis Vidzemes planosanas regiona
2021.gada pirmaja ir (5,5%) -— ievérojami zemaks
neka Latgales (11,7%) un Kurzemes regiona
(5,9%). Regiona ir augsts ilgstoSo bezdarbnieku
Tpatsvars (28,61%), tomér ir mazaks ka Latvijas
vidéjais raditajs (31,82%). Vidzemé, Kurzemé un
Latgalé ir visaugstaka invalidu-bezdarbnieku
attieciba. Regionu griezuma Vidzemeé ir
visaugstakais bezdarba risks personam péc bérnu
kopsSanas atvalinajuma un pirms pensijas vecuma
virieSiem. Vidzemé ir proporcionali vismazak
bezdarbnieku vecuma no 35-44 gadiem un
proporcionali daudz bezdarbnieku vecuma no 55-
59 gadiem Vidéjais bezdarbnieka pabalsta
apjoms 2019. gada bija 280,54 EUR, kas ir otrs
zemakais pabalsta apjoms starp regioniem.

Vidzemes planosanas regiona nabadzibas riska
indekss jau ilgstosi ir viens no augstakajiem
Latvija. 2014.-2019.gada Vidzeme Saja raditaja ir
atpalikusi no Latgales un nedaudz no Kurzemes.
Vidzemé ir viena no zemakajam vidéjam darba
samaksam Latvija; zemaka darba samaksa ir tikai
Latgales regiona, atpaliekot no Latvijas vidéja
raditaja. Ceturto daJu Vidzemes iedzivotaju
ienakumu veido sociala palidziba un pabalsti.

Salidzinot ar 2014.gadu, 2020.gada socialas
palidzibas un pabalstu radito ienakumu Tpatsvars
bija pieaudzis par 1,2%.

Nemot véra sabiedribas novecos$anos, neinfekciju
slimibas ienem aizvien nozimigaku vietu gan
mirstibas, gan saslimstibas raditaju vidd
Vidzemes regiona. Salidzinot ar citiem Latvijas
regioniem un Latvijas kopé€jiem raditajiem,
regiona ir otra augstaka mirstiba no sirds un
asinsvadu slimitbam péc Latgales regiona. Pédgjos
gados Vidzemes planoSanas regiona butiski ir
pieaugusi mirstiba no laundabigiem audzéjiem,
parsniedzot Latvijas vidéjos raditajus. Vidzemes
planoSanas regiona kops 2014.gada ir
samazinajies iedzivotaju skaits uz vienu
praktizéjoSo arstu. Vidzemes regiona 2020. gada
uz vienu praktizéjoSo arstu bija 439 iedzivotaju,
kas ir gandriz par 134 iedzivotaju vairak ka vidgji
Latvija kopa.

Konstatéjumi:

- Vidzemé ir maz ekonomiski aktivu iedzivotaju,
attiecigi ari to nodarbindtibas limenis ir zems.
Vidzemé ir potenciali daudz cilvéku, kas varétu
atgriezties darba tirga.

- Bezdarba limenis ir saméra zems, bet ir
salidzinosi daudz ilgstoso bezdarbnieku.
Izaicinajums ir veicindt so iedzivotaju
atgriesanos darba tirgd, ar mazizglitibas,
karjeras atbalsta v.c. iniciativam.

Vidzemes iedzivotqji paklauti augstam
nabadzibas riskam, kas komplekta ar zemu



darba samaksas limeni, palielina noslodzi
socialas apridpes sistemai.

- Vidzemé ir augsts mirstibas ipatsvars no
dzivesveida rosinatam slimibam un
laundabigiem audzéjiem, ko daléji veicina
zema arstu pieejamiba.

Vidzemes  regiona  saraZotais iekSzemes
kopprodukts 2018.gada bija 1,811 milj. EUR jeb
6,2% (tradicionali vismazakais Tpatsvars valsts
ekonomika salidzinot ar citiem Latvijas
regioniem), 2021.gada Sim raditajam augot g.k.
[ldz ar Ogres, LimbaZu un Saulkrastu novadu
pievienoSanu. Latvijas regionu konkurencé
2018.gada Vidzemeé bija viszemaka pievienota
vértiba — 1,572 milj. EUR, kas ir tikai 6,2% no
Latvija saraZotas pievienotas vértibas. Pievienota
vértiba uz vienu nodarbinato Vidzemes
planosanas regiona ir augstaka par vidéjo raditaju
valstl, tomér ta atpaliek no Rigas regiona.

Vidzemei kopuma raksturiga agrara ekonomiska
struktdra ar zemu pievienoto vértibu un nelielu
inovativu uznémumu Tpatsvaru. Vidzemes
regiona ir salidzinoSi augsts primaras nozares
Tpatsvars kopéja pievienota vértiba (2018.gada -
13,8%). RaZosanas sektora Tpatsvars pievienotaja
vértiba 2018.gada bija 23,7% tuvu vélamajam.
Vidzemes planosanas regiona dominé apstrades
rlpnieciba, primaras nozares (lauksaimnieciba,
mezZsaimnieciba un zivsaimnieciba),
vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba, valsts
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parvaldes sektors un operacijas ar nekustamo
Tpasumu.

Vidzemes planoSanas regiona ir salidzinosi augsts
tirgus sektora ekonomiski aktivo vienibu skaits uz
1000 iedzivotajiem, apsteidzot visus citus Latvijas
regionus, iznemot Rigas  pilsétu.  Ar
komercsabiedribu skaits uz 1000 iedzivotajiem
regionu konkurencé Vidzemes regiona ir augsts,
to apsteidz Riga un Pieriga. Uznémeéjdarbiba
regiona ir vérsta uz valsts un regionala limena
attistibas centriem un to apkartni. Lielaka dala
uznémumu atrodas ap lielako pilsétu teritorijam
un lielajas pilsétas - Valmiera, Ogré, Césis un
Smiltene.

Konstatéjumi:

- Salidzinot ar citiem regioniem, Vidzemé sarazo
kopuma mazak pievienotas vertibas. Tomer
viens nodarbinatais rada augstaku pievienoto
vertibu ka videji Latvija. Esosa ekonomiska
sistéma ir ar zemu produktivitates limeni.

- Dominé agrara ekonomiska struktdra ar zemu
pievienoto veértibu un nelielu inovativu
vznémumu ipatsvaru. Ir potencials lielakai
razosanas sektora attistibai.

- Vidzemé ir salidzinosi daudz uznémumu,
tomer tie ir nelieli un lielakoties koncentréjas
ap lielakajam pilsetam un centriem.

Vidzeme ir viens no mezainakajiem Latvijas
regioniem — 54,1% teritorijas aiznem meis. Tas
rada perspektivu attistit kokapstradi, kur

iespéjams razot ari produkciju ar augstu
pievienoto veértibu. Vidzemé ir ievérojams
daudzums bidvmaterialu izejvielu krajumu un
kGdras. Buvmaterialu izejvielu krajumu zina
regionu batiski apsteidz Kurzemes un Zemgales
regioni. Savukart kddras krajumu zina Vidzemes
planoSanas regions seko Pierigai un Latgales
regionam, kur kidras krajums ir lielaks. Saistiba ar
regiona resursu efektivaku izmantosanu, VPR ir
attistibas iespéjas biologiski noardamo atkritumu
parstradé.

Vidzemes planosanas regiona ir salidzinoSi augsta
vides kvalitate, kas ir nozimiga vértiba gan
regionalaja, gan nacionalaja liment. Salidzinajuma
ar daudziem regioniem pasaulé un Eiropas valstis,
regiona ir saimnieciski neskartaka vide, stabilaks
ekosistemu  lidzsvars un  zemaks vides
piesarnojums.

Konstatéjumi:

- Vidzeme ir viens no meZainakajiem Latvijas
regioniem, ar lielu dabas resursu ipatsvaru, kas
tiek plasi izmantoti uznémejdarbiba.

- Vidzemé ir salidzinosi augsta vides kvalitate,
kas veido batiskas, konkurétspéjigas
priekSrocibas.

- Vidzemes augstienes piedavajums: kultira,
daba, kultarvesturiskais mantojums un
pakalpojumu klasts, ir neatnemama Vidzemes
regiona vizitkarte



STRATEGISKA DALA

VIZIJA 2030

Vidzeme ir talantigus un darbigus cilvékus
piesaistoss, labi savienots, iek$éji integréts
un dross regions, kas spéj elastigi
piemeéroties izaicinajumiem, ir
konkurétspéjigs un tiecas uz izcilibu
noteiktas regiona viedas specializacijas
jomas.

Vidzemes vizija balstas uz trim, savstarpégji
saistitiem, stratégiskajiem virzieniem, kurus
atbalsta labas parvaldibas risinajumi:

CILVEKS: vesels, darbigs, talantigs, dross un
atvérts sadarbibai;

EKONOMIKA: konkurétspéjiga, izcila
noteiktas nisas un spéjiga pieméroties
izaicinajumiem;

TERITORIJA: labi savienota un ieksgji

integréta;

PARVALDIBA: uz sadarbibu, zinasanu parnesi
un specializaciju vérsta.
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MERKI 2030

VIDZEMES STRATEGISKAIS MERKIS ir
sekmét  lidzsvarotu  regiona  socialo,
ekonomisko un teritorialo attistibu, Tstenojot
uz elastigumu vérstu integrétu starpsektoru
attistibas politiku, kas nodrosina regiona
ekonomisko un teritoridlo  prieksrocibu
izmantosanu iedzivotaju labklajibas un
drosumspéjas palielinasanai.

CILVEKS: uzlabot Vidzemes regiona
iedzivotaju ricibspé&jas un dzives kvalitati.

EKONOMIKA: palielinat Vidzemes regiona
ekonomisko vértibu, uzlabojot
uznémeéjdarbibas vidi un paaugstinot
ekonomisko ilgtspéju.

TERITORUA:

Uzlabot Vidzemes regiona sasniedzamibu,
pieejamibu un pievilciby;

Saglabat un attistit Vidzemes raksturigo
kultOrtelpy;

Veidot ilgtspéjigu un labi funkcion&josu
Vidzemes pilsétu tiklu, kas balstits uz
savstarpéjas sadarbibas un papildinatibas
principiem.

HORIZONTALIE PRINCIPI:

SASNIEDZAMIBA - tiks veiktas mérktiecigas
darbibas sasniedzamibas risinajumu
apzinasang, izveidé un attistisang;

PARVALDIBA - 2030. gada regiona ir ieviesti
efektivi un inovativi uz regiona teritorijas
specifiku  vérsti  publiskas  parvaldibas
risinajumi. Par ierastu praksi kluvusi dazadu
iesaistito pusu un institdciju kopa aicinasana
kopigai darbibai;

VIEDA SPECIALIZACIJA - Vidzeme ipasi
koncentrésies uz viedas specializacijas jomu

attistibas veicinasanu, nodrosinot ricibu
atbilstibu visas prioritatés.



VIDZEMES REGIONA EKONOMISKA SPECIALIZACIJA
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konkurétspéjigajam prieksrocibam un produkcijas
ar augstaku pievienoto vértibu radiSanas
potencialu, ldz 2027. gadam Vidzemei Tpasi ir
jaattista  pétniectba un  inovacija  viedas
specializacijas jomas ar potencialu, kuras darbojas
un attistas uznémumi regiond un kur regionam ir
visaugstakais VIEDAS SPECIALIZACIJAS
potencidls. 2027. gada 3ajas jomas regiona
vérojama  uznéméjdarbibas  attistiba,  norit
sadarbiba starp pétniekiem, uznéméjiem un
izglitibas iestadem.
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@ Rekreacias un igtspajiga torisma attistiba

@ Augstas pievienotls vrtibas koksnes |zstradljumu atfistiba

(B8] Renabitacsas un veseias apripes pakaiporumu atfistba
R Bomasas zmantosana kimskae parstrade: un energyar
(@) intormacyas tenncioguu amstoa

D Andiindto profesiondio pakalpojumu attistiba

Trapene A lksne
Geem
[@) 0

Nacionalas
specializacijas jomas

‘ Vidzemes viedas specializacijas jomas

Zinasanuietilpiga
bio-ekonomika

Augstas pievienotas vértibas koksnes izstradajumi

Veseligas partikasun dzérienu razoSana

Biomasas izmantosana kimiskajai parstradeiun
energijai

Biomedicina, medicinas

un biotehnologijas

tehnologijas, biofarmacija

Rehabilitacijas un veselibas apripes pakalpojumi

Viedie material,
o‘aw"“w

Tehnologijasun inzenierija

Viedie materiali

| kT

Informacijas un komunikaciju tehnologijas

Vieda energija

B Rodoto industiju atsioa

B9 Viedie materian
VPR pasvaldibu
investicju teritorijas

Vidéjds profesiondlias
izgiitibas iestades

. Augstakas izgtibas iestades

Regiona tradicionalajas nozarés tiek veicindta
augstakas pievienotas vértibas produktu (t.sk. niSas
produktu) razoSana un to virziba vietéja, ES un
pasaules tirgos, Tpasi augstas pievienotas vértibas
koksnes izstradajumu, veseligas partikas un
dzérienu, rekreacijas un ilgtspéjiga tdrisma jomas.

Ar esoSo specializaciju saistitas jomas tiek attistita
vznéméjdarbiba, t.sk. uz rehabilitacijas un veselibas
apripes pakalpojumiem, biomasas izmantosanu

Rekredcija unilgtsp&jigs torisms

Kultiras un radosas industrijas

Attalinatais darbs un pakalpojumi

un viediem materialiem, bioekonomiku. Zinasanu
ekonomikas  nozarés tiek  attistitas  jaunas
uznéméjdarbibas jomas, 1pasi informacijas un
komunikaciju tehnologiju, kultdras un radoSo
industriju un attalinatd darba un pakalpojumu
jomas. Notiek dazadu specializacijas jomu kopiga
attistiba un starpindustriju sadarbiba, pieméram,
produkti un pakalpojumi tiek veidoti sasaistot ar
IKT, kultdras un radoSajam industrijam u.c.



IZAICINAJUMI UN VIRZITAJSPEKI

Vidzemes Attistibas programmas 2021.-2027.
gadam pamata ir izpratne par izaicindjumiem
un virzitajspékiem, kas ietekmés regiona
attistbu un parmainu procesus nakotné.
Izaicindjumi ir savstarpéji saistiti plasakas
tendencés, kas novérojamas globala limenr,
bet kuru ietekme novérojama ari regionala un
vietéja limeni. 2020. gada sakuma COVID-19
virusa izraisita krize atri izplatijas visa pasaulg,
laujot skaidri saskatit dazadu procesu un
tendencu cieSo saistibu, mijiedarbibu un to
vieglo ievainojamibu. Klimata parmainas un
ekologiskas ilgtspé&jas krize aktualizé godigas
un straujas parejas nepiecieSamibu, lai glabtu
vidi, kura dzivojam. Ar demografiskajam
izmainam saskaramies jau ikdiena; tapat
redzam izmainas cilvéku domasana un
pasaules skatijuma. Esam gatavi arT pardomat
to ka saimniekojam un uz kadiem pamatiem
balstam savu tautsaimniecibu.

Lielakais izaicinajums, kas ietekmés Vidzemes
nakotni, ir reakcija uz ekologiskas ilgtspéjas krizi
- klimata parmainas, dabas resursu parmérigs
patérins, biologiskas daudzveidibas
samazinasanas, nevienmeriga resursu
pieejamiba, atkritumu problémas u.c..
Nakamie septini gadi bds izskirosi, lai
Vidzemes  sabiedriba  klotu  gudraka,
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ilgtspejigaka un labak spétu pielagotie
apstakliem, ko rada klimata parmainas un
biologiskas daudzveidibas samazinasanas, kas
kritiski apdraud regiona konkurétspéjigas
prieksrocibas un dzives kvalitati.

Potenciala ietekme uz Vidzemi:

e Klimata parmainu ietekmé pieaug vétru,
plddu un mezu ugunsgréku riski

e Biezak novérojami ekstremalaki laika
apstakli

e |edzivotaji un uznémeéji arvien biezak
saskaras ar ierobezotu dabas resursu
pieejamibu

e Samazinoties biologiskajai daudzveidibai
kritas vides kvalitate

e Sabiedriba pieaug pieprasijums un
centieni pariet uz zemu oglekla emisiju
modeli

e Pieaug pieprasijums péc jauna veida
ilgtspéjigas partikas risinajumiem.

Otrs lielakais izaicinajums attiecas uz So
parejas procesu taisnigumu: ka lidzsvarot
straujos parmainu procesus ar nevienlidzibas
mazinasanu? Sabiedriba noveco, mainas tas
struktOra, pieaug iespéju un viedok|u
atskiribas. Tehnologiju attistiba, neviendabigi
regionalie apstakli, mainiga darba vide saasina

sabiedribas nevienlidzibu un prasa pastavigu
jaunu kompetenéu un domasanas veidu
attistibu. Svarigi ir pieméroties parmainam,
mazinot esoSos nevienlidzibu célonus un
neradot  jaunus. ledzivotaju skaita
samazinasanas lauku iztukSosanas,
pieejamibas un sasniedzamibas problémas
kritiski ietekmé dzives kvalitati regiona,
cilvékresursu piesaisti un izaugsmes iespéjas.

Potenciala ietekme vz Vidzemi:

e Sabiedribas novecosanas un dzimstibas
samazinasanas palielina pasvaldibu
konkurenci péc cilvékiem, kas tas izvélas
par dzives un darba vietam

e Pieaugosas urbanizacijas rezultats,
pastiprinas gritibas sabalansét
pakalpojumu pieejamibu visa regiong,
samérot to izmaksas, ka ari mainas
apdzivojuma struktira

e Pieaug noslodze veselibas un socialas
aprupes sistemam

e Palielinas iedzivotaju nedrosiba par
nakotni, iespéju nok|dt lidz
pakalpojumiem un tos sanemt
Dezinformacijas pieaugums
Izteiktaka sabiedribas noslanosanas
Pieaug alternativu socialu kustibu /
aktivisma loma
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e Pieaug kopienu loma, identitates un
vértibu nozime sabiedriba

Tresais lielakais izaicinajums attiecas uz
ekonomiku  un tds sistemu  parveides
nepieciesamibu.  Arvien asak saskatamas
esosas ekonomikas sistémas problémas, kas
veicina nevienlidzibu un negativi ietekmé vidi,
tacu to ir groti reformét. Vai Vidzeme spés
parorientéties no vides izmantoSanas uz vides
uzlabosanu? Tehnologiju strauja attistiba var
gan palidzét Sai procesa, gan radit papildus
izaicindjumus. Kaut ari tehnologijas piedava
jaunus risinajumus, pieméram, energijas
razosanai vai efektivakai resursu
izmantosanai, to attistiba ari ievérojami
palielindjusi  vajadzibu péc tirakas un
efektivakas energijas un resursiem. Tadé|
javeicina gan tehnologiju, gan resursu gudra
izmantosana, un tadu tehnologiju izvéle, kas
neveicina klimata parmainas. Globalo
parmainu procesu ietekmi nu jau var novérot
ari regionala un lokalda méroga, tie kritiski
ietekmé regiona ekonomikas konkurétspéju,
dzives kvalitati un izaugsmes iespéjas.
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Potenciala ietekme vz Vidzemi:

Saasinas esoso ekonomisko modelu
negativa ietekme uz vidi un dabas
daudzveidibu

Palielinas pieprasijums péc aprites
ekonomikas un bioekonomikas
risinajumiem

Tehnologiju ietekmé mainas razosanas un
pakalpojumu darbibas modeli
Palielinas pieprasijums péc
individualizétiem un péc-pieprasijuma
pakalpojumu modeliem

Darba tirgl aug pieprasijums péc
darbiniekiem ar daudzveidigakam
kompetencém

Palielinas jaunu nodarbinatibas modelu
daudzveidiba

Pieaug sadarbibas risindjumu nozime
uznéméjdarbiba - tikli, klasteri

Palielinas pieprasijums péc efektivakas un
tirakas energijas

Strauju digitalizacijas procesu ietekmé
pieaug pieprasijums péc jauniem
risingjumiem un kompetencém

Pieaug uznémeéju, izglitibas iestazu un
zinatnisko institdciju sadarbibas loma
augstakas pievienotas vértibas produktu
radisanai un darba tirgus attistibai.
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VIDZEMES MERKI UN PRIORITATES 2027

Vidzeme 2027.gadam izvirza Cetrus vidéja
termina mérkus:

SADARBIBA UN PILSONISKA

- . . . - - LIDZDALIBA
1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas VEICINAT SADARBIBU UN DIGITALIZACUA
ekosistémas un resursus. STIPRAS ORGANIZACLIAS e e
Uzlabot cilveku dzives kvalitati.
Veicinat tautsaimniecibas attistibu un INOVACIIAS, ZINATNE APRITES UN
izaugsmi, parveidojot saimnieko3anas i ) o UNATT S <"
modelus VEICINAT TAUTSAIMNIECIBAS ATTISTIBU
R B ) UN IZAUGSMI, PARVEIDOJOT INDUSTRIJAS PARVEIDE EFEKTIVAUNTIRA
4. Veicinat sadarbibu un stipras SAIMNIEKOSANAS MODELUS ENERGIA

organizacijas.

Vidzemes mérku sasniegsanai ir noteiktas 12

PIEEJAMA IZGLITIBA wASNIEDZAMTBA
vidéja termina tematiskas prioritates un tris DROSA, IEKLAUJOSA ‘JN

. _ L _ _ UN VESELA SABIEDRIBA PIENAS
horizontalas prioritates. UZLABOT CILVEKU DZIVES -

- e [
Vidéja termina tematiskas prioritates:
T1. Dabas kapitals

T2. Dabas un kultdras mantojums

C1. Pieejama izglitiba

C2. Drosa, ieklaujosa un vesela sabiedriba

C3. Kvalitativi un pieejami socialie pakalpojumi
T3. Mobilitate un sasniedzamiba

T4. ldentitate un spécigas kopienas

Ts. llgtspéjiga dzives vide un majokli Horizontalas prioritates:
E1. Inovacijas, zinatne un attistiba
E2. Industrijas parveide

E3. Aprites un bioekonomika

E4. Efektiva un tira energija

<>

P1. Sadarbiba un pilsoniska [idzdaliba l
P2. Klimatneitralitate un pielagosanas
P3. Digitalizacija

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija



Vidzemes prioritasu savstarpéja saistiba

llgtermina prioritates

Vidéja termina prioritates

IAS1. Kvalitativa,
pieejama un
daudzpusiga izglitiba

IAS2: Sociala drosiba un
veseliba

IAS3: ligtspéjigas
uznéméjdarbibas un
inovaciju vide

IAS4: llgtspéjiga
ekonomika

IAS5: Sasniedzams

. IAS6: Vietu pievilciba
regions

Ta. Dabas kapitals

T2. Dabas un kultiras mantojums

C1. Pieejama izglitiba

C2. Drosa, ieklaujosa un vesela sabiedriba

C3. Kvalitativi un pieejami socialie pakalpojumi

T3. Mobilitate un sasniedzamiba

T4. Identitate un spécigas kopienas

Ts. llgtspéjiga dzives vide un majokli

E1. Inovacijas, zinatne un attistiba

E2. Industrijas parveide

E3. Aprites un bioekonomika

E4. Efektiva un tira energija

P1. Sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba

P2. Klimatneitralitate un pielagosanas

P3. Digitalizacija

Vidzemes mérku savstarpéja saistiba

Mérki 2030

Meérki 2027

Uzlabot regiona iedzivotaju
ricibspéjas un dzives kvalitati

Palielinat regiona

ilgtspé&ju

1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas
ekosistémas un resursus

2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati

3. Veicinat tautsaimniecibas attistibu un
izaugsmi, parveidojot saimniekoSanas modelus

4. Veicinat sadarbibu un stipras organizacijas
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ekonomisko konkurétspéju,
uzlabojot uznéméjdarbibas
vidi un palielinot ekonomisko

Veidot ilgtspé&jigu un labi
funkciongjosu pilsétu tiklu,
kas balstits uz savstarpéjas
sadarbibas, pilsétu
specializacijas un
papildinatibas principiem

Uzlabot sasniedzamibu,
pieejamibu un pievilcibu

Saglabat un attistit Vidzemes
savdabigo kultortelpu
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VIDZEMES STRATEGISKA MATRICA

Prioritates 2027

| Ricibu virzieni un uzdevumi

Mérkis: 1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas ekosistémas un resursus

T1. Dabas kapitals

1) Dabas resursu aizsardziba, biologiskas daudzveidibas
saglabasana un gudra apsaimniekosana

2) ledzivotaju iesaiste dabas kapitala apsaimniekosana
3) Vides infrastruktdras parvaldiba

| Raditaji

#Labvéligs aizsardzibas stavokli esoSo ES nozimes biotopu Tpatsvars

#Antropogénas slodzes samazina$anas TADT (% no attiecigas TADT)

#ledzivotaji, kas piekrit, ka dabas kapitala apsaimniekosanas prakses ir kluvusas ilgtspéjigakas
#ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka to paradumi dabas resursu apsaimnieko3ana ir kluvusi ilgtspé&jigaki
#Pieslégumu skaits pie centralizétas ddensapgades sistémas

#lstenotie zalie vides infrastruktiras risindjumi

T2. Dabas un
kultoras
mantojums

1) Kultdras un dabas mantojuma ilgtspéjiga izmantosana
un parvaldiba
2) Kultorvides attistiba

Meérkis: 2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati

#Viesnicas un citas toristu mitnés pavaditas naktis

#lzveidoto un atbalstito kultGras un tdrisma vietu skaits

#ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka apkartné tiek piedavats un ir pieejams ilgtspéjigs / integréts trisma
pakalpojumu piedavajums

#Apmeklétaju skaits gada regiona kultdras centros

#Profesionalas ievirzes kultdrizglitibas iestazu un audzeknu skaits

#ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka aktivi patéré vai piedalas kultdras un makslas aktivitatés

Ca1. Pieejama 1) Sadarbiba izglitibas pieejamibas un kvalitates #Istenotas sadarbibas iniciativas, kas vérstas uz izglitibas pieejamibas vai kvalitates uzlabo$anos
izglitiba nodrosinasana visos izglitibas limenos #Vidgjais vertéjums (izpildes %) Vidzemes regiona visparéjas izglitibas iestazu skolénu 12. klases
2) Izglitibas, prasmju un mozizglitibas piedavajuma centralizétajos eksamenos
atbilstiba darba tirgus prasibam un tendencém #Pieaudzis 15 gadus un vecaku iedzivotaju Tpatsvars, kas ieguvusi augstaku izglitibas limeni
3) Kvalitativas un misdienigas izglitibas vides attistiba #Pieaudzis pieauguso izglitiba iesaistito personu Tpatsvars 15-64 gadu vecuma
#Pieaudzis nodarbinato Tpatsvars vecuma grupa no 15 [idz 64 gadiem
#Jauniesu bezdarba samazinasanas
#ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka izglitibas vide un kvalitate ir uzlabojusies
#lstenotas iniciativas, kas vérstas uz izglitibas vides uzlabo$anos
C2. Drosa, 1) Veselibas veicinasanas un apropes pakalpojumu #Mirstibas no asinsrites sistémas slimibam uz 100 ooo iedzivotajiem gadijumu skaita pieauguma temps
ieklaujosa un vesela | pieejamibas attistiba #Arstu skaita uz 10 ooo iedzivotajiem pieaugums
sabiedriba 2) Sabiedribas drosiba un civila aizsardziba #ledzivotaju skaita uz vienu praktizéjoso arstu samazindjums

3) leklaujosas sabiedribas attistiba

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

#ledzivotaju, kas vismaz 1-2 reizes nedéla nodarbojas ar fiziskam un sportiskam aktivitatém, patsvara
pieaugums

#Rediona iedzivotaju subjektivas drosibas uztveres izmainas — cilvéki, kas jitas drosi

#Sabiedribas uzticéSanas indekss (uzticésanas pasvaldibam, dienestiem)

#ledzivotaju savstarpéjais atbalsts

#Pieaudzis digitalo prasmju limenis sabiedriba (pamatprasmes, virs pamatlimena).

#Atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju skaits (%)
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C3. Kvalitativi un
pieejami socialie
pakalpojumi

1) Socialo pakalpojumu kvalitate un pieejamiba

#Alternativo socialo pakalpojumu lietotaju skaits
#ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka tuvakaja apkartné ir pieejami socialie pakalpojumi un socialas
palidzibas iespéjas

T3. Mobilitate un
sasniedzamiba

1) Videi draudziga mobilitate
2) Sasniedzamiba un pieejamiba

#ledzivotaju skaits, kas parvietojas ar videi draudzigiem transporta lidzekliem vismaz 1-2 reizes nedéla
#Uzlabota vai izveidota videi draudzigas mobilitates infrastruktdra

#Laika pateérins cela ar sabiedrisko transportu starp regiona attistibas centriem

#Valsts regionalo un vietéjo autoce|u kvalitates izmainas

#ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka pieejamiba un sasniedzamiba ir uzlabojusies

T4. Identitate un
spécigas kopienas

1) Sadarbibas saisu stiprinasana starp teritorijam,
sektoriem, kopienam

2) Piederibas sajitas un identitates veicinasana

3) Aktivas sabiedribas veidoSana, kopienu kapacitates
stiprinasana

#Nevalstisko organizaciju skaits uz 1000 iedzivotajiem

#Remigrantu skaits

#lstenotas sadarbibas iniciativas

#ledzivotaju vietéjas, novadu un regionalas identitates izmainas (lepnums par piederibu)

#lstenotas sadarbibas iniciativas

#ledzivotaju Tpatsvars, kas atbild, ka tiem ir labas iespéjas piedalities pasvaldibas [Emumu pienemsana
#ledzivotaju ipatsvars, kas atbild, ka teritorija ir aktivas kopienas un iedzivotaju iniciétas vietéjas aktivitates

Ts. llgtspéjiga
dzives vide un
majokli

1) Majoklu kvalitate un pieejamiba
2) ligtspéjigas dzives vides attistiba

#lzbOvétie dzivokli pasvaldibu Tres majas

#ledzivotaju Tpatsvars, kas atbild, ka majoklu pieejamiba apkartné ir pietiekama
#ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka dzives kvalitate ir uzlabojusies
#ledzivotdju ipatsvars, kas atzist, ka pakalpojumu pieejamiba ir uzlabojusies

Merkis: 3. Veicinat tautsaimniecibas attistibu un izaugsmi, parveidojot saimniekosanas modelus

Ea. Inovacijas,
zinatne un attistiba

1) Inovaciju ekosistémas attistiba
2) Industrijas, zinatnes un izglitibas sadarbiba

#Inovaciju joma aktivo uznémumu Tpatsvara pieaugums

#Uznémumu aktivitates pieaugums izmantot pieejamos inovaciju atbalsta instrumentus
#Inovaciju joma aktivo uznémumu Tpatsvara pieaugums

#lzdevumu pétniecibas darbu veikSanai pieaugums regiona

#lstenoti uznéméju un pétnieku sadarbibas projekti

E2. Industrijas
parveide

1) Industrijas parveide un konkurétspéja
2) Uznémeéjdarbibas atbalsta pasakumi

#Augstas pievienotas vértibas produktu un pakalpojumu Tpatsvara kopégja regiona IKP pieaugums
#Inovaciju joma aktivo uznémumu Tpatsvara pieaugums

#Vidzemes RIS3 jomu kopéja pievienota vértiba (milj. EUR)

#Tirgus sektora ekonomiski aktivo vienibu skaita uz 1000 iedzivotajiem pieaugums

#Uznémumu aktivitates pieaugums izmantot pieejamos inovaciju atbalsta instrumentus
#Jaunraditu uznémumu skaits

E3. Aprites un
bioekonomika

1) Aprites ekonomikas attistiba uznéméjdarbiba
2) Bioekonomikas attistiba
3) Aprites principu ieviesana atkritumu apsaimnieko3ana
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#Parstradato atkritumu Tpatsvara pieaugums (% no savaktajiem atkritumiem gada)

#Istenotie investiciju projekti aprites ekonomikas jomas

#0trreizéjo materialu izmantoSanas ipatsvars

#Publisko un privato investiciju apjoms bioekonomikas jomas, t.sk. izdevumi pétniecibai un attistibai
#Bioekonomikas jomas stradajoso uznémumu apgrozijums

#Argjo investiciju apjoms bioekonomikas nozaré

#Parstradato atkritumu ipatsvara pieaugums (% no savaktajiem atkritumiem gada)

#lstenotie kopienas balstitie atkritumu skiro$anas, resursu daliSanas risingjumi
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E4. Efektivauntira | 1) Energoplanosanas stiprindsana #Realiz&to projektu skaits AER, energoefektivitates, joma

energija 2) Energofektivitate #Publiskas ékas ar uzlabotu energoefektivitati
3) Atjaunojamas energijas pielietojuma veicinasana #No atjaunojamiem energoresursiem sarazotas energijas ipatsvara pieaugums kopéja bruto energijas gala
patérina

Meérkis: 4. Veicinat sadarbibu un stipras organizacijas

P1. Sadarbiba un 1) Sadarbiba #Integrétas parvaldibas planosanas iniciativas un sadarbibas projekti regionam bitiskas jomas
pilsoniska 2) Pilsoniska lidzdaliba un veiktspéja #ledzivotaju uztvere par iespéju ietekmét ricibpolitiku
[idzdaliba #Savstarpéja uzticésanas
#Politiskas uzticésanas indekss
P2. 1) Klimatneitralitate #Samazinatas SEG emisijas
Klimatneitralitate 2) Pielagosanas klimata parmainam #Ekologiskas pédas nospiedums (ha uz vienu iedzivotaju)
un pielagosanas #Pasvaldibu pielagoSanas klimata parmainam stratégijas
P3. Digitalizacija 1) Sadarbiba digitalizacijas veicinasanai #Interneta pieejamiba majsaimniecibas

#ledzivotaju Tpatsvars, kuri vismaz reizi nedéla lieto internetu
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MERKI, PRIORITATES, RICIBAS

Meérkis 1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas ekosistémas un resursus

Kadeél tas ir svarigi?

Dabas sistemas un resursi ir kritiski svarigi
Vidzemes regiona pastavésanai un izaugsmei.
Klimata parmainas, dabas resursu parmeérigs
patérins, biologiskas daudzveidibas
samazinasanas, nevienmeériga resursu
pieejamiba apdraud rediona konkurétspéjigas
prieksrocibas un dzives kvalitati. Dabas un
kultGras mantojums veido Vidzemes regiona
iedzivotaju identitates pamatu, uz ka rodas
jaunas vértibas un kas veido kvalitativu dzives
vidi. Dabas resursu zudums, un klimata
parmainas ir savstarpéji saistitas problémas
un tas jarisina kopa, kopigi veidojot izpratni,
saprotot pienemot izmainas un mekléjot
kopigus risindjumus. Vidzemes regiona jau
Sobrid Siem jautajumiem tiek pievérsta
uzmaniba, tomér lai mazinatu nakotnes
ekologiskas problémas, ir nepiecieSamas vél
nopietnakas, sistémiskas izmainas. Tas
nozimé, pieméram, ekonomikas izaugsmes
parorientaciju, to vairs nebalstot uz dabas
resursu partérinu. Vienlaikus, jastiprina
piemérosanas spéja, lai vél vairak ierobezotu
procesu negativo ietekmi.

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Papildus institdciju sadarbibas risinajumiem ir
nepiecieSams lielaks atbalsts ari no
sabiedribas, lai ierobezotu kaitigos ieradumus
un nostiprinatu attistibu. llgtspéjigu
risindjumu izstrade un resursu efektiva
izmantosana uzlabos Vidzemes
konkurétspéju, pielagosanas sp&jas un
atvese|osanas spéjas. Nakamie septini gadi
bUs izSkirosi, lai Vidzemes sabiedriba klotu
ilgtspéjigaka un izturigaka, un, lai pielagotos
parmainam, ko rada klimata parmainas un
biologiskas daudzveidibas samazinasanas.

Ko Vidzemnieki daris?

Uz ST mérka sasniegSanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

Ta. Dabas kapitals

T2. Dabas un kultoras mantojums

Ko Vidzemnieki vélas?

#

Saglabat biologisko daudzveidibu un
veicinat ilgtspéjigu, biologisko
daudzveidibu saudzéjosu
apsaimniekoSanas praksu attistibu.
Atbildigak un ilgtspéjigak rikoties ar
dabas resursiem, aktivak iesaistoties un
mainot savus paradumus un
saimniekosanas prakses.

Gudrak un ilgtspéjigak attistit un parvaldit
vides publisko un privato vides
infrastruktdru.

Ciesak sadarboties, saglabajot, uzturot un
apsaimniekojot kultiras un dabas
mantojumu, veicinot ta ilgtsp&jigu
izmantosanu tdrisma.

Istenot risinajumus, kas veicina Vidzemes
dabas, kultiras kapitala un ainavas
pardomatu izmantosanu.

Attistit daudzveidigu kultoras vidi,
veicinot makslas pieejamibu, dodot
iespéju ikvienam piedalities kultiras un
makslu procesos, to baudit un
pilnveidoties.
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Ta. Dabas kapitals

RV1) Dabas resursu aizsardziba, biologiskas daudzveidibas saglabasana un gudra apsaimniekosana

Uzdevumi

a) Veicinat biologisko daudzveidibu
saudzéjosas apsaimniekosanas prakses
pilsétvidé un laukos

b) Dabas un aizsargajamo teritoriju gudra

apsaimniekosana

c) Uzlabot Gdenu (iekSzemes un jiras)
parvaldibu

d) Veicinat ilgtspéjigas lauksaimniecibas
attistibu, nesamazinot augsnu vértibu

e) Veicinat mezu un purvu saglabasanu un

ilgtspéjigu apsaimniekosanu

Merku sasniegSanu apliecinas

Labvéligs aizsardzibas stavokli esoso ES nozimes

biotopu Tpatsvars

Antropogénas slodzes samazinasanas IADT (% no

attiecigas TADT)

ledzivotaji, kas piekrit, ka dabas kapitala

apsaimniekosanas prakses ir k|uvusas ilgtspéjigakas

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

Pasvaldibas, zemes ipasnieki

Pasvaldibas, zemes ipasnieki

Avots

DAP

DAP

VPR

lesaistitie

zemes Tpasnieki

teritoriju Tpasnieki /
apsaimniekotaji

Augstakas izglitibas iestades,

pétnieciskas institicijas

M

VARAM, ZM

Vélamie iznakumi

#ldzsvarota teritoriju izmantosana;
#biologisko daudzveidibu saudzéjosas
apsaimniekosanas prakses; #atjaunotas un
apsaimniekotas dabiskas plavas

#vienots redz&jums par dabas teritoriju
apsaimniekosanu regiona; #interesu
parstavnieciba; #antropogénas slodzes
samazinasana; #dabas teritoriju
izmantosSanas ilgtspéjigi risinajumi

#ilgtspéjigas 0dens apsaimniekosanas
prakses; #stiprinata kapacitate ddenu
parvaldibas jautajumos

#ilgtspéjigas lauksaimniecibas prakses

#ilgtspéjigi apsaimniekoti mezi un purvi

Finanséjuma avoti

Parrobezu sadarbibas programmas

Valsts budzets
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RV2) ledzivotaju iesaiste dabas kapitala apsaimniekosana

Uzdevumi Atbildigie

a) lzglitot sabiedribu un veicinat tas paradumu VPR, pasvaldibas
mainu, kas vérsti uz ilgtspéjigu dabas resursu
izmantosanu un apsaimniekosanu

b) Sabiedribas lomas stiprinasana dabas VPR, augstakas izglitibas

kapitala saglabasana iestades, pétnieciskas
institOcijas

c) Stiprinat pasvaldibu specialistu kapacitati Pa3valdibas

dabas kapitala saglabasanas un sabiedribas
iesaistes jautajumos

Meérku sasniegSanu apliecinas Avots
ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka to paradumi VPR
dabas resursu apsaimnieko3ana ir kluvusi

ilgtspéjigaki

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

lesaistitie

Izglitibas iestades

NVO

VARAM

Vélamie iznakumi

#sabiedribas paradumu maina

#iedzivotaju aktivaka iesaiste sabiedribas
zinatnes risinajumos; #ieviestas jaunas
prakses dabas kapitala saglabasana

#uzlabotas specialistu zinasanas un
prasmes; #aktivaka sabiedribas iesaiste

Finans€juma avoti

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV3) Vides infrastruktoras parvaldiba

Uzdevumi

a) Veicinat ilgtspéjigu ddens saimniecibas un
lietus Gdenu apsaimniekoSanu

b) Attistit un uzlabot apdzivoto vietu
infrastruktUras pieejamibu, ievérojot
universala dizaina principus

c) Attistit zalo publisko infrastruktdru, Tpasi
pilsétvidé

d) Melioracijas sistému apsaimnieko3ana un

sakartosana

e) Uzlabot fizisko drosibu pilsétvide

Meérku sasniegSanu apliecinas

Pieslégumu skaits pie centralizétas Gdensapgades
sistémas

Istenotie zalie vides infrastruktdras risingjumi

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR, pasvaldibas

Pasvaldibas

Pasvaldibas

Pasvaldibas, ipasnieki

Pasvaldibas, ipasnieki

Avots

Pasvaldibas

Pasvaldibas

lesaistitie

LGMC, VARAM

NVO, uznémumi

VARAM, zinatniskas
institocijas, NVO

ZM

NVO, uznéméji

Vélamie iznakumi

#istenoti zalie risindjumi vides
infrastruktdras veidosana; #ilgtspéjigi
Udenssaimniecibas un lietus ddens
apsaimniekoSanas risinajumi

# uzlabota infrastruktGras pieejamiba
pilsétvide un apdzivotas vietas

#ieviestas zalas tehnologijas publiskaja
infrastruktdra

#applOstoso teritoriju un plidu apdraudéto
teritoriju labaka aizsardziba

#drosaka un értaka pilsétvide

Finans€juma avoti

ES fondi (SAM 5.1.1.)

Parrobezu sadarbibas programmas
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T2. Dabas un kultoras mantojums

RV1) Kultdras un dabas mantojuma ilgtspéjiga izmantosana un parvaldiba

Uzdevumi

a) Veicinat sadarbibu kultdras un dabas
mantojuma saglabasana, uzturésana un
apsaimniekosana

b) Stiprinat ainavas ka butisku Vidzemes
attistibas potencialu

c) Veicinat kultdras un dabas mantojuma
ilgtspéjigu izmantoSanu tdrisma

d) Izglitot specialistus, pasvaldibu
darbiniekus, uznéméjus un iedzivotajus par
dabas kapitala izmantosanu, kultdras un

dabas mantojuma saglabasanu un parvaldibuy,

ilgtspéjiga tdrisma attistibu un parveidi

Merku sasniegSanu apliecinas
Viesnicas un citas tdristu mitnés pavaditas naktis

Izveidoto un atbalstito kultdras un tirisma vietu
skaits

ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka apkartné tiek
piedavats un ir pieejams ilgtspéjigs/integréts
tOrisma pakalpojumu piedavajums

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, tOrisma uznéméji,

Uznémeju organizacijas

VPR, pasvaldibas

Avots
CSP

EM, CFLA,
pasvaldibas

VPR

lesaistitie

KM, Kultdras un dabas objektu
parvalditaji, NVO, vietéjas
kopienas

NVO, zinatniskas institdcijas,
VARAM

izglitibas iestades, pasvaldibas
LIAA, VARAM, KM

Augstakas izglitibas iestades,
pétnieciskas institdcijas,
VARAM

Vélamie iznakumi

#ciesak sadarbojas institdcijas un dabas un
kultdras mantojuma objektu parvalditaji;
#sabiedriba iesaistas dabas un kultdras
mantojuma ilgtspéjiga izmantosana

#apzinatas ainavas; #stiprinata ainavu
nozime planosana; #risindjumi
atjaunojamas elektribas ieguves sistému
integréSanai ainava

#kultras un dabas mantojuma pardomata
izmantosana tdrisma piedavajuma;
#attistiti stratégiski nozimigi starptautiski
tOrisma marsruti; #jauni tOrisma produkti

#izglitotaki un prasmigaki specialisti,
darbinieki un iedzivotaji

Finanséjuma avoti

Parrobezu sadarbibas programmas

Vidzemes kultdras programma

Valsts budzets
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RV2) Kultorvides attistiba

Uzdevumi

a) Veicinat kultGras vértibu saglabasanu un
jaunu vértibu radisanu

b) Veicinat profesionalas makslas pieejamibu

c) Attistit un veicinat kopienu makslu
d) Attistit un veicinat amatiermakslu

e) Veicinat kultdrizglitibas attistibu

f) Attistit daudzveidigu un pieejamu
kultorpiedavajumu

g) Veicinat kultdras un radosas industrijas un
norises

h) Veicinat nemateriala un materiala kultdras
mantojuma saglabasanu un ilgtspéjigu
attistibu

Meérku sasniegSanu apliecinas
Apmeklétaju skaits gada regiona kultdras centros

Profesionalas ievirzes kultdrizglitibas iestazu un
audzéknu skaits

ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka aktivi patéré vai
piedalas kultOras un makslas aktivitatés
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Atbildigie
VPR, KKF, KM

VPR, KKF, KM

VPR, KKF, KM
VPR, KKF, KM

VPR, izglitibas iestades,
pasvaldibas

VPR, pasvaldibas, NVO, KM

VPR, KKF, KM

VPR, KKF, KM

Avots
KM
KM

VPR

lesaistitie Vélamie iznakumi

Pasvaldibas, NVO, iedzivotaji #jaunraditas kultoras vértibas; #kultdras
vértibu saglabasanas iniciativas un projekti

Pasvaldibas, NVO #plasaks profesionalas makslas
piedavajums
Pasvaldibas, NVO #kopienu makslas iniciativas un projekti

Pasvaldibas, NVO #amatieru makslas iniciativas un projekti

#kvalitativs kultrizglitibas piedavajums

#daudzveidigs un pieejams
kultrpiedavajums

pasvaldibas, NVO #kultdras un radoSo industriju iniciativas un
projekti
pasvaldibas, NVO #nemateriala un materiala kultdras

mantojuma saglabasanas un izmantoSanas
iniciativas un projekti

Finans€juma avoti
Valsts budzets

KKF (Vidzemes kultiras programma
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Meérkis 2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati

Kadél tas ir svarigi?

No Vidzemes iedzivotajiem atkariga regiona
pastavésana un izaugsme. Straujie parmainu
procesi saasina sabiedribas noslanosanas un
nevienlidzibas riskus. ledzivotaju skaita
samazinasanas, novecosana, lauku
iztukSoSanas saasina neviendabigas regiona
apdzivotibas attistibu. Samazinoties
iedzivotaju blivumam, lai nodrosinatu dzives
kvalitati Vidzemes iedzivotajiem |oti svarigas
ir mobilitates un sasniedzamibas iespéjas,
t.sk. attistot dzelzce|u ka pasaZieru
parvadajumu mugurkaulu. Tehnologiju
attistiba prasa pastavigu jaunu kompetencu
apguvi un domasanas veidu attistibu. Drosiba,
pakalpojumu kvalitate un sasniedzamiba,
majok|u pieejamiba un spécigas kopienas ir
faktori, kas stipri ietekmé dzives kvalitati
regiona, ietekmé talantu piesaisti un esoSo
noturésanu. Sadarbiba balstiti risinajumi, kas
vérsti uz dzives kvalitates un labjitas
uzlabosanu gan lauku, gan pilsétu
iedzivotajiem ir priekSnoteikumi cilvéku
izvélei dzivot un stradat Vidzemes regiona.
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Ko Vidzemnieki daris?

Uz St mérka sasniegSanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

C1. Pieejama izglitiba
C2. Drosa, ieklaujosa un vesela sabiedriba
C3. Kvalitativi un pieejami socialie

pakalpojumi

T3. Mobilitate un sasniedzamiba

T4. Identitate un spécigas kopienas

Ts. ligtspéjiga dzives vide un majokli

Ko Vidzemnieki vélas?

# lkvienam pieejamu kvalitativu,
mUsdienigu un konkurétspéjigu izglitibu
neatkarigi no dzives vietas un vecuma.

# Vidzemnieku veselibas stavokla
uzlabosanos, pateicoties paradumu

mainai un labakai veselibas veicinasanas
un apropes pakalpojumu pieejamibai.
Lielaku drosibas sajitu, zinot ka rikoties
apdraudéjuma situacija un esot gataviem
iesaistities.

Lai uzlabotos iedzivotaju sociala drosiba
pateicoties mdsdienigakiem,
efektivakiem un pieejamakiem
socialajiem pakalpojumiem.

Lai mazinatos nevienlidziba sabiedrib3, ta
klOtu atvértaka pret dazadibu. Lai
Vidzemnieki vairak sadarbotos, biezak
palidzetu viens otram, aktivi iesaistitos
savas apkaimes dzives kvalitates
uzlabosana.

Lai augtu piederibas sajota un identitate
savai apkaimei, novadam un Vidzemei.
Sasniedzamakas un pieejamakas
Vidzemes teritorijas un iespé&ju vairak
parvietoties videi draudzigaka veida.
lkvienam pieejamu kvalitativu majokli un
izvéles iespéju dzivot kur katrs vélas.
Labaku dzives kvalitati, pateicoties
uzlabotiem un pieejamiem
pakalpojumiem, kvalitativai dzives telpai,
vienlaikus nenodarot pari videi un
saglabajot to nakosajam paaudzém.
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C1. Pieejama izglitiba

RV1) Sadarbiba izglitibas pieejamibas un kvalitates nodrosinasana visos izglitibas [imenos

Uzdevumi

a) Stiprinat sadarbibu izglitibas parvaldibas
jautajumos

b) Veidot pieejamu, elastigu un viegli
istenojamu macibu procesu

Meérku sasniegSanu apliecinas

Istenotas sadarbibas iniciativas, kas vérstas uz
izglitibas pieejamibas vai kvalitates uzlabosanos
Vidéjais vértejums (izpildes %) Vidzemes regiona
visparéjas izglitibas iestazu skolénu 12. klases
centralizétajos eksamenos
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Atbildigie

VPR, pasvaldibas, izglitibas
iestades

VPR, pasvaldibas, izglitibas
iestades

Avots

VPR

IZM, CSP

lesaistitie

augstakas izglitibas iestades,
pétnieciskas institOcijas, darba
devéji, karjeras konsultanti,
NVA, VIAA, LLKC, 1zM

darba devéji, karjeras
konsultanti, NVA, 1zM

Vélamie iznakumi

#Regulara sadarbiba un dialogs;
#koordinéts un saskanots izglitibas
piedavajums; #kopigas programmas un
projekti; #vienots, skatijums par
muozizglitibas koordinaciju

#lstenotas kopigas iniciativas; #interesu
parstavnieciba izglitibas jautdjumos

Finans€juma avoti

Valsts budzets

ES fondi
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RV2) Izglitibas, prasmju un mozizglitibas piedavajuma atbilstiba darba tirgus prasibam un tendencém

Uzdevumi

a) Veicinat izglitibas piedavajuma atbilstibu
regiona RIS3 jomam, darba tirgus
pieprasijumam un attistibas tendencém

b) Veicinat nodarbinato zinasanu un prasmju
pilnveidi

c) Veidot ikvienam pieejamu karjeras
attistibas atbalsta sistemu

d) Veicinat mozizglitibu, attistot
kompetences, kas nepiecieSamas
paspilnveidei un profesionalai pilnveidei

Merku sasniegSanu apliecinas

Pieaudzis 15 gadus un vecaku iedzivotaju Tpatsvars,
kas iequvusi augstaku izglitibas lTmeni

Pieaudzis pieauguso izglitiba iesaistito personu
Tpatsvars 15-64 gadu vecuma

Pieaudzis nodarbinato ipatsvars vecuma grupa no 15
[ldz 64 gadiem

Jauniesu bezdarba samazinasanas
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Atbildigie

VPR, pasvaldibas, izglitibas
iestades

VPR, uznéméju organizacijas,
izglitibas iestades

VPR, pasvaldibas, Vidzemes
Augstskola, izglitibas iestades,

Pasvaldibas, izglitibas iestades,
darba devéji

Avots

Ccsp

IZM, CSP

Ccsp

NVA

lesaistitie

augstakas izglitibas iestades,
pétnieciskas institdcijas, darba
devéji, karjeras konsultanti,
NVA, VIAA, LLKC, 1zM, LDDK

Pasvaldibas, LDDK

darba devéji, karjeras
konsultanti, VIAA, NVA, IZM

karjeras konsultanti, NVA, 1zM

Vélamie iznakumi

#Regulari pieejami dati un statistika;
#uzlabotas izglitibas programmas;
#mazinata to dublésanas; #veicinata
specializacija

#Uzlabojusas dazadas jomas nodarbinato
prasmes un zinasanas; #efektivi darbojas
prasmju fondi

#Karjeras attistibas atbalsta risingjumi
pieejami dazada vecuma cilvékiem

#Pieejami darba tirgus pieprasijumam un
personiskajai izaugsmei atbilstosi
mUozizglitibas risinajumi

Finanséjuma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas

Valsts budzets
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RV3) Kvalitativas un musdienigas izglitibas vides attistiba

Uzdevumi Atbildigie

a) Veicinat musdienigu tehnologiju pasvaldibas, izglitibas iestades
pieejamibu macibu procesa ikvienam visa

regiona teritorija

b) Veicinat ikviena vajadzibam atbilstosas pasvaldibas, izglitibas iestades
izglitibas vides pieejamibu

) Veidot musdienigu macibu vidi, t.sk. Pasvaldibas, profesionalas
kvalitativa macibu procesa nodro$inasanai izglitibas iestades, augstskolas
d) Veicinat vietéjo resursu (uznéméji, Pasvaldibas, izglitibas iestades,
pasvaldiba, daba) izmanto$anu macibu darba devéji

procesa

Meérku sasniegSanu apliecinas Avots

ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka izglitibas vide un VPR
kvalitate ir uzlabojusies

Istenotas iniciativas, kas vérstas uz izglitibas vides Pasvaldibas
uzlabosanos

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

lesaistitie

IzM, VIAA, VISC

IzM, VIAA, VISC

IzM, VIAA, VISC

VPR

Vélamie iznakumi

#Pieejams musdienigs tehnologiskais
nodrosindjums un atbilstosa darba vide

#Mazinati Skérsli izglitibas pieejamibai

#Uzlabota macibu vide, macibu procesam
atbilstosa infrastruktGra; #stiprinata
izglitibas specialistu kapacitate

#Uznéméju, vietgjo resursu ciesaka iesaiste
macibu procesa

Finans€juma avoti

ES fondi
Parrobezu sadarbibas programmas

Valsts budzets
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C2. Drosa, ieklaujosa un vesela sabiedriba

RV1) Veselibas veicinaSanas un apripes pakalpojumu pieejamibas attistiba

Uzdevumi

a) Veselibas veicinasanas un apripes
pakalpojumu pieejamibas veicinasana

b) Veicinat sabiedribas veselibu veicinosu
paradumu veidosanos

c) Veicinat veseligu un drosu dzives un darba
vidi, mazinot traumatismu un mirstibu no
aréjiem naves céloniem

d) Uzlabot veselibas aprdpes un slimibu
profilakses pakalpojumu pieejamibu regiona

Meérku sasniegSanu apliecinas

Mirstibas no asinsrites sistémas slimibam uz 100 ooo
iedzivotajiem gadijumu skaita pieauguma temps

Arstu skaita uz 10 000 iedzivotajiem pieaugums

ledzivotaju skaita uz vienu praktiz&joso arstu
samazinajums

ledzivotaju, kas vismaz 1-2 reizes nedéla nodarbojas
ar fiziskam un sportiskam aktivitatém, patsvara
pieaugums

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR, pasvaldibas, uznéméji

un to organizacijas

Pasvaldibas

Pasvaldibas

Pasvaldibas, medicinas
pakalpojumu sniedzégji, VM

Avots
SPKC

SPKC
SPKC

CSP, VM

lesaistitie

VM, LM

VPR, VM, NVO, gimenes
arstu prakses

VM, gimenes arstu prakses

VPR, VM, regionalas

slimnicas, gimenes arstu
prakses

Velamie iznakumi

#Uzlabojusies veselibas veicinasanas un apripes
pakalpojumu pieejamiba; #patérétajiem pieejama
kvalitativa vietéjas izcelsmes partika

#Informéta un izglitota sabiedriba; #dazadam
mérka grupam ir iespéja un motivacija regulari
nodarboties ar veselibu veicinosiem paradumiem

#Informéta un izglitota sabiedriba; #mazinas
traumatisms un mirstiba no aréjiem naves céloniem

#pieejamaki specialisti un pakalpojumi;
#uzlabojusies veselibas apripes pakalpojumu
koordinacija; #uzlabota un modernizéta veselibas
aprope

Finans€juma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas

Valsts budzets
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RV2) Sabiedribas drosiba un civila aizsardziba

Uzdevumi

a) lzveidot regionalu civilas aizsardzibas
sistému Vidzemé

b) Uzlabot iedzivotaju informétibu ka rikoties
arkartas situacija

c) Attistit kopienas balstitus vietéjus
sabiedribas drosibas risinajumus

d) Uzlabot dienestu infrastruktoru un darba
apstaklus

Meérku sasniegSanu apliecinas

Regiona iedzivotdju subjektivas drosibas uztveres
izmainas — cilveki, kas jotas drosi

Sabiedribas uzticéSanas indekss (uzticésanas
pasvaldibam, dienestiem)

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

Pasvaldibas, VPR, VUGD,
leM, VP, PP

Pasvaldibas, VUGD, leM,
VP, PP

Pasvaldibas, kopienu
parstavji, VUGD

leM, VUGD, VP, pasvaldibas

Avots

VPR

SKDS

lesaistitie

Augstakas izglitibas
iestades, pétniecibas
institdcijas

VPR

VPR

Velamie iznakumi

# Vienota civilas aizsardzibas sistéma; #Skaidri
ricibas algoritmi; #regulara risku uzraudziba un
pétijumi

#ledzivotaji zina ka rikoties apdraudéjuma situacija

#Attistits brivpratigo glabéju/ugunsdzéséju
tiklojums; #Uzlabota sadarbiba starp dienestiem

# Uzlabota dienestu un tiesibsargajoso iestazu
infrastruktra un darba apstakli; #vienmérigs
teritorials parklajums regiona

Finanséjuma avoti

ES fondi (SAM 2.1.3.)

Valsts budzets
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RV3) leklaujosas sabiedribas attistiba

Uzdevumi

a) Veicinat sabiedribas izpratni par dazadibu

b) Mazinat digitalizacijas un tehnologiju
attistibas rosinatu atstumtibu

c) Stiprinat sabiedribas, tostarp mazak
pasargato mérka grupu digitalas prasmes

d) Mazinat administrativi teritorialas reformas
ietekmi uz nevienlidzibas veidosanos

Merku sasniegSanu apliecinas
ledzivotaju savstarpéjais atbalsts

Pieaudzis digitalo prasmju limenis sabiedriba
(pamatprasmes, virs pamatlimena).

Atstumtibas riskam pak|auto iedzivotaju skaits (%)

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas, augstakas
izglitibas iestades, pétnieciskas
institdcijas

Avots
ESS

DESI
indekss

Ccsp

lesaistitie

NVO, LM

NVO

uznémeju organizacijas,
izglitibas iestades, augstskolas,
NVO, soc. Pakalpojumu
sniedzéj

VARAM, LM

Vélamie iznakumi

#lzglitotaka un izprotosa sabiedriba;
#mazinata dazadu sabiedribas grupu
atstumtiba

#digitalo atstumtibu mazinosi pasakumi un
atbalsts; #lzglitota un informéta sabiedriba

#Uzlabojusas dazadu mérka grupu
digitalas prasmes; #mazinajusies
tehnologiju attistibas rosinatas atstumtibas
riski dazadam mérka grupam

#uzlabota izpratne par jomam un
procesiem, kas veicina nevienlidzibas
veidoSanos; #uzlaboti procesi

Finanséjuma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas

Valsts budzets
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C3. Kvalitativi un pieejami socialie pakalpojumi

RV1) Socialo pakalpojumu kvalitate un pieejamiba

Uzdevumi Atbildigie

a) Efektiva starpinstitUciju un starpnozaru VPR, pasvaldibas, pétnieciskas
sadarbiba pakalpojumu sniegsana institOcijas

b) Sekmét modernas un pieejamas socialo VPR, pasvaldibas, socialo
pakalpojumu sistémas izveidi pakalpojumu sniedzgji

c) Stiprinat sociala darba un socialo VPR, pasvaldibas, socialo
pakalpojuma sniedzéju kapacitati pakalpojumu sniedzgji

Merku sasniegSanu apliecinas Avots

Alternativo socialo pakalpojumu lietotaju skaits VPR

ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka tuvakaja VPR

apkartné ir pieejami socialie pakalpojumi un socialas
palidzibas iespé&jas

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

lesaistitie

LM, Socialo pakalpojumu
sniedzéji

LM, NVO

NVO, LM

Vélamie iznakumi

#uz personu ar funkcionésanas
ierobezojumiem vajadzibam mérkéta
atbalsta pasakumu sistéma; #uzlabota
starpinstitucionala sadarbiba un
pakalpojumi; #starpdisciplinara pieeja
pakalpojumu nodrosinasana

#ieviesti musdienigi, inovativi pakalpojumi
un risinajumi; #efektivaki socialie
pakalpojumi; #uzlabota socialo
pakalpojumu pieejamiba; #pieejama,
kvalitativa un saprotama informacija
#Uzlabojusies specialistu pieejamiba;
#uzlabojusas specialistu prasmes;
#uzlabojies profesijas prestizs

Finanséjuma avoti
ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas

Valsts budzets
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T3. Mobilitate un sasniedzamiba

RV1) Videi draudziga mobilitate

Uzdevumi

a) Attistit uz pieprasijumu orientétus sabiedriska
transporta risinajumus

b) Attistit multimodalitates risinajumus

c) Attistit gajejiem un velosatiksmei pieejamu drosu
un értu satiksmes infrastruktdru

d) Veicinat videi draudzigu, energofektivu un
inovativu transporta veidu un mobilitates risinajumu
attistibu

e) Attistit mikromobilitates risinajumus

f) modernizéjot stacijas un pieturas punktus,
veidojot stacijas un pieturas punktus par mobilitates
punktiem, integréjot dazadu transporta veidu
savienojumus, paaugstinot vilcienu kustibas atrumu

Meérku sasniegSanu apliecinas

ledzivotaju skaits, kas parvietojas ar videi draudzigiem transporta lidzekliem vismaz 1-2

reizes nedéla

Atbildigie
VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

Uzlabota vai izveidota videi draudzigas mobilitates infrastruktdra

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

lesaistitie

SM, ATD

SM, LVC, valsts institGcijas,
UZNemeji

SM, tdrisma organizacijas, LVC

SM, uznéméji

SM, uznéméji

SM, uznéméji

Avots

Vélamie iznakumi

#atbalstoss tiesiskais requl&jums;
#izzinatas vajadzibas; #pilotrisinajumi
#izveidoti mobilitates punkti sadarbojoties
valstij, pasvaldibam, uznéméjiem;
#apzinatas labas prakses

#uzlabojies velo parklajums un sasaiste;
#attistiti zalie celi

#elektromobilitates veicinasanas
iniciativas; #viedi mobilitates risindjumi;
#plasaks elektrouzlades tikls; #videi
draudzigi transporta lidzekli

#mikromobilitates pilotrisinajumi

#uzlabota dzelzcela infrastruktdra

Finans€juma avoti

VPR ES fondi. AMN

VPR, pasvaldibas

Valsts budzets

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV2) Sasniedzamiba un pieejamiba

Uzdevumi

a) Veicinat sadarbibu mobilitates un
satiksmes infrastruktiras jautajumos

b) Attistit dzelzcelu ka pasazieru parvadajumu
mugurkaulu

c) Veicinat regionalo sasniedzamibu un
piekluvi (Rail Baltica un TEN-T)

d) Attistit parrobezu savienojumus
e) Digitalas satiksmes infrastruktdras attistiba

f) Uzlabot transporta infrastruktiras
savienojumus, kas nodrosina iedzivotaju
pieejamibu pamatpakalpojumiem, socialajam
un ekonomiskajam aktivitatém

g) Uzlabot auto satiksmes infrastruktdras
savienojumus

h) Attistit 0dens celus regiona

Merku sasniegSanu apliecinas

Laika patérins cela ar sabiedrisko transportu starp
regiona attistibas centriem

Valsts regionalo un viet&jo autocelu kvalitates izmainas

ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka pieejamiba un
sasniedzamiba ir uzlabojusies

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
SM, VPR, pasvaldibas

SM, pasvaldibas, uznémeéji

SM, VPR, pasvaldibas

SM, VPR, pasvaldibas

SM, ATD, VPR

SM, ATD, VPR, pasvaldibas,
VARAM

VPR, VARAM, SM, pasvaldibas,

LvC

SM, pasvaldibas, uznémé;ji

Avots

VPR

LvC
VPR

lesaistitie

augstakas izglitibas iestades,
pétnieciskas institdcijas, LVC

LvC

VARAM, LVC

VARAM, augstakas izglitibas
iestades, pétnieciskas institicijas

LVC, valsts institdcijas, uznéméji

Vélamie iznakumi

#kopigs redz&jums un ricibas;
#starpsektoru sadarbiba #kapacitate

#integréti dazadu transporta veidu
savienojumi; #atraki savienojumi;
#parstavétas regiona iesaistito pusu
intereses

#parrobezu savienojumi, #parrobezu
autoceli

#digitalas satiksmes infrastruktdras
risinajumi; #dati un petijumi
#uzlabota sasniedzamiba dazadam
iedzivotaju grupam

#uzlabota valsts un pasvaldibu autoce|u
kvalitate; #uzlabota sasaiste un
sasniedzamiba

#iekséjo un aréjo Gdensce|u attistiba

Finanséjuma avoti

ES fondi

Valsts budzets

Parrobezu sadarbibas programmas
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T4. Identitate un spécigas kopienas

RV1) Sadarbibas saisu stiprinasana starp teritorijam, sektoriem, kopienam

Uzdevumi Atbildigie lesaistitie Vélamie iznakumi
a) Stiprinat sadarbibu starp dazadam VPR, pasvaldibas, VRG, LLF Valmieras novada fonds u.c., #biezakas tikSanas; #sadarbibas projekti
organizacijam (pasvaldibam, kopienam, NVO, NVO un iniciativas
uznémeéjiem, u.c.)
b) Stiprinat sadarbibu starp pilsétu un lauku Pasvaldibas kopienas, uznémeéji, NVO #attistita funkcionala sadarbiba
teritorijam (pakalpojumi) pilsétas un lauku saskares
telpa
¢) Veicinat remigraciju VPR, pasvaldibas, VARAM SIF #remigraciju veicinosi pasakumi;
#sadarbiba ar diasporu
d) Veicinat jaunienacéju ienaksanu VPR, pasvaldibas kopienas, NVO, VRG #vairak jaunienacéju; #atvertas vietéjas
kopienas
Merku sasniegsanu apliecinas Avots Finanséjuma avoti
Nevalstisko organizaciju skaits uz 1000 CSP Valsts budzZets
iedzivotajiem
Remigrantu skaits CSP, Parrobezu sadarbibas programmas
PMLP,
VPR
Istenotas sadarbibas iniciativas VRG, LLF Europe Direct

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija



RV2) Piederibas sajutas un identitates veicinasana

Uzdevumi

a) Veicinat vietéjo piederibu un identitati

b) Veicinat novadu piederibas sajitu un
identitati

c) Vidzemes identitates apzinas veidoSana

Meérku sasniegSanu apliecinas

ledzivotaju vietéjas, novadu un regionalas
identitates izmainas (Lepnums par piederibu - |oti
tuvs, tuvs)

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR, pasvaldibas

Pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

Avots

VPR

lesaistitie

NVO, VRG, iedzivotaji

kopienas, VRG, NVO

NVO, kopienas

Vélamie iznakumi

#kaimini, vietéjas kopienas biezak tiekas,
sadarbojas, uzticas; #vietu izzinasanas
iniciativas

#stiprinata jauno novadu identitate;
#kopienu iniciativas visa novada teritorija;
#novadu kapacitate

#apzinatas Vidzemes jaunas teritorijas;
#stiprinata Vidzemes identitate, seviski
jaunajos novados

Finans€juma avoti

Valsts budzets

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV3) Aktivas sabiedribas veidosana, kopienu kapacitates stiprinasana

Uzdevumi

a) Veicinat kopienu lideru veidosanos kopienu
iniciativu attistibai

b) Veicinat brivpratigo iniciativu attistibu
Vidzemé

c) Stiprinat iedzivotaju saikni ar pasvaldibu
d) Attistit kopienas balstitus risingjumus

e) Atbalsts iedzivotaju un kopienu iniciativu
istenosanai

Merku sasniegSanu apliecinas
Istenotas sadarbibas iniciativas

ledzivotaju Tpatsvars, kas atbild, ka tiem ir labas
iespé&jas piedalities pasvaldibas lemumu pienemsana

ledzivotaju Tpatsvars, kas atbild, ka teritorija ir
aktivas kopienas un iedzivotaju iniciétas vietéjas
aktivitates

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
Pasvaldibas, VPR

NVO, kopienas, pasvaldibas,

Pasvaldibas, kopienas
VRG, pasvaldibas, NVO, LLF
pasvaldibas, VRG, iedzivotaju

iniciativas

Avots
VRG, LLF
VPR

VPR

lesaistitie

NVO

VPR, augstakas izglitibas
iestades

ledzivotaji

Vélamie iznakumi

#vairak lideru (parmainu procesu vaditaju);
#vairak kopienu iniciativu

#apzinats brivpratigo iniciativu
piedavajums Vidzemé; #brivpratigo
iniciativu un paspalidzibas iniciativu
pieaugums

#pieejamakas un saprotamakas
pasvaldibas; #atpakalsaite

#viedie ciemi; #energijas kopienas;
#paspietiekamakas kopienas

#vairak iespéju istenot mazas iniciativas un

atbalsts to istenosanai; #vieta, kur tikties;
#pieejama informacija

Finanséjuma avoti
Parrobezu sadarbibas programmas

Pasvaldibu budzets
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Ts. ligtspéjiga dzives vide un majokli

RV1) Majoklu kvalitate un pieejamiba

Uzdevumi

a) Attistit ilgtspéjigu, publiskaja un privataja
partneriba balstitu majoklu risinajumus

b) Veicinat hipotekaro kredttu pieejamibu
lauku teritorijas un nelielos centros

c) Veicinat majoklu vides pieejamibas
nodrosinasanu péc universala dizaina
principiem

d) Veicinat ilgtsp&jigu majoklu bdvniecibas
attistibu regiona

e) Uzlabot majoklu pieejamibu, 1pasi
maznodrosinatam un gritibas nonakusam
personam

f) Veicinat otras / alternativas dzives vietas
piedavajuma attistibu

g) Tres tirgus sakartosana regiona

Merku sasniegSanu apliecinas

IzbOvétie dzivok|i pasvaldibu Tres majas

ledzivotaju Tpatsvars, kas atbild, ka majoklu
pieejamiba apkartné ir pietiekama

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

Pasvaldibas, uzneéméji,
kopienas, VPR

VPR, pasvaldibas, kopienas

Pasvaldibas, uznéméji, VPR

pasvaldibas, uznémeéji

Pasvaldibas, kopienas

Pasvaldibas

EM, pasvaldibas

Avots

EM,
pasvaldibas

VPR

lesaistitie

iedzivotaji

ledzivotaji

ledzivotaji

EM, VARAM

EM, LM, Augstakas izglitibas
iestades, pétnieciskas
institOcijas

Vélamie iznakumi

#kopienas balstiti majok|u risinajumi;
#pasvaldibas un uznéméji spéj istenot PPP
projektus; #sagatavota vide daudzdzivokl|u
majoklu bGvniecibai

#Vidzemnieks dzivo kur vélas, nevis kur
banka dod naudu

#pieejamaki majokli

#ilgtspéjigi tipveida projekti

#pieejams majoklis ikvienam, kas nonacis
gritibas; #uzlaboti socialo majoklu
risinajumi

#apzinata un pieejama informacija

#palielingjies ires majokl|u piedavajums

Finanséjuma avoti

Parrobezu sadarbibas programmas

Pasvaldibu budzets, ANM
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RV2) ligtspéjigas dzives vides attistiba

Uzdevumi Atbildigie

a) Veicinat veseligu un zema patérina VPR, NVO, pasvaldibas
dzivesveidu

b) Kopienu iesaiste dzives kvalitates pasvaldibas, kopienas

uzlabosana / veidosana

c) Veicinat pakalpojumu pieejamibu un VPR, VARAM, pasvaldibas
kvalitati visa Vidzemes teritorija

d) Attistit un uzlabot publiskas artelpas t.sk. VPR, pasvaldibas
rekredcijas un tdrisma attistibai

Meérku sasniegSanu apliecinas Avots

ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka dzives kvalitateir VPR
uzlabojusies

ledzivotaju Tpatsvars, kas atzist, ka pakalpojumu VPR
pieejamiba ir uzlabojusies

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

lesaistitie

ledzivotaji

ledzivotaji

NVO

VARAM

Vélamie iznakumi

#informéta sabiedriba; #paradumu maina;
#kopienas balstiti risinajumi

#kopienu iniciativas

#viedie risinajumi; #pakalpojumu
pieejamibas centri bibliotékas, slégtajas
skolas

#uzlabota publiska artelpa rekreacijai

Finans€juma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas

ANM
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Ko Vidzemnieki vélas?

Kadeé| tas ir svarigi?

Globalie parmainu procesi izraisa
nepiecieSamibu mazinat regiona ekonomikas
ievainojamibu padarot to gudraku,
ilgtspéjigaku un konkurétspejigaku. Klimata
parmainas, dabas daudzveidibas
samazinasanas kritiski ietekmé regiona
ekonomikas konkurétspéju, dzives kvalitati un
izaugsmes iespéjas. Domin&josas ekonomikas
sistémas veicina nevienlidzibu un negativi
ietekmeé vidi, tadé| nepiecieSama industrijas
parveide par labu vides un resursu
saglabasanai. Tehnologiju strauja attistiba var
gan palidzét sai procesa, gan radit papildus
izaicindjumus. Kaut ari tehnologijas piedava
jaunus risindjumus, pieméram, energijas
razoSanai vai efektivakai resursu
izmantosanai, to attistiba ari ievérojami
palielinajusi vajadzibu péc tirakas un
efektivakas enerdijas un resursiem. Prioritara
ir sadarbibas veicinaSana starp uznéméjiem,
zinatniskajam institOcijam un izglitibas
iestadém, inovaciju spéju stiprinasana un
zinasanu parnese, veicinot gan tehnologiju,
gan resursu gudru izmantoSanu razojot un
virzot tirgl augstakas pievienotas vértibas
produktus.

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Ko Vidzemnieki daris?

Uz St mérka sasniegSanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

#

Izveidot efektivu inovaciju atbalsta vidi un
uzlabot zinasanu parnesi starp
uznéméjiem, izglitibas un pétniecibas
institGcijam un pasvaldibam.

Uzlabot uznémeéju, pétnieku un izglitibas
iestazu sadarbibu, ka rezultata rodas
jaunas tehnologijas un produkti ar
augstaku pievienoto vértibu un uznémumi
klost konkurétspéjigaki.

Lai uznémeéjdarbibas atbalsts klotu
skaidraks, pieejamaks, daudzveidigaks un
efektivaks.

Attistit Vidzemeé aprites ekonomiku, lai
tas principi klGtu par ikdienu ne vien
uznéméjiem, bet ari ikvienam Vidzemes
iedzivotajam.

Efektivaku energijas planosanu un lai taja
iesaistitie klTtu gudraki. Efektivu
enerdijas patérinu un pieaugosu
atjaunojamas energijas pielietojumu.
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RV1) Inovaciju ekosistémas attistiba

Uzdevumi

a) Nodrosinat regionalas zinasanu un
inovaciju platformas darbibu un kapacitati

b) Stratégiski pozicionét regiona inovacijas,
zinatni, investicijas un industrijas

c) Stratégiski attistit klasterus un tematiskos
tiklojumus Vidzemes RIS3 jomas

d) Veicinat efektivas inovaciju atbalsta vides
veidoSanu Vidzemé

e) Celt regionalo augstakas izglitibas iestazu
un pétniecisko institdciju kapacitati radit un
ieviest inovacijas

Merku sasniegSanu apliecinas

Inovaciju joma aktivo uznémumu Tpatsvara
pieaugums

Uznémumu aktivitates pieaugums izmantot
pieejamos inovaciju atbalsta instrumentus

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR, VARAM

VPR, VARAM, EM/LIAA, IZM

VPR, EM/LIAA

VPR

ViA, RTU, VRI, ARE

Avots
CSP

EM, VPR,
pasvaldibas

lesaistitie

pasvaldibas, All, P, uznémumu
organizacijas, ministrijas

pasvaldibas, All, Pl, uznémumu
organizacijas, citas ministrijas,
AM, LV véstniecibas

VIAA, pasvaldibas, All, PI,
uznémumu organizacijas, citas
ministrijas, starptautiskas
organizacijas (EUSBSR, BSSSC)

pasvaldibas, Al, Pl, uznémumu
organizacijas, ministrijas

VPR, VAA, uznéméju
organizacijas, pasvaldibas

Vélamie iznakumi
#iesaistitas puses aktivi l[idzdarbojas

regionalaja zinaSanu un inovaciju platforma

#Vidzemes inovaciju, zinatnes un industriju
stratégiska pozicionésana

#Vidzemes RIS3 jomas attistas un aug
klasteri un tematiskie tiklojumi

#parskatama un saprotama inovaciju
atbalsta vide

#izglitibas un pétnieciskas institdcijas ir
atvértakas uznémeéjiem; #programmas
cieSak integrétas Vidzemes RIS3 jomas

Finanséjuma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas

Valsts budzets
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RV2) Industrijas, zinatnes un izglitibas sadarbiba

Uzdevumi

a) Uzlabot uznémeéju sadarbibu ar izglitibas
sektoru

b) Veicinat uznéméju tiklosanos un sadarbibu
ar pétniecibas iestadém

c) Veicinat stratégisku augstakas izglitibas un
pétniecibas iestazu sadarbibu

d) Veicinat jaunu, stratégisku zinasanu
pieejamibu un izmantosanu

e) Veicinat pétniecibas un attistibas
infrastruktdras pieejamibu

f) Veicinat jaunu tehnologiju un produktu
izstradi, inovacijas uznémumos

g) Atbalstit inovaciju pieprasijuma veidosanos
(inovativie iepirkumi)

Merku sasniegSanu apliecinas

Inovaciju joma aktivo uznémumu Tpatsvara
pieaugums

Izdevumu pétniecibas darbu veiksanai pieaugums
regiona

Istenoti uznéméju un pétnieku sadarbibas projekti

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

VPR, pasvaldibas, uznéméju
organizacijas, IZM, EM

All, Pl, uznémeéju organizacijas
ViA, RTU, VRI, AREI

VPR, All, PI

All, PI, VPR, VAA, EM/LIAA,
1ZM

VAA, EM/LIAA

VARAM, pasvaldibas

Avots

Ccsp

Ccsp

All, PI, EM

lesaistitie

All, Pl, citas ministrijas

VPR, pasvaldibas, IZM, EM

VPR, nozaru ministrijas

pasvaldibas, uznémumu
organizacijas, ministrijas

Ministrijas, uznémumu
organizacijas, pasvaldibas

Uznémumi, uznémumu
organizacijas, VPR

VPR

Vélamie iznakumi

#cieSaka sadarbiba; #starpnozaru projekti;
#pilnveidotas programmas

#skaidri sadarbibas mehanismi; #brokeru
atbalsts

#kopigi sadarbibas projekti

#piesaistita ekspertize

#atveértas un dalitas infrastruktoras
pilotrisindjumi; #motivéti uznémé;ji

#jauni produkti; #inovaciju motivacijas
pasakumi

#inovativi iepirkumi

Finanséjuma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV1) Industrijas parveide un konkurétspéja

Uzdevumi

a) Veicinat Vidzemes nozaru pielagosanos
parmainam un zinasanu parnesi

b) Paaugstinat uznémumu konkurétspé&ju un
eksportspéju (ar mérki panakt augstu PV)

C) Attistit testésanas un eksperimentu vidi
regiond, lai veicinatu uznéméju spéju

pielagoties parmainam, izméginat inovacijas,

parbaudit risinajumus

d) Atbalstit modernizaciju un digitalizaciju
uznéméjdarbiba

e) Atbalstit ilgtspéjigas uznémeéjdarbibas
vides infrastruktOras izveidi un attistibu

f) Veicinat sadarbibu starp tirisma
uznémeéjiem, publisko sektoru

g) llgtspéjiga piekrastes un joras ekosistému
attistiba

h) Veicinat vietéjas produkcijas, tostarp
vietéjos resursos balstitu produktu attistibu,
iso partikas kézu veidosanu

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR, All, Pl, uznéméju
organizacijas

VPR, VAA, uznémeéju
organizacijas

VPR, VAA, uznémeéju
organizacijas

VPR, VAA, uznémeéju
organizacijas
Pasvaldibas, VARAM,
Uznémeju organizacijas
VPR, VAA, uznémeéju
organizacijas, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas, p&tniecibas
iestades

VPR, uznéméjdarbibas atbalsta
organizacijas, All, PI,
pasvaldibas

lesaistitie

Pasvaldibas

pasvaldibas, EM, LIAA

pasvaldibas, EM, LIAA

All, Pl, pasvaldibas, EM

ministrijas, augstakas izglitibas
iestades

VARAM, ZM, uznémeéji to
organizacijas

ZM, VRG

Velamie iznakumi

#inovaciju atbalsts atbilstoSi uznémumu
attistibas interesém un gatavibas [imenim

#uznémumu sadarbiba un tiklosanas
regionala, nacional, starptautiska [imenr;
#investiciju piesaiste; #inovativi produkti
#vietéja, pasvaldibu, regionala llmena
atbalsta instrumenti inovaciju ievieSanai
uznémumos; #testésanas pilotvietas

#digitalizacijas cela kartes; #digitalie
auditi; #datu platformas un risingjumi

#zalas industrialas teritorijas

#nodrosSinata tOrisma galamérku
parvaldiba, sadarbibas tikli

#zilas bioekonomikas potenciala izpéte;
#ilgtspéjigs piekrastes un joras tirisms

#biologisko produktu razotaju sadarbiba;
#sadarbiba ar zinatniskajam institdcijam;
#farm to fork principa veicinasana
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Meérku sasniegSanu apliecinas

Augstas pievienotas vértibas produktu un
pakalpojumu Tpatsvara kopéja regiona IKP
pieaugums

Inovaciju joma aktivo uznémumu ipatsvara
pieaugums

Vidzemes RIS3 jomu kopéja pievienota vértiba (mil].

EUR)

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Avots
cspP

csp

CSP, VPR

Finansé€juma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV2) Uznémeéjdarbibas atbalsta pasakumi

Uzdevumi

a) Stiprinat VPR lomu uznéméjdarbibas
atbalsta nodrosinasana

b) Veicinat uznémeéjdarbibas atbalsta
instrumentu piesaisti un pieejamibu
uznémumiem

c) Veicinat jaunu uznéméjdarbibas veidu
attistibu regiong, t.sk. straujas izaugsmes
uznémumu, jaunuznémumu, socialas
uznémeéjdarbibas, dartfjumu tdrisma, radoSo
industriju u.c. attistibu

d) Stratégiski attistit pasvaldibu atbalstu
uznémeéjdarbibai ar uznémeéjdarbibas atbalsta
infrastruktdras un viedo risinajumu palidzibu

e) Veicinat jauniesu iesaisti uznéméjdarbiba

Mérku sasniegSanu apliecinas

Tirgus sektora ekonomiski aktivo vienibu skaita uz
1000 iedzivotajiem pieaugums

Uznémumu aktivitates pieaugums izmantot
pieejamos inovaciju atbalsta instrumentus

Jaunraditu uznémumu skaits

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie
VPR

VPR, uznémeéjdarbibas atbalsta
organizacijas

uznéméjdarbibas atbalsta
organizacijas

VPR, pasvaldibas,
uznéméjdarbibas atbalsta
organizacijas

VPR, Jaunatnes agentira

Avots

Ccsp

EM, VPR

UR

lesaistitie

uznéméjdarbibas atbalsta
organizacijas

EM, Pasvaldibas, VRG

EM, LIAA, VPR, VAA,
pasvaldibas

Pasvaldibas, ZM, VRG

Vélamie iznakumi

#tiklosanas; #uznéméjdarbibas atbalsta
instrumenti; #produktu prototipu attistibas
atbalsts; #investiciju piesaiste

#skaidraki nosacijumi; #labaka teritoriala
pieejamiba; #savstarpéji papildinosi
atbalsta instrumenti; #koprades vietas

#pieejami atbilstosi atbalsta instrumenti;
#parnestas labas prakses

#uznéméjdarbibas atbalsta infrastruktdras
regionalie projekti

#jaunraditi uznémumi
Finansé€juma avoti
ES fondi
Parrobezu sadarbibas programmas

NFI
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RV1) Aprites ekonomikas attistiba uznémeéjdarbiba

Uzdevumi

a) Zinasanu un izpratnes veicinasana par
aprites ekonomiku

b) Piesaistit ekspertizi un zinasanas aprites
veicinasanai uznéméjdarbiba

¢) Veicinat razosanas parpalikumu / blakus
plismu izmantosanu un pievienotas vértibas
radiSanu

d) Veicinat industrialo simbiozi, attistot
resursu kontaktbirzu unistenojot tiklosanas
pasakumus

e) Veidot aprites ekonomiku atbalstosu
infrastruktdru

f) Apzinat barjeras apritiguma ieviesanai
publiskaja sektora (ne tikai juridisko, ar
prakses)

g) Veicinat apritiga iepirkuma piemérosanu
(iepérkot verté visa produkta dzives cikla
cenu)

h) Veicinat regiona ekonomikas
paspietiekamibu un noturibu pret aréjo
faktoru ietekmi

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

VPR, All, Pl, uznéméju
organizacijas

VPR, All, Pl, uznémeéju
organizacijas

VPR, All, Pl, uznémeéju
organizacijas

VPR, uznémeéju organizacijas

VPR, All, P, uznéméju

organizacijas

VPR, All, P, EM. ZM

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

lesaistitie

ZM, LLKC, Uznéméji

ZM, LLKC, Uznéméji

Uznéméji, LIAA, VARAM, ZM

EM

Uznéméji, VARAM, pasvaldibas

ZM

EM, ZM

Velamie iznakumi

#izpratne par biologisko resursu
izmantosanas iespéjam; #jauni produkti

#istenoti risindjumi aprites ekonomika un
bioekonomika; #aprites auditi

#apzinats razosanas blakus plasmu
potencials dazadu nozaru uznémumiem;
#pilotrisingjumi; #vienota platforma
iepakojuma jautajumos

#resursu kontaktbirza; #tikloSanas

#uznéméju un pétniecibas iestazu
sadarbiba; #atvérta un/vai dalita
pilotésanas infrastruktdra; #biorafinérija

#pétijumi par juridiskam un prakses
barjeram

#parnesta starptautiska pieredze

#parnesta starptautiska pieredze
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Mérku sasniegSanu apliecinas

Parstradato atkritumu Tpatsvara pieaugums (% no
savaktajiem atkritumiem gada)

Otrreizéjo materialu izmantoSanas Tpatsvars

Istenotie investiciju projekti aprites ekonomikas
jomas

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Avots
cspP

Eurostat

EM,
pasvaldibas

Finanséjuma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas

NFI
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RV2) Bioekonomikas attistiba

Uzdevumi

a) Palielinat bioekonomika ieintereséto pusu
zinasanas par bioekonomiku un viedu un
ilgtspéjigu biologisko resursu izmantosanu

b) Veicinat tadu zinasanu attistiby,
pieejamibu un apmainu, kas uznémumiem
nepiecieSamas, lai razotu biologiskajos
resursos balstitus produktus un pakalpojumus

c) Stiprinat Latvijas Partikas bioekonomikas
klastera darbibu, popularizét un veicinat ta
aktivitates

d) Nodrosinat aktualu, pieradijumos balstitu
bioekonomikas datu un informacijas
pieejamibu un to izplatiSanu bioekonomikas
ieinteresétajam pusém

e) Veicinat ar bioekonomiku saistito politiku
un stratégiju un to istenoSanas instrumentu
pilnveidosanu

f) Palielinat Vidzemes regiona pievilcibu ka
vélamu vietu inovacijam un ieguldijumiem
bioekonomika

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

VPR, All, Pl, uznéméju
organizacijas

VPR, All, Pl, uznéméju
organizacijas

VPR, klasteris

VPR, All, Pl, uznéméju
organizacijas

VPR, uznéméju organizacijas

VPR, uznéméju organizacijas

lesaistitie

ZM, LLKC, Uznéméji,
pasvaldibas, zinatniskas
institdcijas

Uznéméji, zinatniskas
institdcijas, izglitibas iestades

klastera biedri

Izglitibas un pétniecibas
institdcijas

ZM, VARAM, EM

Vélamie iznakumi

#izpratne par biologisko resursu
izmantoSanas iespéjam; #bioekonomikas
zinatnes parks

#biologiskos resursos balstiti inovativi,
augstas pievienotas vértibas produkti un
pakalpojumi; #bioekonomikas
informacijas, datu un zindSanu virtuala
kratuve

#starpnozaru sadarbiba ar citu nozaru
klasteriem un inovaciju centriem;
#internacionalizacija

#pétijumi; #bioekonomikas statistikas
metodologijas pilnveide

#pilnveidotas valsts [lmena bioekonomikas
politikas un stratégijas #uzlaboti atbalsta
instrumenti

#Vidzemes bioekonomikas inovaciju
ekosistémas atpazistamiba; #investicijas
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Mérku sasniegSanu apliecinas

Publisko un privato investiciju apjoms
bioekonomikas jomas, t.sk. izdevumi pétniecibai un
attistibai

Bioekonomikas jomas stradajoso uznémumu
apgrozijums

Argjo investiciju apjoms bioekonomikas nozaré

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Avots

ZM, EM,
LLU

CSP, ZM,
EM

CSP, ZM,
EM

Finansé€juma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV3) Aprites principu ieviesana atkritumu apsaimniekoSana

Uzdevumi

a) Veicinat atkritumu apjoma samazinasanu

b) Veicinat resursu atkartotu izmantoSanu un
dalisanos

c) Veicinat atkritumu Skirosanu un mazinat
barjeras, kas to kave

d) Veicinat biologisko atkritumu skiroSanu un
parstradi

e) Uzlabot atkritumu apsaimniekosanas
parvaldibu regiona

Mérku sasniegSanu apliecinas

Parstradato atkritumu Tpatsvara pieaugums (% no
savaktajiem atkritumiem gada)

Istenotie kopienas balstitie atkritumu skirosanas,
resursu daliSanas risinajumi

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

ZAAOQ, atkritumu
apsaimniekosanas
organizacijas, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas, NVO, All, PI,
LLKC, LLF, AREI

VPR, atkritumu
apsaimniekotaji, pasvaldibas

All, Pl, uznéméju organizacijas,
atkritumu apsaimniekotaji,
pasvaldibas, VPR

VPR, atkritumu
apsaimniekotaji, pasvaldibas

Avots
CSP

VRG, VPR

lesaistitie

VARAM, Uznéméju
organizacijas, IT partneri
VARAM, Uznéméju
organizacijas

VARAM, iedzivot§ji

VARAM, ledzivotaji

VARAM

Vélamie iznakumi

#sabiedribas zinasanu un izpratnes
pieaugums; #samazinajies atkritumu (ipasi
partikas) daudzums

#remontésanas pakalpojumu pieaugums;
#razosSanas atkritumu un atlikumvielu
atkartotas izmantosanas risinajumi;
#kopienas balstiti SkiroSanas un daliSanas
risinajumi

#iedzivotajiem érti un pieejami risingjumi
dazadu atkritumu veidu utilizéSanai
#pieejami risinajumi biologisko atkritumu
izmantosanai; #partikas atkritumu
parstrades risinajumi

#sadarbiba starp atkritumu
apsaimniekotajiem; #salagoti risinajumi

Finansé€juma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV1) Energoplanosanas stiprinasana

Uzdevumi

a) Attistit regionalo energijas informacijas
sistému

b) Paaugstinat energijas planosanas
institucionalo kapacitati visos [lmenos
(vietgja, pasvaldibu, regionala)

RV2) Energofektivitate

Uzdevumi

a) Energoefektivas infrastruktdras un
tehnologiju (tostarp AER) attistiba,

nodrosinot t.sk. uznéméjdarbibas pareju uz

klimata neitralitati

b) Veicinat energoefektivitati

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

Atbildigie
VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas

lesaistitie

EM, VARAM

VARAM

lesaistitie

VARAM, EM, uznémaji

VARAM, EM

Velamie iznakumi

#regionala energijas patérina datu baze;
#pieejama apkopota informacija

#regionala energovadibas sistéma;
#apmaciti specialisti; #novadu energétikas
un klimata ricibas plani

Vélamie iznakumi

#Austrumlatvijas energoefektivitates
centrs

#iedzivinats princips ‘Energoefektivitate
vispirms’; #izglitoti specialisti un sabiedriba
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RV3) Atjaunojamas energijas pielietojuma veicinasana

Uzdevumi

a) lzveidot un ieviest jaunus atjaunojamas
energijas izmantoSanas modelus un sistému

b) Energijas kopienu izveide

c) llgtspéjigas energijas izmantoSana

Mérku sasniegSanu apliecinas

Realiz&to projektu skaits AER, energoefektivitates,
joma

Publiskas &kas ar uzlabotu energoefektivitati

No atjaunojamiem energoresursiem sarazotas
energijas Tpatsvara pieaugums kopéja bruto
energijas gala patérina

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie lesaistitie
VPR, augstakas izglitibas EM
iestades, pétniecibas iestades,

pasvaldibas

VPR, pasvaldibas, kopienas EM

VPR, pasvaldibas, to iestades VARAM

Avots

CFLA,
pasvaldibas

pasvaldibas

EM

Vélamie iznakumi

#ricibas plans AER Tpatsvara sasniegsanai
transporta sektora

#energijas kopienas; #pieaugusi AER
energijas pasrazosana un paspatérins

#ilgtspéjigas energijas un AER
izmantojums pasvaldibu un to iestazu ékas

Finanséjuma avoti

ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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Merkis 4. Veicinat sadarbibu un stipras organizacijas

Kadél tas ir svarigi?

Izaicinajumi, ar kuriem Vidzeme saskarsies
nakosajos septinos gados ir sarezgiti, atkarigi
viena no otra un savstarpéji saistiti. Jauni
izaicinajumi prasa jaunas pieejas regiona
nakotnes redzéjuma istenoSanai. Tadé|
Vidzeme ir noteikusi tris horizontalas
prioritates, kas palidz nodrosinat saskanotibu
starp virzieniem un prioritatém, lai centieni,
kuru mérkis ir, pieméram, mobilitates
problému risinasana, neraditu nevajadzigu
ietekmi uz vidi vai klimatu.

Ciesa sadarbiba starp dazadiem
sektoriem/nozarém, pilsétu un lauku
sadarbiba, teritorialu partneribu veidosana,
kopé&ju zinasanu bazes veidosana, kopigu
projektu Tstenosana un darbibu koordinacija ir
prieksnosacijumi Vidzemes kopigo mérku
sasniegsanai. Sabiedribas aktiva iesaiste un
pilsoniska lidzdaliba parvaldibas procesos, ka
artinstitOciju spéja sadarboties, darit to
efektivi, tiekties péc uzlabojumiem, lEmumos
balstities uz pieradijumiem, orientéties uz
klientu vajadzibam, but pieejamam un
uzticamam ir priekSnoteikumi ilgtspéjigai
attistibai Vidzemé.

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Klimata parmainas un to sekas arvien
pamanamak ietekmés visu sabiedribu. Ikviens
ir l'dzatbildigs par Sim izmainam dé| saviem
patérina paradumiem, kas veicina CO2 un citu
siltumnicefekta gazu emisijas, patéré lielu
daudzumu energijas un dabas resursus, kas ir
izSkiroSi regiona attistibai.

Digitalizacija ir globals virzitajspéks, kas
strauji maina mUsu ieradumus, darbu,
izglittbu un sadzivi. Digitalizacija rada jaunas
iespéjas iedzivotajiem, uznémumiem, valsts
un pasvaldibu iestadém, tacu ta prasa ari
jaunas kompetences, izmaina pierastos darba
apstaklus un rada jaunus riskus saistiba ar
drosibu un privatumu. Prioritara ir vienota
pieeja starpsektoraliem risinajumiem digitalas
parejas veicinasana visas sabiedribas grupas
un limenos.

Ko Vidzemnieki daris?

Uz St mérka sasniegsanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

P1. Sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba

P2. Klimatneitralitate un pielagosanas

P3. Digitalizacija

Ko Vidzemnieki vélas?

# CieSak sadarboties pilsétam ar laukiem,
novadiem sava starpa, ar Rigu, ar citiem
regioniem gan Latvija gan arpus tas. Lai
pasvaldibas mérktiecigi parstav
Vidzemnieku intereses, planojot un
istenojot regiona attistibai butiskus
projektus.

#  Stiprinat un atbalstit sabiedribas iesaisti
un pilsonisko lidzdalibu planosanas un
parvaldibas procesos, atbalstot un
iesaistot liderus, nevalstiskas
organizacijas, uznémumus.

# Veicinat klimatneitralitati un oglekla
emisiju samazinasanos ne tikai vardos,
bet ari ikdienas [Emumos un ricibas, ka art
Spét novértét savu Ilemumu ietekmi uz
klimatu.

# Lairegiona attalinatibu kompensé atru
sakaru savienojumu pieejamiba. Sie
savienojumi nodrosina ne tikai sazinu, bet
ari piekluvi pakalpojumiem, zinasanam un
jaunu uznémeéjdarbibas virzienu
veidosanos.
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P1. Sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba

RV1) Sadarbiba

Uzdevumi Atbildigie lesaistitie Vélamie iznakumi

a) Veicinat tematisku un starpnozaru VPR, pasvaldibas Nozaru ministrijas #parstavéetas regiona iesaistito pusu
sadarbibu intereses nozaru padomés, komitejas

b) Veicinat pilsétu un lauku funkcionalo VPR, pasvaldibas, kopienas VARAM #kvalitativaka pilsétu un apdzivoto vietu
sadarbibu teritoriju planosana; #attistitas pilsétu

funkcionalas teritorijas; #atviegloti apstakli
apdzivotibai laukos

c) Veicinat teritorialo sadarbibu vietgj3, VPR, pasvaldibas VARAM #parstavetas Vidzemes intereses

regional3, nacionala un starptautiska liment starpvalstu un parrobezu sadarbibas
programmas un stratégijas, makroregiona
u.c. stratégijas, starpvalstu un parrobezu
sadarbibas programmas; #daliba
tematiskas platformas un sadarbibas tiklos

d) Veicinat sadarbibu ar zingtnes un VPR, pasvaldibas, augstakas IzM, izglitibas un pétniecibas #kopigi pétniecibas projekti; #inovativi

pétniecibas institdcijam izglitibas iestades, pétnieciskds iestades risinajumi; #pieradijumu baze [Emumu
institocijas pienemsanai

Mérku sasniegSanu apliecinas Avots Finanséjuma avoti

Integrétas parvaldibas plano$anas iniciativas un VPR Valsts budzets

sadarbibas projekti regionam bdtiskas jomas
ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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RV2) Pilsoniska lidzdaliba un veiktspéja

Uzdevumi Atbildigie lesaistitie Vélamie iznakumi
a) Veicinat pilsonisko lidzdalibu VPR, pasvaldibas, kopienas, LLF, SIF, KM #efektivi funkciongjosas iedzivotaju
NVO padomes; #augosa sabiedribas

iesaistiSanas parvaldibas procesos,
[idzdalibas budzets; #jauniesu lidzdaliba

b) Stiprinat parvaldibas kapacitati VPR, pasvaldibas, VARAM #inovativi parvaldibas risinajumi; #viedais
iepirkums, zalais iepirkums; #izglitotaki un
prasmigaki specialisti

c) Efektivas regiona parvaldibas sistémas VPR, pasvaldibas VARAM #efektivaka Attistibas padome un regiona

ieviedana administracija; #regionala ietekmes
uzraudzibas, izvértésanas un macisanas
sistema

d) Sabiedribas iesaiste attistibas planosanas VPR, pasvaldibas, NVO, VARAM #efektivaka konsultativa padome;

procesa iedzivotaji #aktivaka sabiedribas iesaistisanas

planosanas procesos

Mérku sasniegSanu apliecinas Avots Finansé€juma avoti
ledzivotaju uztvere par iespéju ietekmét ricibpolitiku  ESS Valsts budzets
Savstarpéja uzticésanas CSP, ES fondi
Eurostat
Politiskas uzticésanas indekss SKDS Parrobezu sadarbibas programmas
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P2. Klimatneitralitate un pielagosanas

RV1) Klimatneitralitate

Uzdevumi

a) Veicinat klimatneitralitati [Emumos un
ricibas

b) Veicinat izmesu samazinasanu

RV2) Pielagosanas klimata parmainam
Uzdevumi

a) Veicinat pielagosanos klimata parmainam,
risku novérsanu un noturibu pret katastrofam

Mérku sasniegSanu apliecinas
Samazinatas SEG emisijas

Ekologiskas pédas nospiedums (ha uz vienu
iedzivotaju)

Pasvaldibu pielagosanas klimata parmainam
stratégijas

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

Atbildigie

VPR, pasvaldibas, kopienas,
NVO

VPR, pasvaldibas, uznéméji,
NVO

Atbildigie

VPR, pasvaldibas, nozaru
ministrijas, NVO, kopienas

Avots
LVGMC
VARAM

Pasvaldibas

lesaistitie

VARAM

VARAM

lesaistitie

VARAM, ledzivotaji

Vélamie iznakumi

#klimatneitralitate ka obligats kritérijs
|[Emumu pienemsana; #iesaistitas puses
Spé&j noveértét ka to Iémumi un ricibas
ietekmés klimatu

#oglekla emisiju samazinasanas un CO2
piesaisti veicinosas ricibas; #CO2 piesaistes
risinajumi

Velamie iznakumi

#izglitotaka, prasmigaka un informé&taka
sabiedriba; # novadu klimata parmainu
stratégiju un planu efektiva istenosana

Finanséjuma avoti
Valsts budzets
ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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P3. Digitalizacija

RV1) Sadarbiba digitalizacijas veicinasanai

Uzdevumi

a) Veicinat digitalo pareju pasvaldibas

b) Veicinat digitalizacijas prieksrocibas
uznémeéjdarbibas attistibai

c) Stiprinat publiskas parvaldes digitalas
prasmes

d) Sadarbiba digitalo savienojumu uzlabosana

Mérku sasniegSanu apliecinas
Interneta pieejamiba majsaimniecibas

ledzivotaju Tpatsvars, kuri vismaz reizi nedéla lieto
internetu
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Atbildigie
VPR, pasvaldibas

Augstakas izglitibas iestades,
pétnieciskas institdcijas, VPR,
uznémeji, uznémeju
organizacijas

VPR, pasvaldibas

VPR, pasvaldibas, uznémeéji

Avots
CSP
CSP

lesaistitie

VARAM

VARAM

VARAM

VARAM, SM

Vélamie iznakumi

#digitalo inovaciju centri; #sadarbiba
balstiti risinajumi

#digitalizacijas un precizas
lauksaimniecibas risindjumi;
#digitalizacijas risinajumi Vidzemes RIS3
jomas

#izglitotaki un prasmigaki specialisti

#platjoslas interneta pieejamiba visa
Vidzemes teritorija; #nodrosinats
atbilstoSs datu parraides atrums platjoslas
interneta izmantosanai

Finansé€juma avoti
Valsts budzets
ES fondi

Parrobezu sadarbibas programmas
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TERITORIALIE RISINAJUMI

Lai sasniegtu Latvijas ilgtspé&jigas attistibas
stratégijas 2030, Nacionala attistibas plana
2021-2027, Regionalas politikas
pamatnostadnes 2021.-2027. un VPR IAS 2030
mérkus un uzstadijumus, VPR AP ir definéti
teritorialie risinajumi. VPR AP2027 mérki,
prioritates, ricibas virzieni un to sasniegsanai
izvirzitie uzdevumi kopuma ir virziti uz
integrétu un ilgtspé&jigu attistibu visa Vidzeme.
Specifiski  teritorialie risingjumi  noteikti
nacionalajam interesu telpam:

1) Rigas metropoles areals;

2) Austrumu pierobeza;

3) lauku attistibas telpa,

4) pilsétu funkcionalas teritorijas.

un regiona interesu telpam

1)Dabas un kultorvésturiskas teritorijas un
vietas, ainaviski vértigas teritorijas t.sk.
Vidzemes augstiene;

2) Pierobezas teritorijas

3) Vidzemes trijstiris;
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4)VIA Hanseatica, ka tOrisma marsruta un
autocela A2 (Vidzemes S3osejas) attistibas
teritorijas.

Rigas metropoles areals

Lai risinatu Rigas metropoles areala attistibas
jautajumus, iekséjas un arejas sadarbibas
nostiprindsanai Rigas planoSanas regions ir
izstradajis “Ricibas planu Rigas metropoles
areala attistibai”, kas ietver ari dalu no
Vidzemes un iek|aujas Rigas metropoles tiesas
funkcionalas ietekmes areala.

Vidzemé Sajas teritorijas 1pasi atbalstamas
darbibas, kas saistitas ar:

1) Apdzivoto vietu funkcionalitates uzlabosanu
sasaisté ar apkartéjam teritorijam,
apdzivojuma—mobilitates—publisko
pakalpojumu pieejamibas sasaiste;

2) Publisko  pakalpojumu  pieejamibas
nodrosinasana — stiprinot vietéjas nozimes
pakalpojumu sniegsanas centrus, balstoties uz
kompleksu planojumu atbilstosi faktiskajam
apdzivojumam un pakalpojumu pieejamibai.

3) atra un efektiva sasniedzamiba, transporta
veidu dazadosana, kompleksu satiksmes
mezglu/mobilitates punktu attistiba,

transports péc  pieprasijuma  koncepta
attistiba, blivi apdzivotu vietu
autotransportam paredzétas infrastruktiras
sasaiste ar valsts un regionalas nozimes
autoceliem, uzlabojot transporta pldsmu un
satiksmes drosibu.

4) starptautiskas konkurétspéjas stiprinasanai
un  atpazistamibas  nodroSinasanai -
Kompleksa tdrisma piedavajuma veidosana,
infrastruktOras  attistisSana,  starptautiski
nozimigu sporta un kultdras dzives notikumu
veicinasana, savstarpéja sasaiste un efektiva
sasniedzamiba no  galvenajam  Rigas
metropoles areala pilsétam.

Austrumu pierobeza

1)Efektiva pierobezas ekonomiska potenciala
izmantosana, stiprinot sadarbibas saisu
veidoSanu gan ar kaiminvalstim, gan starp
pierobezas pilsétam, apdzivotajam vietam,
lauku teritorijam, t.sk. kopé&jo pierobezas
stratégiju izstrade.

2) Pierobezu teritoriju ekonomiskas dzives un
mobilitates stiprinasana, uzlabojot pieeju
celiem, kas ved uz attistibas centriem.

3) pierobezas teritoriju sasniedzamibas
uzlabosana, attistot transporta koridorus,
efektivizéjot kravu un pasazieru
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parvadajumus,
mobilitati.

4) neformalo saiknu pilnveidoSana, sabiedriba
balstitu iniciativu un kopigu pasakumu
istenosana. Kopienu attistiba un vietéjas
identitates stiprinasana.

5) ES aréjasrobezas infrastruktiras attistiba uz
Latvijas - Krievijas robezas (Pededze-
Bruniseva, Vientulu robezpunkts);

6) transporta un logistikas pakalpojumu telpas
planoSana un izveide Pededze-Bruniseva pie
Latvijas/Krievijas robezas;

7) DroSa un pieejama mediju telpa pierobeza.

uzlabojot darbaspéka

Lauku attistibas telpa

1) Ekonomikas dazadosana laukos, lai
saglabatu lauku nodarbinatibu, apdzivotibu un
mazinatu emigraciju, 1stenojot mijiedarbibu un
sadarbibu ar attistibas centriem.

2) Bioresursu izmantosana starpnozaru
partneribas kvalitativu, eksportspéjigu, augstas
pievienotas vértibas produktu razosana.

3) ledzivotdju kopienu un pilsoniskas
lidzdalibas stiprindsana lauku attistibas
procesos, lai saglabatu gan mazo pilsétu, gan
lauku apdzivotibu un veicinatu dzives limena
paaugstinasanos, lai palielinatu iesaisti
sabiedribai bGtisku procesu virziba, veicinatu
pilsonisko  ieinteresétibu un  [idzdalibu,
sekmétu savstarpéja atbalsta iniciativas.
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4) Mazo pilsétu un lauku apdzivoto vietu
attistiba, klUstot par lokalajiem ekonomiskas,
socialas un kultdras dzives atbalsta centriem,
kas savstarpéji sadarbojas, izmantojot katras
vietas potencialu un sekméjot pakalpojumu
pieejamibu lauku iedzivotajiem.

5) pilsetu un lauku teritoriju savstarpéja
sadarbiba un mijiedarbiba darba vietu
nodrosinasana un pakalpojumu sniegsang,
veicinot gan uznéméjdarbibas aktivitati, gan
kvalitativu dzives apstaklu radisanu laukos,
stiprinot katras teritorijas ipaso prieksrocibu
izmantosanu, nodroSinot  darba  vietu
pieejamibu  un  sasniedzamibu  lauku
iedzivotajiem, ka arl attistot savstarpéji
savienojosu transporta infrastruktdru.

6) Mobilitates iespéju uzlabosanu, attistot
kvalitativu ~ un  savstarpéji  savienojosu
transporta infrastruktiru

7) Attalinata darba un IKT attistiba, it seviski
attalakajas regiona vietas un pierobeza, kas
lauj apvienot dzivi laukos ar augsti kvalificétu
darbu, tadejadi vairojot iedzivotaju iespéjas
brivi izvéleties dzivesvietu un, celot to dzives
kvalitati, ka arT mazinot regionalas attistibas
atskiribas. Viedo ciemu attistiba.

8) Lauku tradicionala dzives veida, lauku
viensétu  attistiba, lauku  kultOrvides
saglabasanas pasakumi, uz cilvéciskam
vértibam balstits dzivesveids.

9) Vidzemes lauku ainavas un biologiskas
daudzveidibas saglabasanag;

10) Lauku  tdrisma ka
uznémeéjdarbibas veida attistiba
10) Dabai draudzigu tehnologiju izmantoSana
uznémeéjdarbiba;

11) Sadarbibas stiprinasana visas jomas,
atbalsta pasakumi vietéjiem razotajiem, isas
piegazu kédes.

12) Vietéjas ricibas grupas, ka butisks atbalsts
kopienu resursu apmainas ekonomikas
iniciativam, lauku attistibas veicinasanai.

alternativa

Pilsétu funkcionalas teritorijas

1) Attistibas centru (pilsétu) potenciala
izmantosana, veidojot Specigus
uznémeéjdarbibas centrus un integrétas
industrialas  teritorijas  Attistibas  centru
funkcionalo tiklu veidosana, vienojoties par
resursu efektivu izmantosanu, kas balstita uz
papildinatibas un sadarbibas principiem,
sadarbiba (tiklosanas) starp uznémumiem, t.
sk. pasvaldibu kapitalsabiedribam.

2) ledzivotaju kopienu stiprinasana, lai
saglabatu gan pilsétu, gan lauku apdzivotibu
un veicinatu dzives [imena paaugstinasanos,
lai palielinatu iesaisti sabiedribai bUtisku
procesu  virziba,  atbalstitu  pilsonisko
ieinteresétibu  un  lidzdalibu, sekmétu
savstarpéja atbalsta iniciativas sadarbiba
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socialo pakalpojumu sniegsana, tikli starp
kopienam;

3) parvaldiba, regionalo un starppasvaldibu
partneribu veidosana, vienotas politikas un
attistibas stratégijas;

4) kopigu projektu realizéSana (pakalpojumu
pieejamibai un mobilitatei sadarbojoties
sabiedriska transporta tiklu nodrosinasana un
alternativu mobilitates modelu ieviesang;
uznémeéjdarbibai nepiecieSamo pakalpojumu
nodroSinasana;  socialo  un  veselibas
pakalpojumu  nodrosinasana;  komunalo
pakalpojumu (siltumapgade, aukstumapgade,
Udenssaimnieciba, atkritumu
apsaimniekosana utt.) nodrosinasans;

5) regionalas nozimes attistibas centru
specializacija Vidzemes planosanas regiona
viedas  specializacijas  jomas,  attistot
savstarpéji papildinoSu sadarbibu, tadejadi
nodrosinot cilvékresursu un ekonomiskas
aktivitates attistibu.

6) pilsetu un lauku teritoriju savstarpéja
sadarbiba un mijiedarbiba darba vietu
nodrosinasana un pakalpojumu sniegsang,
veicinot gan uznéméjdarbibas aktivitati, gan
kvalitativu dzives apstak|lu radiSanu laukos,
stiprinot katras teritorijas ipaso prieksrocibu
izmantosanu, nodroSinot  darba  vietu
pieejamibu  un  sasniedzamibu  lauku
iedzivotajiem, ka arl attistot savstarpéji
savienojosu transporta infrastruktiru;
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7) regiona nozimes attistibas centru
stiprinasana, attistot policentrisku
apdzivojumu ar spécigu mazo un vidéjo pilsétu
tiklu; integrét funkcionalajai zonai piegulosos
novada nozimes centrus un lauku apdzivotas
vietas funkcionalaja tikla, nodrosinot labu
sasniedzamibu un komunikaciju iespéjas;

8) kvalitativas un daudzveidigas augstakas,
profesionalas un mozizglitibas ieguves vietu
nodrosinasana regiong;

9) pilsétu teritoriju sabalanséta attistiba t.sk.
atjaunojot un revitalizéjot = degradétas
teritorijas;

10) daudzveidigu finansu, tirdzniecibas,
socialo, kultdras un atputas pakalpojumu
attistisana gan pilsétas iedzivotajiem, gan
pilsétas  funkcionalas teritorijas  lauku
iedzivotajiem;

11) ilgtspéjigu un racionalu energijas, zemes,
0dens un citu resursu izmantosanu;

12) pilsétu dabas teritorijas un kultoras
mantojumu  saglabasana  un  radosa
izmantosana.

13) Integréta vietas zimolvedibas attistiba,
uzsverot 3o teritoriju kopigas stipras puses un
radot lielaku pievilcibu uznémeéjiem wun
investoriem;

14) Veidot kopéju telpiskas attistibas politiku
ieklaujot majoklu, velosipédistu celus, torisma,
inzeniertehnisko komunikaciju izmantosanu,
ekonomiskas attistibas jautajumus.

Dabas un kultorvésturiskas teritorijas un
vietas, ainaviski vértigas teritorijas

1) Atbalsts pasakumiem, lai saglabatu
biologisko  daudzveidibu  un  Vidzemei

raksturigas unikalas dabas un
kultOrvésturiskas ainavas, ka ari lai veidotu
daudzfunkcionalu lauku apdzivojuma

struktdru.

2) Ainaviski vértigo teritoriju planosana,
degradéto ainavu sakartosana un
regeneracija.  lzmantoSanas  nosacijumu
noteikSana sabiedribai nozimigdm dabas un
kultorainavu un rekreacijas teritorijam, kas
nodrosina to publisku pieejamibu un paredz
ainaviski nozimigu vietu aizsardziby;

3) Sabiedribas iesaiste un izglitosana par
aizsargajamo dabas teritoriju un
kultOrvésturisko ainavu apsaimniekosanu un
saglabasanu;

4) Dabas un  kultOrvésturisko  resursu
ilgtspéjiga un saudziga izmantoSana teritoriju
ekonomiskajai attistibai un uznéméjdarbibai
labvéligas vides veidosanai;

5) Vidzemes augstienes piedavajums: kultdra,
daba, kultOrvésturiskais mantojums un
pakalpojumu klasts, ir neatnemama Vidzemes
regiona vizitkarte

5)  ekotlrisma  objektu un  tdrisma
infrastruktdras attistiba;
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6) uznémeéjdarbibas un tdrisma pakalpojumu
infrastruktiras ~ attistiba saistiba ar
kultGrainavu telpas kvalitates palielinasanu;

7) Vidzemei tradicionalas apbUves rakstura
saglabasana - viensétas un to grupas,
raksturigo formu, siluetu un mérogy,
estétiskas vertibas, bivniecibas tradicijas;

8) lidzdaliba TADT planu izstradé un
saskanosana.

Vidzemes trijstuoris

1) Vienota stratégija funkcionalo tiklu
attistibai, nemot véra katras pilsétas un centra
savdabibu, pilsétu sadarbiba, tam savstarpégji
papildinot vienai otry;

2) Integréta vietas zimolvedibas attistiba,
uzsverot So teritoriju kopigas stipras puses un
radot lielaku pievilclbu uznéméjiem un
investoriem;

3) Integrétu industrialo teritoriju attistiba;

4) funkcionalajai zonai pieguloso novada
nozimes centru un lauku apdzivoto vietu
ieklausana funkcionalaja tikla, nodrosinot labu
sasniedzamibu un komunikaciju iespéjas;
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5) kopéju telpiskas attistibas politiku
veidoSana, ieklaujot majoklu, velosipédistu
celu, tdrisma, inzeniertehnisko komunikaciju
izmantoSanu un ekonomiskas attistibas
jautajumi;

Pierobezu teritorijas

Papildus Austrumu pierobezas telpai, kas ir
nacionala interesu telpa, Vidzemes regions ka
nozimigu funkcionalo teritoriju izdala art
pierobezu ar Igauniju, kur ir specifiski risinami
jautajumi:

1) Dzives apstaklu uzlaboSana pierobezas
teritorija, izveidojot labak integrétu darba
tirgu, dvinu pilséta Valka / Valga;

2) kopigas biznesa infrastruktlras attistiba
dvinu pilséta Valka/Valga;

3) efektiva pierobezas teritoriju (Valka,
AlUksne) izmantosana tranzita un transporta
pakalpojumu nodrosinasanai, uzlabojot un
atvieglojot robezas SkérsoSanas procediru,
attistot saistTto infrastruktdru un
pakalpojumus;

4) Vidzemes jOrmalas  sasniedzamibas
uzlabosana  Ziemelvidzemes  iekSzemei
(austrumu - rietumu transporta un ekotdrisma
koridors , Ziemelu stiga”, attistot tOUrisma
pakalpojumus  un  tadejadi  palielinot
ekonomisko aktivitati pierobeza un attistot
RUjienu un Mazsalacu ka Ziemellatvijas un
lgaunijas parrobezu ekotirisma attistibas
centry;

5) Latvijas - Igaunijas pierobezas attistibas
kopiga planosana un robezu Skérsojoso celu
atjaunosanag;

6) transporta un logistikas pakalpojumu telpas
planoSana un izveide Valka/Valgsa;

7) uznémeéjdarbibas attistibas paplasinasanas
abpus robezas (Latvija-lgaunija, Latvija-
Krievija);

8) Ziemellatvijas regiona pieeja Vidzemes
jurmalai sadarbiba ar Rigas regionu;

9) parrobezu sadarbibas potenciala ar Igauniju,
transporta mezgls - autocels A2, E77 (Riga-
Sigulda- Igaunijas robeza) un autocel$ P1g, kas
Skérso Apes novada teritoriju, attistams
tranzita kravu parvaddjumu un logistikas
nozares attistibai.
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IEVIESANA, UZRAUDZIBA UN IZVERTESANA

IEVIESANA

Attistibas programma ir Vidzemes planosanas
regiona attistibas vadibas instruments. Par
programmas ievieSanu lidzatbildigas ir visas
Vidzemes pasvaldibas. Vidzemes planosanas
regiona administracijai ir koordinéjosa loma.

Vidzemes planosanas regiona administracija ir
atbildiga par programmas ievieSsanu kopuma
un uzraudzibas zinojuma sagatavosanu. Tai ir
galvend un noteicosd loma, formulgjot
Vidzemes pasvaldibu  kopé&jo  viedokli,
aizstavot to vienotas, saskanotas intereses.

Programmas ievieSanas modelis balstits uz
labas parvaldibas principiem - sadarbiba,
koordinacija,  iesaistiSana  un  resursu
mobilizacija. Modelis paredz daudzdisciplinaru
pieeju, iesaistot dazadas organizacijas un
individus ar dazadu ekspertizi, pieredzi un
sp&jam, ietverot gan valsts, gan pasvaldibu,
gan privato gan kopienu [imenus. Butiska loma
stratégijas istenosana ir Vides aizsardzibas un
regionalas attistibas ministrijai.

Programmas ievieSanas struktiru veido
regiona Attistibas padome ka galvena
leméjinstitdcija un regiona administracija ka

VPR Attistibas programma 2.0 redakcija

tas izpildstruktora. Katra programmas
stratégiska virziena ievieSsanu un uzraudzibu
koordiné attiecigi izveidota komiteja:

UZRAUDZIBA UN IZVERTESANA

Programmas uzraudzibu un ieviesanas
procesa tiks iesaistita Vidzemes planoSanas
regiona Konsultativa padome, kura izveidota
ar mérki uzraudzit gan AP izstradi, gan
ieviesanu.

Vidzemes planosanas regiona uzraudzibas un
izvértésanas sistémas uzdevums ir nodrosinat
regiona attistibas planosanas dokumentu -
llgtspéjigas attistibas stratégijas 2015.-
2030.gadam un Attistibas programmas 2021.-
2027.gadam veiksmigu TistenoSanu. Tas ir
vadibas instruments, kas integré uzraudzibu
un izvértésanu programmu vadibas procesa.
Uzraudzibas un izvértésanas sistéma ir
nepartraukts informacijas ieguves un analizes
process, ar mérki noteikt cik labi norit virziba
preti noteiktajiem attistibas mérkiem.

Vidzemes planosanas regiona uzraudzibas un
izvértésanas sistému veido:

visparéjie attistibas uzraudzibas raditaji

(rezultativie raditaji)

Attistibas programmas ricibu
uzraudzibas raditaji (iznakuma raditaji)
Uzraudzibas zinojums 1 x gada

Programmas vidusposma izvértéjums (ne

vélak ka 2025.gada)

Programmas nosléguma izvértéjums (ne

vélak ka 2028.gada).

Veiksmigai uzraudzibas sistémai
nepiecieSama visu pusu ieinteresétiba,
vadiba, requlara uzturésana un ticamiba.

Galvenie uzraudzibas un izvértésanas
pielietojumu veidi:

Atskaite politikiem un sabiedribai,
Pamatojums finanséjuma piesaistei,
Pamatojums nepiecieSsamajam
izmainam, grozijumiem dokumentos,
Atbalsts citu stratégiju un programmu
planosanai un istenosanai

Uzlabota komunikacija ar sabiedribu.
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SASAISTE AR CITIEM PLANOSANAS DOKUMENTIEM

NACIONALA MEROGA PLANOSANAS
DOKUMENTI

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija

LR Saeimas 2010.gadd apstiprindta Latvijas
ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam ir
kluvis par valsts galveno planoSanas instrumentu ar
likuma spéku.

Stratégijas pamatuzstadijumi ir laimigs cilvéks
labklajiga valsti, ilgtspéjigs un veseligs dzivesveids,
radosa, iecietiga un toleranta sabiedriba, sadarbiba
radita konkurétspéja un valsts ka atrspéjas
partneris.

Latvija 2030 nosaka septinas attistibas prioritates:

- KultOras telpas attistiba;

- llgtermina ieguldijumi cilvékkapitala;

- Paradigmas maina izglitiba;

- Inovativa un ekoefektiva ekonomika;

- Daba ka nakotnes kapitals;

- Telpiskas attistibas perspektiva;

- Inovativa parvaldiba un sabiedribas lidzdaliba.

Stratégija noteikts, ka Vidzemes attistibas centru
funkcionala tikla galvenie balsti ir Valmiera ka
izglitibas, razoSanas un inovaciju centrs un Césis ka
kultGras un tdrisma centrs. Tas sadarbiba ar Valku,
LimbaZiem, Madonu, Smilteni, Aloksni, Gulbeni un
Balviem veido regiona izaugsmei nepieciesamo
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kritisko masu, vienlaikus stiprinot Vidzemes
regiona pievilcigumu un konkurétspéju. Attistibas
centru savstarpéja sadarbiba un papildinatiba,
zindsanu un pieredzes apmaina sekmé regiona
inovativas uznéméjdarbibas attistibu, ka aristiprina
parrobezu sadarbibu ar lIgauniju un Krievijas
zieme|rietumu regioniem.

Nacionalas un regionalas nozimes attistibas centri
tiek aicinati izaugsmi virzit ekonomiska potenciala
pilnvértigai izmantoSanai un konkurétspéjas
celSanai starptautiska méroga, t.sk. zinatnes un
pétniecibas attistibai, ekonomikas
intelektualizacijai, tehnologiskas izcilibas
nodrosinasanai. Regionalas nozimes attistibas
centru sekmigai attistibai ir jdizmanto to izaugsmes
prieksrocibas,  javeicina individualu  profilu
(specializacijas) un unikalu kompetencu attistiba,
vienlaikus paaugstinot cilvékresursu, institucionalo
un infrastruktiras kapacitati. Papildus gan
naciondlas, gan regionalas nozimes attistibas
centros izaugsme javirza uz pievilcigas un
kvalitativas dzives vides veidoSanu, sekméjot darba
vietu un plasa un daudzveidiga pakalpojumu klasta
nodrosindsanu pilsétu un apkartéjo teritoriju
iedzivotajiem.

Novadu nozimes attistibas centri tiek aicinati
nodrosinat visa veida infrastruktdras attistibu un
tas kvalitates uzlabosanu, pamata (izglitibas,
veselibas, socialo u.c.) pakalpojumu un kvalitativu

majoklu pieejamibu, kultdras un briva laika
pavadisanas iesp&jas, ka ar uznéméjdarbibas
aktivitati, radot darba iespéjas iedzivotajiem,
tostarp attistibas centram piegulosajas lauku
teritorijas.

Lauku teritoriju attistibai pilsétas un lauki tiek
aicinati stiprinat sadarbibas saites nodrosinot
pakalpojumu  (izglitibas, veselibas, socialos,
kultdras, izklaides u.c.) un darba vietu pieejamibu
un sasniedzamibu lauku iedzivotdjiem, ka ari
rekreacijas un dzivoSanas iespéjas pilsétas
iedzivotajiem, attistot kvalitativu un savstarpéji
savienojosu  transporta infrastruktdru, Tpasi
uzlabojot celu kvalitati, elektroniskos sakarus un
sabiedrisko infrastruktOru, ta radot dzivosanai
pievilcigu vidi lauku teritorijas
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LIAS 2030 Prioritate  LIAS 2030 attistibas virziens

Kultaras telpas attistiba | Kultoras telpas saglabasana, mijiedarbiba un bagatinasana

Igtermina ieguldijumi cilvekkapitala | Cilvekkapitala bazes vértiba un produktivitate

lespéju vienlidziba un vidusslana veidosanas

Paradigmas maina izglitiba | Kvalitativa un pieejama izglitiba moza garuma

Inovativa un ekoefektiva ekonomika | Masveida jaunrade un inovacija

Atjaunojama un drosa energija

Daba ka nakotnes kapitals | Dabas vértibu un pakalpojumu ilgtspé&jiga apsaimniekosana

Telpiskas attistibas perspektiva | Sasniedzamibas uzlabosana

Apdzivojums

Nacionalo interesu telpas

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam

Nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam"
(NAP2027) ir hierarhiski augstakais nacionala
fmena vidéja termina planosanas dokuments.
NAP2027 ir cieSi saistits ar "Latvijas ilgtspéjigas
attistibas stratégiju lidz 2030.gadam" (Latvija2030)

Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam
(NAP 2027), kas tika apstiprinats 2020.gada ir
hierarhiski augstakais naciondla limena vidéja
termina planoSanas dokuments Latvija. NAP 2027
fundamentalo parmainu virzieni ir:

- Vienlidzigas iespéjas;
- Dzives kvalitate;
- Zinasanu sabiedriba;
- Atbildiga Latvija.
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NAP 2027 ir izvirziti 4 stratégiskie mérki:

— Produktivitate un ienakumi;
— Vienlidzigas iespéjas;

— Regionala attistiba;

— Sociala uzticésanas.

Lai sasniegtu izvirzitos mérkus noteiktas 6
savstarp&ji atbalstosas attistibas prioritates ar
bitiskakajiem ricibas virzieniem un uzdevumiem
mérku sasniegsanai:

- Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki;

- Zinasanas un prasmes personibas un valsts
izaugsmei;

- Uznémumu konkurétspéja un materiala
labklajiba;

- Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba;

- Kultdra un sports aktivai un pilnvértigai dzivei;

- Vienota, drosa un atvérta sabiedriba.

NAP 2027 prioritate “Kvalitativa dzives vide un
teritoriju attistiba” nodrosina tautsaimniecibas
pareju uz klimatneitralu ekonomiku, paredz
uzlabot svarigako pakalpojumu  (transports,
majoklis, elektroenergija, digitalie pakalpojumi)
kvalitati un pieejamibu un apkartéjas vides kvalitati
un tirtbu.

Izstradajot VPR Attistibas programmu 2021-2027.
gadam ir nemti véra visi NAP 2027 noteiktie mérki,
kas integréti vidéja termina prioritatés un ricibas
virzienos.
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NAP prioritate | NAP ricibas virzieni Uznémumu | Kapitals un uznéméjdarbibas vide
konkurétspéja un
materiala labklajiba
Kvalitativa dzives vide | Daba un vide — «Zalais kurss»
un teritoriju attistiba

Stipras gimenes, veseli | Uz cilvéku centréta veselibas apripe
un aktivi cilveki

Tehnologiska vide un pakalpojumi

Psihologiska un emocionala labklajiba

Stipras gimenes paaudzés Lidzsvarota regionala attistiba
—— Majokli
Vesels un darbspéjigs cilveks Kultdra un sports aktivai | Cilvéku lidzdaliba kultGras unsporta aktivitatés
Sociala ieklaugana un pilnvertigai dzivei | Kultgras un sporta devums ilgtspéjigai sabiedribai
Zinasanas un prasmes | Zinatne sabiedribas attistibai, tautsaimniecibas izaugsmei un Vienota, drosaun | Saliedétiba
person/'bas. un valsts‘ dros!ba|_ _ ' _ atvérta sabiedriba Tiesiskums un parvaldiba
izaugsmei | Kvalitativa, pieejama, ieklaujosa izglitiba
Produktivitate, inovacija un eksports Drosiba

Darbs un ienakumi

Vidzemes prioritasu atbilstiba NAP 2027

NAP 2027 prioritates . .. . Zinasanas un prasmes Uznémumu T - . - - ) M
7P Stipras gimenes, veseli _ P . Kvalitativa dzives vide Kultora un sports aktivai | Vienota, dro3a un
LA personibas un valsts konkurétspéja un o o LN _ N
S . L un aktivi cilvéki ; - - o un teritoriju attistiba un pilnvértigai dzivei atvérta sabiedriba
Vidéja termina prioritates izaugsmei materiala labklajiba

C1. Pieejama izglitiba

C2. Drosa un vesela sabiedriba

C3. Kvalitativi un pieejami pakalpojumi

T1. Dabas kapitals

T2. Dabas un kultdras mantojums

T3. Mobilitate un sasniedzamiba

T4. Spécigas kopienas

Ts. Dzives vide un majokli

E1. Inovacijas, zinatne un attistiba

E2. Industrijas parveide

E3. Aprites un bioekonomika

E4. Efektiva un tira energija

P1. Sadarbiba

P2. Pielagosanas klimata parmainam

P3. Digitala parveide
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Regionalas politikas pamatnostadnes 2021.-
2027.gadam

Regionalas politikas pamatnostadnes (turpmak
tekstd - RPP 2027) ir vidéja termina politikas
planosanas dokuments, kas nosaka Latvijas
regiondlo politiku un ir Latvija 2030 noteiktas
Telpiskas attistibas perspektivas ieviesanas
dokuments, kas paredz konkré&tus ricibas virzienus
un uzdevumus vidéja termina un detalizé NAP 2027
uzstadijumus, ricibas virzienus un uzdevumus.

Regionalas politikas vidéja termina mérki un ricibas virzieni:

RPP2027 ir noteikti politikas principi un tematiskie
virzieni, kas risinami viet&ja vai regionald liment
(caur pasvaldibu un planosanas regionu attistibas
programmam un regionalds attistibas atbalsta
pasakumiem, ka ari atseviskiem nozaru politiku
atbalsta pasakumiem), lai Tstenotu regionalo
politiku. RPP 2027 nosaka Sadus politikas principus:

- Teritoriala pieeja atbalsta sniegsans;

- Tematiska koncentracija;

- Viedu risindjumu principa piemérosana
attistibas planosana un projektu Tstenosang;

Regionalas politikas vidéja  Regionalas politikas ricibas virzieni

termina mérki

Uznémeéjdarbibas vides uzlabosana | Vietas sagatavosana uznéméjam un to produktivitate

regionos

Cilvekkapitala piesaiste regionos

Pakalpojumu efektivitates | Pakalpojumu nodrosinasana regionos atbilstosi demografijas

uzlabosana regionos | izaicinajumiem;
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Sasniedzamiba un dzives vide regionos

Planosanas regionu un pasvaldibu administracijas darba efektivitate

Regionalas politikas mérkis ir visu regionu
potencidla attistiba un socidlekonomisko atskiribu
mazinasana, stiprinot to iekS&o wun aréjo
konkurétspéju, ka ari nodroSinot teritoriju
specifikai atbilstoSus risindjumus apdzivojuma un
kvalitativas dzives vides attistibai.

Lai to sasniegtu ir izvirziti divi apakSmérki.

L

Uznéméjdarbibas vides uzlaboSana regionos;
Pakalpojumu efektivitates uzlabosana
regionos.

N
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