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KAS IR VIDZEMES REGIONA
ATTISTIBAS PROGRAMMA?

KO MES VELAMIES
SASNIEGT?

KA TO IZDARIT?

VIDZEME

CELS VED AUGSUP!

Vidéja termina stratégija — regiona 1ZVELES
Regiona attistibas MERKI

PRIORITATES
RIcIBAS VIRZIENI/ uzdevumi katra prioritate
Sasniedzamie ietekmes REZULTATI
Indikativie REGIONALAS nozimes PROJEKTI
lesaistitas institlcijas

Isteno$anas, UZRAUDZIBAS un novértésanas
process



VPR AP izstrades ietvars

4 Latvija 2030
d NAP 2027 noteiktos mérkus un prioritates
4 Dienaskartiba 2030 - 17 IAM, apaksmérki
d VPR IAS 2030;
d VPR IAS2030 un AP2020 vidusposma izvertéjums;
 ES fondu Darbibas programma 2021-2027 (izstradée)
~ Taisnigas parkartosanas plans (TPF) (izstradé)
- AtveseloSanas un nosturibas mehanisma plans (izstradé)
1 Nozaru politikas pamatnostadnes;
1 VARAM konceptualaja zinojuma «Par administrativo regionu izveidi» ieklautajiem
priekslikumi (izstradé)
 Eso$a situaciju regiona, tendences

g i aznnE



STRATEGISKASA IETEKMES UZ VIDI NOVERTEJUMA
Vides parskats

1 Veiktas rakstiskas konsultacijas ar Valsts vides dienestu , Dabas
aizsardzibas parvaldi un Veselibas inspekciju par stratégiska novéertéjuma
nepiecieSamibu.

] Sagatavots iesniegums Vides parraudzibas valsts birojam (VPVB) par
stratégiska ietekmes uz vidi noveértéjuma piemérosSanu vai nepiemérosanu

0 Sanemts VPVB lemums piemérot SIVN Vidzemes planoSanas regiona
attistibas programmai

g i aznnE



UZDEVUMI AP 2021-2027 IZSTRADEI | 5

[ Detalizét Regionalas politikas pamatnostadnu 2021.-2027.gadam galvenos
tematiskos virzienus ieguldijumu planosana:

Regionalas ekonomikas attistiba, t.sk. teritorijas specializacija uznémejdarbiba;
Pakalpojumu efektivitates uzlaboSana;
Planosanas regionu un pasvaldibu administracijas kapacitates celSana

[ Sniegt redzejumu par iespéjamajiem regionalajiem projektiem atbilstosi
Regionalas politikas pamatnostadnés 2021.-2027.gadam paredzétajam
Ipatsvaram (30%) investiciju finansé&juma novirzit uz rezultatiem balstitu
regionald méroga projektu istenosanai.

g i aznnE



UZDEVUMI UN PAPILDUS NOSACIJUMI AP 2021-2027 IZSTRADE!I II €

d Sniegt redzejumu par viedajiem risinajumiem regiona un regionalas inovacijas,
zinaSanu un tehnologiju parneses platformas izveidi un attistibu - katra planoSanas
regiona pilotprojekta veida tiks ieviests jauna veida pakalpojums

1 Papildu nosacijumi, kas izriet no ES fondu darbibas programmas iestradém,
janosaka funkcionalas pilsetu teritorijas, balstoties uz vienotu definiciju —
nacionalas un regionalas nozimes attistibas centri (péc Latvija 2030) un to apkartéja
teritorijas.

g i aznnE



SAGATAVOSANAS
IZSTRADEI

Lémums par izstrades -
uzsakdanu, lémuma TEMATISKAS DARBA
ievietosana TAPIS sistem3, GRUPAS

Konsultativas padomes
izveide, darba grupu izveide, TDG organizésana piesaistot
Esoso planosanas dokumentu nozaru specialistus, ministrijas,

ievieSanas analize. padvaldibu specialistus, viedok|u
Konsultacijas par SIVN [iderus

nepiecieSamibu

AP STRATEGISKAS

DALAS 1. REDAKCIJA

) Stratégiskas dalas 1. redakcijas
2019.09-2020.03 2020. oktobris- izskati$ana KP, AP
2021.februaris

decembris
2021.janvaris I

2020. gads AP STRATEGISKAS

STRATEGISKAS DALAS DALAS 1. RED. PUBLISKA
IZSTRADE APSPRIESANA

Balstoties uz eso$as situacijas VPR AP [émums par attistibas

2020. gada decembris

ESOSAS SITUACIJAS
ANALIZE

Esosas situacijas analize tiek

ietverts darbs ar informacijas

analizi par regiona teritorijas
resursiem, attistibas tendencem

analizi, definéti vidéja termina programmas stratégiskas dalas
meérki, prioritates, ricibu virzieni nodosanu publiskajai apspriesanai.




VPR AP izstrades process | 8

VPR AP izstrade iesaistiti
 Teritorijas planosanas nodala, VPR administracijas specialisti.
Q Izstrades darba grupas , kura darbojas pasvaldibu delegéti parstavii

 Konsultativa padome

g i aznnE



IZSTRADES PROCESS I ’

TEMATISKAS DARBA GRUPAS

2020. GADA OKTOBRI- DECEMBRI

» Teritorijas telpiska attistiba t.sk. sasniedzamiba, transports, kultiiras un dabas mantojums, ainavas,
sabiedribas lidzdaliba, kopienas, remigracija — 29. OKTOBRI

> ligtspejiga uznemeéjdarbibas un inovaciju vide, darba tirgus prasmju un uznémeéjspéju attistiba,
cilvékkapitals — 5. NOVEMBRI ;

> llgtspejiga ekonomika, atkritumu apsaimniekosana, klimata parmainu adaptacijas pasakumi —
25. NOVEMBRI

» Sociala drosiba un veseliba t.sk. pakalpojumu pieejamiba, organizacija, veseligs dzivesveids,
iespéju vienlidziba — 17. DECEMBRI

g i aznnE




IZSTRADES PROCESS Il

AP REDAKCIJAS PROJEKTA PUBLISKAS
APSPRIESANA 2021. GADA FEBRUARIS-MARTS

o 6 diskusiju témas,

o 28 diskusijas

o 336 dalibnieki

o 2069 priekslikumi

o 96 Rakstiski priekslikumi

VIDZEME

CELS VED AUGSUP!

7 VIDZEMES PLANOSANAS REGIONA ATTISTIBAS PROGRAMMAS
VIDZEME 2021-2027 1ZSTRADE, VIDZEMNIEKU LIDZDALIBA

CELS VED AUGSUP

Publiska apspriesana 2021. gada februaris-marts Sabiedribas lidzdalibas diskusija

- 19. februaris

leva Kalnina,
VPR Terltorljés planosanas nodalas vaditaja Kaltre, debagvn

) kultiras mantojums,
Kvalitativa un jégpilna teritorijas attistibas planosana spécigas kopienas
nav iespéjama bez sadarbibas un mérktiecigas dazadu
ieintereséto pusu iesaistisanas. Diskusijas pulcgjamies

/ un spriedam par to, kada Vidzemé gribam dzivot, un 616 :
mekléjam risinajumus, ka to panakt - kopa naksana ir temas \ : : i 2 \
|oti vértiga. Jo vairak més katrs iesaistamies savas vietas, sava regiona 28 disku H 5 i H

i S < ¢ = e 2 sljas
attistibas planosana un kopigi nosprauzam mérkus, jo péc tam ari daudz =)
vairak esam ieintereséti o mérku sasniegsana. Esam aizvadi i Uznémegjdarbiba
veiksmigu tiessaistes diskusiju ciklu - tiesi §is formats mums | o
uzklaustt |oti daudz vértigu ideju un komentaru. Tagad prieksa liels darbs @ o
visus viedok|us analizét un cik vien iespgjams integrét Vidzemes C'

attistibas cela karté.
26. februar 9. marts

Aiva Miskovska,

Limbazu novada domes Attistibas : A\

un projektu koordinatore &g iedzivotaji ;Q VPR darbinieki

Sobrid visi esam lielu parmainu prieksa, ari " R :

Limbazu novads. Lai gan juridiski vél joprojam DALIBNIEKU 1M pasvaldibu specilisti 4% biediibas

esam ieklauti Rigas planosanas regiona, tomér VIDO:
administrativi teritorialas reformas konteksta arvien vairak D e E ministriju specialisti él nozaru eksperti
raugamies uz Vidzemi. Pateicamies par uzaicinajumu piedalities .
Vidzemes planosanas regiona organizétajas diskusijas, kas iizgﬁﬁbasiestéiu darbinieki 4} uznemaji
notika Attistibas programmas 2021-2027 izstrades ietvaros. i
Laika, kad informacija ir zelta vertiba, noteikti censamies nelaist
garam iespéjas, kuras varam ko jaunu uzzinat, iesaistities,
atbalstit un atfistities. Attistiba, mérki un stratégijas ir inovativas
un ilgtspéjigas nakotnes atslégas, lidz ar to, ir butiski izstradat
programmu, kas kalpo ka virzitajspeks nakotné.

DALIBNIEKU SKAITS DISKUSIJU TEMAS DISKUSIJAS IZTEIKTI 2069 PRIEKSLIKUMI

Dabas kapitals,
aprites ekonomika

Kultdra, dabas un
kultiras mantojums, Drosa iek|aujosa
spécigas kopienas SRFIRPYT) sabiedriba

Daiga Gargurne,
biedriba "SATEKA" 2069

Pozitivi vértéju veidu, ka Vidzemes planosanas oy Pieejama izglitiba, idejas,
regions izvélgjies organizét Vidzemes (20%) digitala parveide, priekslikuri, / ’
Uznéméjdarbiba sadarbiba komentari 8 o Dabas kapitals,

Attistibas programmas 2021-2027 gadam
izstradi. lzveléts jauns un svaigs formats. Redzams, ka Soreiz
publiska apspriesana nav izsludinata formali, bet tiesam notiek
plasas diskusijas, uz kuram tiek aicinats ikviens, kam ir
viedoklis un vélme lidzdarboties. Piedalijos visas izsludinatajas
tematiskajas diskusijas. Mums jabiit [idzatbildigiem par to, kas S
notiek - par to, ko daram vai nedaram. Vélétos lielaku iesaisti SGE A
tiesi no uznéméju, sabiedrisko organizaciju un ari pasvaldibu @ INTERESANTI ZINAT
puses, jo ir svariga vienota pieeja un redzéjums par talako 2 VIDZEMNIEK!
attistibu. Es velos, lai sabiedriba saprot savas lidzdarbosanas 5 DISKUSIJAS
nepiecieSamibu - kamér més nesapratisim, ksa pasi varam
veidot savu vidi, turpinasim prasit no citiem. Si sabiedribas
attieksme ir jamaina. Tad ari nebis jabrinas par izstradato 96 cillopda i

dokumentu saturu un piepemtajiem Iémumiem, kas mums DISES‘?EJOT RAKSTISKI A 4 DISKUSIJAS
pasiem péc tam jaievéro un jaizmanto ikdienas darba. 21 STUNDA KOPA BUSANAS

aprites ekonomika

Sasniedzamiba

4 VIDZEMNIEKI
3 DISKUSIJAS

’ ’ Kopa sanemti Sarunas teju Vairakkartgji
2165 priekslikumi diennakts garuma diskusiju dalibnieki

VPR Attistibas programma 2021-2027 tiek izstradata ar projekta "Sadarbibas virzita nakotnes
@ POLIRURAL politika lauku regioniem un iedzivotajiem" (PoliRural) atbalstu. Projekts tiek Tstenots Eiropas
Savienibas pétniecibas un inovaciju programmas Apvarsnis 2020 ietvaros (www.polirural.eu).



IZSTRADES PROCESS IV

[ Veikta AP redakcijas stratégiska ietvara pilnveido$ana péc KP

1 Sagatavots kopsavilkums par publiskas apspriesanas laika
sanemtajiem priekslikumiem/komentariem

A Ar regiona specialistu aktivu lidzdalibu sagatavota pilnveidota AP
redakcija, t.sk. Izstradats AP Ricibu plans

1 Aktualizéta pasreizé€jas situacijas analize

g i aznnE
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PASREIZEJAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS/AKTUALIZACIJA

O Strukttra balstita uz VPR IAS 2030 struktiru, saglabajot péctecibu;

O Apkopota un analizéta informacija visas jomas, ciktal tas sobrid iespéjams (ATR ietekme,
planoSanas regionu funkcijas un robezas, statistikas trikums, nozaru pamatnostadnu un
vadliniju trdkums, Covid-19 pandémijas ietekme u.c.);

0 Sagatavots kopsavilkums un VPR vizitkarte, kas ieklauti Stratégiskaja dala

g i aznnE



13

STRATEGISKA DALA

IETVER

Kopsavilkumu par Vidzemes regiona resursiem un attistibas tendencém;
Viedas specializacijas virzienus;

Vidéja termina stratégiskos uzstadijumus—ricibas virzienus un ricibas;
|zaicinajumus un virzitajspékus;

Ricibu sasniedzamos indikatorraditajus;

Teritorialos risinajumus;

Sasaisti ar nacionala l[imena planoSanas dokumentiem;

AP 1stenoSanas un uzraudzibas kartibu;

Pilsétu funkcionalas zonas;

Regionalas nozimes projektu idejas;

VPR projektu idejas;

Celu prioritates

Iy Iy I Ny I Ny Wy Wy Wy

g i aznnE
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O LidzSingjo 25 novadu uﬁ 1 republikas nozimes

pilsétas vieta - 11 novadi;

0 22.06.2021. MK noteikumi Nr. 418 “Noteikumi par

planosanas regionu teritorijam”

https://likumi.lv/ta/id/324290-noteikumi-par-planosanas-

reqionu-teritorijam

| VIDZEME

CELS VED AUGSUP!
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IEDZIVOTAJU BLIVUMS VALSTS PILSETU IEDZIVOTAJU SKAITS

SAULKRASTU NOVADS

Ogre 22978
Valmiera 22971.

OGRES NOVADS
SMILTENES NOVADS
VALMIERAS NOVADS
CESU NOVADS
IEDZIVOTAJU SKAITS

LIMBAZU NOVADS

VARAKLANU NOVADS
OGRES NOVADS

57617

GULBENES NOVADS

VALMIERAS NOVADS 51370

MADONAS NOVADS CESU NOVADS

41161

VALKAS NOVADS MADONAS NOVADS 28692

LIMBAZU NOVADS 28546

ALUKSNES NOVADS

GULBENESNOVADS

19619

SMILTENES NOVADS

18155

ALUKSNES NOVADS

13861

SAULKRASTUNOVADS

9230

VALKAS NOVADS

7596

VARAKLANU NOVADS

2945

Y/ viIDZEME

g’J CELS VED AUGSUP!
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STRATEGISKA DALA/RICIBU PLANS




SADARBIBA UN PILSONISKA 17
LIDZDALIBA

VEICINAT SADARBIBU UN

STIPRAS ORGANIZACIJAS

DIGITALIZACIJA
KLIMATNEITRALITATE UN
PIELAGOSANAS

INOVACIJAS, ZINATNE ‘B\E)RE'TKEOSN%':MKA
VEICINAT TAUTSAIMNIECIBAS ATTISTIBU UN ATTISTIBA
UN IZAUGSMI, PARVEIDOJOT INDUSTRUAS

EFEKTIVA UNTIRA
ENERGIJA

SAIMNIEKOSANAS MODELUS PARVEIDE

MOBILITATE UN
SASNIEDZAMIBA

_ - DROSA, IEKLAUJOSA UN IDENTITATE UN
UZLABOT CILVEKU DZIVES VESELA SABIEDRIBA SPECIGAS KOPIENAS
KVALITATI
KVALITATIVI UN PIEEJAMI
SOCIALIE PAKALPOJUMI

PIEEJAMA IZGLITIBA

I ILGTSPEJIGA DZIVES
VIDE UN MAJOKLI

' '

/ VIDZEME

CELS VED AUGSUP!
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a) Veicinat biologisko daudzveidibu saudzgjosas apsaimnieko3anas
prakses pilsétvide un laukos

b) Dabas un aizsargajamo teritoriju gudra apsaimniekosana

1) Dabas resursu aizsardziba, biologiskas daudzveidibas
saglabasana un gudra apsaimnieko3ana

) Uzlabot odenu (iekSzemes un joras) parvaldibu

__g;’%_____‘

( d) Veicinat ilgtspgjigas lauksaimniecibas attistibu, nesamazinot augsnu vértibu

e) Veicinat mezZu un purvu saglabasanu un ilgtspéjigu apsaimniekosanu

a) lzghtot sabiedribu un veicinat tas paradumu mainu, kas vérsti uz
ilgtspéjigu dabas resursu izmantosanu un apsaimniekosanu

f
P[ b) Sabiedribas lomas stiprinadsana dabas kapitala saglabasana

2) ledzivotaju iesaiste dabas kapitala apsaimnieko3ana

{ T1. Dabas kapitals ]«x
) Stiprinat pasvaldibu specialistu kapacitati dabas kapitala

s
|
\ saglabasanas un sabiedribas iesaistes jautajumos

a) Veicinat ilgtspgjigu 0dens saimniecibas un lietus 0denu apsaimniekosanu

f
| / b) Attistit un uzlabot apdzivoto vietu infrastruktdras pieejamibu,
| leverojot universala dizaina principus

\ 3) Vides infrastrukturas parvaldiba | ¢) Attistit zalo publisko infrastruktaru, Tpasi pilsatvide

K d) Melioracijas sistemu apsaimnieko3ana un sakartosana
|

I'l\ e) Uzlabot fizisko drosibu pilsétvide




1) Kultdras un dabas mantojuma ilgtspgjiga izmantosana
un parvaldiba

19

a) Veicinat sadarbibu kultdras un dabas mantojuma saglabasana,
uzturésana un apsaimniekosana

b) Stiprinat ainavas ka botisku Vidzemes attistibas potencialu

) Veicinat kultdras un dabas mantojuma ilgtspé&jigu izmantosanu tarisma

T2. Dabas un kultdras
mantojums

| 2) Kultarvides attistiba

d) lzgltot specialistus, pasvaldibu darbiniekus, uznémeéjus un
iedzivotajus par dabas kapitala izmantosanu, kultGras un dabas
mantojuma saglabasanu un parvaldibu, ilgtspgjiga torisma
attistibu un parveidi

a) Veicinat kultdras vértibu saglabasanu un jaunu vértibu radizanu

b) Veicinat profesionalas makslas piegjamibu

C) Attistit un veicinat kopienu makslu

d) AttTstTt un veicinat amatiermakslu

Y/ vIDZEME

CELS VED AUGSUP!

e) Veicinat kultarizghtibas attistibu

f) Attistit daudzveidigu un piegjamu kultGrpiedavajumu

g) Veicinat kultdras un radosas industrijas un norises

h) Veicinat nemateriala un materiala kultGras mantojuma saglabasanu un ilgtspéjigu attistibu
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Mérkis 2. UZLABOT CILVEKU DZIVES KVALITATI

1) Sadarbiba izglitibas pieejamibas un
kvalitates nodrosinasana visos izglitibas = 3) Stiprinat sadarbibu izglitibas parvaldibas jautajumos
lTmenos

b) Veidot piegjamu, elastigu un viegli lstenojamu macdibu procesu

a) Veicinat izgltibas piedavajuma athilsttbu
regiona RIS3 jomam, darba tirgus
pieprasijumam un attistibas tendencém

2) Izghtibas, prasmju un muZizgltibas | p) Veicinat nodarbinato zinaganu un prasmju pilnveidi
piedavajuma athilstiba darba tirgus 9|1
prasibam un tendencém ! ¢) Veidot ikvienam pieejamu karjeras attistibas atbalsta sistému
{ Sl MEEEMEEEITE |8 II d) Veicinat mazizglitibu, attistot kompetences, kas
| nepieciesamas pa3pilnveidei un profesionalai
| pilnveidei

a) Veicinat mosdienigu tehnologiju pieejamibu macibu
procesa ikvienam visa regiona teritorija

3) Kvalitativas un masdienigas [ ) veicinat ikviena vajadzibam atbilsto3as izglitihas vides pieejamibu
izglitbas vides attistiba %
I

) Veidot masdientgu macibu vidi, t.sk. kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai

. d) Veicinat viet&jo resursu (uznéméji, pasvaldiba, daba) izmantosanu macibu procesa

i, / VIDZEME

CELS VED AUGSUP!
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Mérkis 2. UZLABOT CILVEKU DZIVES KVALITATI

a) Veselibas veicinasanas un apropes pakalpojumu pieejamibas veicinasana

1) Veselibas veicinasanas un T o - T T
aprapes pakalpojumu pieejamibas | b) Veicinat sabiedribas veselibu veicino5u paradumu veidosanos

attistiba | ¢) Veicinat veseligu un dro3u dzives un darba vidi, mazinot
| traumatismu un mirstibu no aréjiem naves céloniem

| d) Uzlabot veselibas aprupes un slimibu profilakses pakalpojumu pieejamibu regiona

a) lzveidot regionalu civilas aizsardzibas sistému Vidzemé

2) Sabiedribas drodibauncivila [ b) Uzlabot iedzivotaju informatibu ka rikoties arkartas situacija
aizsardziba

C) Attistit kopienas balstitus vietgjus sabiedribas droSibas risinajumus

e ———

~l C2. Drosa, ieklaujosa un vesela sabiedriba

| d) Uzlabot dienestu infrastrukttru un darba apstaklus

a) Veicinat sabiedribas izpratni par dazadibu

b) Mazinat digitalizacijas un tehnologiju attistibas rosinatu atstumtibu

"

3) leklaujo%as sabiedribas attistiba

I
.

C) Stiprinat sabiedribas, tostarp mazak pasargato mérka grupu digitalas prasmes

| d) Mazinat administrativi teritorialas reformas ietekmi uz nevienlidzibas veidosanos

\,

a) Efektiva starpinstitdciju un starpnozaru sadarbiba pakalpojumu sniegsana

1) Socialo pakalpojumu kvalitate un pieejamiba -/ b) Sekmat modernas un pieejamas socialo pakalpojumu sistémas izveidi

~| (3. Kvalitativi un pieejami socialie pakalpojumi - |
| ) Stiprinat sociala darba un socialo pakalpojuma sniedzeju kapacitati

. v
J CELS VED AUGSUP!




Mérkis 2. UZLABOT CILVEKU DZIVES KVALITATI

1) Videi draudziga mobilitate

~[ T3. Mobilitate un sasniedzamiba

)

VIDZEME

CELS VED AUGSUP!

2) Sasniedzamiba un piegjamiba

a) Attistit uz pieprasijumu orientétus sabiedriska transporta risinajumus

b) Attistit multimodalitates risingjumus

d) Veicinat videi draudzigu, energofektivu un inovativu transporta
veidu un mobilitates risinajumu attistibu

) Attistit mikromobilitates risinajumus

a) Veicinat sadarbibu mabilitates un satiksmes infrastruktiiras jautdjumaos

| b) Attistit dzelzcelu ka pasaZieru parvadajumu mugurkaulu

!' ) Veicinat regionalo sasniedzamibu un piekluvi (Rail Baltica un TEN-T)

| d) AttTstTt parrobezu savienojumus

e) Digitalas satiksmes infrastruktdras attistiba

f) Uzlabot transporta infrastruktdras savienojumus, kas nodrosina
iedzivotaju pieejamibu pamatpakalpojumiem, socialajam un
| ekonomiskajam aktivitatém

| g) Uzlabot auto satiksmes infrastruktdras savienojumus

| h) Attistit dens celus regiona
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Mérkis 2. UZLABOT CILVEKU DZIVES KVALITATI

a) Stiprinat sadarbibu starp dazadam organizacijam
(pasvaldibam, kopienam, NVO, uznéméjiem, u.c.)

1) Sadarbibas saiSu stiprinaanastarp | b) Stiprinat sadarbibu starp pilsétu un lauku teritorijam
teritorijam, sektoriem, kopienam }'
\
|

| d)Veicinat jaunienacéju ienaksanu
b,

) Veicinat remigraciju

=

a) Veicinat vietéjo piederibu un identitati

i

2) Piederibas sajutas un identittes veicinasana -/ b)Veicinat novadu piederibas sajotu un identitati
~l T4. |dentitate un spécigas kopienas I I".

) Vidzemes identitates apzinas veidosana

a) Veicinat kopienu lideru veidosanos kopienu iniciativu attistibai

) o ) [ b) Veicinat brivpratigo iniciativu attistibu Vidzemé
3) Aktivas sabiedribas veidoSana, kopienu |,

kapacitates stiprinasana | c) Stiprinat iedzivotaju saikni ar pasvaldibu

1'. d) Attistit kopienas balstitus risindjumus

\ e) Atbalsts iedzivotaju un kopienu iniciativu Tstenosanai

[, / VIDZEME

CELS VED AUGSUP!
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Mérkis 2. UZLABOT CILVEKU DZIVES KVALITATI

a) Attistit ilgtspéjigu, publiskaja un privataja partneriba balstitu majoklu risinajumus

| b) Veicinat hipotekaro kredtu pieejamibu lauku teritorijas un nelielos centros

) Veicinat majoklu vides pieejamibas nodrosinasanu péc universala dizaina principiem

1) M3joklu kvalitate un pieejamiba ’ d) Veicinat ilgtspgjigu majoklu bavniecdibas attistibu regiona
\ e) Uzlabot majoklu pieejamibu, Tpasi maznodrosinadtam un gratibds nonakusam personam

|\ f)Veicinat otras / alternativas dzives vietas piedavajuma attistibu

~[ T5. llgtspéjiga dzives vide un majokli |- |_ &) Ires tirgus sakarto3ana regiona

a) Veicinat veseligu un zema patérina dzivesveidu

| b) Kopienu iesaiste dzives kvalitates uzlabosana / veido3ana
2) ligtspejigas dzives vides attistiba -/
|

\

) Veicinat pakalpojumu pieejamibu un kvalitati visa Vidzemes teritorija

d) AttistTt un uzlabot publiskas artelpas t.sk. rekreacijas un thrisma attistibai

4,

[, / VIDZEME

CELS VED AUGSUP!
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Mérkis 3. VEICINAT TAUTSAIMNIECIBAS ATTISTIBU UN IZAUGSMI, PARVEIDOJOT

SAIMNIEKOSANAS MODELUS

a) ModroZinat regiondlds zind%anu un inovaciju
platformas darbTou un kapacitati

| b) Stratégiski pozicion&t regiona inovacijas,
| zinatni, investicijas un industrijas

| ©) Stratégiski atti=tit klasterus un tematiskos
1) Inovaciju ekosistémas attlstiba - tiklojumus Vidzemes RIS3 jomas

d) Veicint efektlvas inovaciju atbalsta vides
veidoZanu Vidzemé

| &) Celt regiondlo augstikas izgltThas iest3Zu un pEtniecisko
| institdciju kapacitati radit un ieviest inovacijas

‘[ E1. Inovacijas, zinatne un attistiba ] a) Uzlabot uznéméju sadarbibu ar izgltibas sektoru

| b) Weicinat uznéméju tikloZanos un sadarbibu ar pétniecbas iestadém

) Veicinat stratégisku augstakas izgltibas un pétniedbas iestaiu sadarbibu

2) Industrijas, zindtnes un izglitibas sadarbiba d) Veicinat jaunu, stratégisku zind%anu piegjamibu un izmantoZanu

‘ ) Weicinat pétniedbas un attistibas infrastrukilras piegjamibu
I

| f) Veicinat jaunu tehnologiju un produktu izstradi, inovacijas uznémumos

| g) Atbalstit inovaciju pieprasjuma veidoZanos (inovativie iepirkumi)

CELS VED AUGSUP!

[, J VIDZEME




Mérkis 3. VEICINAT TAUTSAIMNIECIBAS ATTISTIBU UN IZAUGSMI, PARVEIDOJOT

SAIMNIEKOSANAS MODELUS

{ E2. Industrijas parveide ]

1) Industrijas parveide un konkurétspéja

a) Veicinat Vidzemes nozaru pieldgoZanos pdrmaindm un zind%anu parnesi

b) Paaugstinit uznémumu konkurétspéju un eksportspgju (ar mérki
pandkt augstu PV)

) Attistit testéZanas un eksperimentu vidi region3, lai veicindtu
uznémeju spé&ju pieldgoties parmainam, izmEginat inovacijas, parbaudm
risindjumus

d) Atbalstit modernizaciju un digitalizaciju uznéméjdarbiba

2) Uznéméjdarbibas athalsta pasdkumi

e) Atbal=tit ilgt=spgigas uznémejdarbibas vides infrastruktdras izveidi un
attistibu

f) Weicinat sadarbibu starp tdrisma uznémeéjiem, publisko sektoru

g) llgt=péfiga piekrastes un jOras ekosistému atiT=tTha

h) Veicinat vietgjas produkdijas, tostarp vietgjos resursos balstitu produktu
attl=tibu, Tso partikas kéiu veidoZanu

a3) Stiprinat VPR lomu uznéméjdarbibas atbalsta nodrogindzana

b) Veicinat uznéméjdarbibas atbalsta instrumentu piesaisti un piegjamibu uznémumiem

) Weicinat jaunu uznéméjdarhibas veidu atilstThu regiona, t.sk. straujas izaugsmes
uznémumu, jaunuznémumu, socidlds uznémeéjdarbibas, darfumu tdrisma, radoso
industriju u.c. attistibu

d) Stratégiski attistht pasvaldibu atbalstu uznéméjdarbibai ar uznémeéjdarbibas atbalsta
infrastruktlras un viedo risindjumu paldzibu

) Veicinat jaunieu iesaisti uznémeéjdarbiba

26




. . - 27
Merkis 3. VEICINAT TAUTSAIMNIECIBAS ATTISTIBU UN IZAUGSMI,

PARVEIDOJOT SAIMNIEKOSANAS MODELUS a) Zina%anu un izpratnes veicindZana par aprites ekonomiku

b) Piesaistit ekspertizi un zindsanas aprites veicindsanai uznéméegjdarbiba

III' ) Weicinat raZofanas parpalikumu 7 blakus plismu izmantofanu un pievienotas vertibas radizanu

| d)Veicinat industridlo simbiozi, attistot resursu kontaktbiriu un Tstencjot tikloZanas pasdkumus
1) Aprites ekonomikas atilstlba uznéméjdarbibd |-

e) Veidot aprites ekonomiku atbalstosu infrastruktlru

\ ) Apzinat barjeras apritiguma ievietanai publiskaja sektora (ne tikai juridisko, arT prakses)

|I'- g) Veicinat apritiga iepirkuma pieméerozanu (iepérkot verté visa produkta dzives cikla cenu)

| h)Veicinat regiona ekonomikas paspietiekamibu un noturibu pret argjo faktoru ietekmi

a) Palielinat hioekonomika ieintereséto pusu zindsanas par bioekonomiku un viedu un ilgtspgigu
biclogisko resursu izmantoZanu

| b)Veicindt tAdu zind%anu attistibu, piegjamibu un apmainu, kas uznémumiem nepieciefamas, lai raZotu
biclogiskajos resursos balstitus produktus un pakalpojumus

*[ E3. Aprites un bioekonomika ] | ) Stiprinat Latvijas Partikas bioekonomikas klastera darbfbu, popularizét un veicinat ta aktivitates

|

2) Bioekonomikas attistiba - L

\ d) ModroZinat aktuslu, pieradijumos balstitu bioekonomikas datu un informacijas piegjamibu un to
f

\izplatiZanu bioekonomikas ieinteres&tajam pusem

| e)Veicinat ar bioekonomiku saistito politiku un stratégiju un to 1stenoZanas instrumentu pilnveidoZanu

| ) Palielinat Vidzemes regiona pievilcbu ki vElamu vietu inovacijam un ieguldijumiem bioekonomiks

a) Veicinat atkritumu apjoma samazinazanu

[ k) Veicindt resursu atkartotu izmanto3anu un dalEanos
3) Aprites principu ieviefana atkritumu [
apsaimniekozans

) WVeicinat atkritumu EkiroZanu un mazinat barjeras, kas to kavé

d) Veicinat biclogisko atkritumu SkiroZanu un parstradi

e) Uzlabot atkritumu apsaimniekoZanas parvaldibu regions




Mérkis 3. VEICINAT TAUTSAIMNIECIBAS ATTISTIBU UN IZAUGSMI,

PARVEIDOJOT SAIMNIEKOSANAS MODELUS

1) EnergoplanoZanas stiprind3ana =/

) Attistit regiondlo energijas informacijas sistEmu

i
|
N

b) Paaugstindt energijas pladnoZanas institucionalo
kapacitati visos Imenos (vietgd, pasvaldiou, regional3)

a) Energoefekilvas infrastruktdras un tehnologiju (tostarp AER)
atti=tiba, nodroginot t.sk. uznémeéjdarbibas pareju uz klimata
neitralitati

~[ E4. Efektiva un tira energija ] 2) Energofextivitate

b) Veicindt energoefektivitati

a) lzveidot un ieviest jaunus atjaunojamas
energijas izmantofanas modelus un sistému

Fa

3) Atjaunojamas energijas pielietojuma veicindsana -I." k) Energijas kopienu izveide

CELS VED AUGSUP!

[, J VIDZEME

i
c) llgtspgfigas energijas izmantosana
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Mérkis: 4. VEICINAT SADARBIBU UN STIPRAS ORGANIZACIJAS

3) Weicinat tematisku un starpnozaru sadarbibu

[ b)Veicinat pilsétu un lauku funkcionalo sadarbibu

) Weicinat teritoridlo sadarbibu vietja, regionals,
nacionala un starptautisk3 liment

|
1) Sadarbiba I
T

| d)Veicinat sadarbibu ar zindtnes un pétniedbas
| Institdcijam

~[ P1. Sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba

a3) Veicinat pilsonisko Mdzdallbu

."I b) Stiprinat parvaldibas kapacitati

2) Pilsoniska Mdzdallba un veiktspgja

|
{_ c) Efekifvas regiona parvaldibas sistémas ievietana
|

| d) 5abiedribas iesaiste atilstibas planofanas procesa

a) Veicinat klimatneitralitati IBmumos un richas

1) Klimatneitralitate =)

b} Veicinat izmesu samazindsanu

3) Veicinat pieldgozanos klimata parmainam,
risku novE&rsanu un noturibu pret
2) PieldgoZanas klimata pdrmaindm - katastrofam

~[ P2. Klimatneitralitate un pielagosanas ]

a) Veicinat digitalo pareju pasvaldibas

F

[ b)Veicinat digitalizacijas priekirocibas uznéméjdarbibas attistibai

1) sadarbiba digitalizacijas veicindZanai

c) Stiprindt publiskds parvaldes digitdlas prasmes

P3. Digitalizacija ]

]
e ——

| d) Sadarbiba digitalo savienojumu uzlaboana
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STRATEGISKAS IETEKMES UZ VIDI NOVERTEJUMA
VIDES PARSKATS

g i aznnE
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STRATEGISKA IETEKMES UZ VIDI NOVERTEJUMA
Vides parskats |

7

Q
Q

LU O

|zstradats saskana ar likumu ,Par ietekmes uz vidi novértéjumu”

|zstrades saturu nosaka Ministru kabineta noteikumi Nr. 157 “Kartiba, kada veicams ietekmes uz
vidi stratégiskais novértéjums”

Merkis - integrét vides aspektus planosanas dokumentos, izvértéjot to sagaidamo ietekmi uz vidi
un dabas resursiem, ka art sniegt informaciju lemumu pienémeéjiem, noskaidrot un nemt véra
sabiedribas, valsts un pasvaldibu instittciju un citu intereSu grupu viedoklus planoSanas
dokumentu izstrades procesa.

Nacionala attistibas plana stratégiskais ietekmes uz vidi novertéjums, ka art regionalie un lokalie
SIVN

Starptautiskie vides aizsardzibas mérki;

Vidzemes planosanas regiona vides parskats stratégiskais ietekmes uz vidi novértéjuma (turpmak
— SIVN) ietvaros sagatavots atbilstoSi Vidzemes planoSanas regiona (turpmak — VPR) attistibas
programmas redakcijai 2021. — 2027. gadam.

VIDZEME

CELS VED AUGSUP!
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STRATEGISKASA IETEKMES UZ VIDI NOVERTEJUMA
Vides parskats |l

 Vides parskata sagatavoSanas pamatprincipi:
¢ Informacijas analize
* Konsultacijas
¢ Diskusijas

1 Vides parskata apltkoti dabas un kultiiras mantojuma resursi,
lauksaimnieciba un derigo izraktenu ieguve

1 Vides parskata izvertéta vides kvalitate, kas ietver atkritumu
apsaimniekosanu, tdensapgadi, notekidenu apsaimniekosanu, gaisa un
troksnu piesarnojumu, ka art izceltas riska teritorijas

g i aznnE
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STRATEGISKASA IETEKMES UZ VIDI NOVERTEJUMA
Vides parskats Il

\Ya. —-—

vietéja un starptautiska pieredze, ekspertu viedoklis, sabiedribas (tostarp,
uznémeéju, NVO) viedoklis

4 Izvertéjot programma ieklautos ricibas virzienus un uzdevumus, noteikts ne vien
letekmes uz vidi novértéjums, bet ari apltkota situacija, kura programma netiek
Istenota.

O Atkariba no ricibu un uzdevumu ietekmes uz vidi nozimiguma, izvirzitas divas
(batiskako ietekmi uz vidi atstajosam ricibam) vai viena (ricibam mazak batisku
letekmi uz vidi) alternativa riciba, par ko izteikts vértejums. Ricibam bez tieSas
letekmes uz vidi alternativas nav izvirzitas.

 Vides monitorings un paredzétie pasakumi planosanas dokumenta istenoSanas
monitoringa nodrosinasanai

g i aznnE



ESOSA VIDES STAVOKLA ANALIZE TERITORIJAM, KURAS 34
PLANOSANAS DOKUMENTA ISTENOSANA VAR RADIT BUTISKU IETEKMI

O Vietéjo lauksaimnieku motivéSana un to produkcijas popularizéSana
nodroSinas mozaikainavas saglabasanos, paverot iespé&ju plasaku
lauksaimniecibas platibu apgisanai.

d Sabiedribas izglitoSana un paradumu maina, kas ietekmés gan atkritumu
apjomu, gan citas videi draudzigakas paradumu mainas

1 Gan razoSanas, gan logistikas racionalitate uzneémejdarbiba, stimul&jot
videi draudzigu tehnologiju ievieSanu un materialu izmantoSanu

L Dabas bagatibas lielakoties apdraud antropogéna slodze, kuras
mazinasanai plans piedava vairakas ricibas

g i aznnE
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PRIORITASU IETEKME UZ VIDI |

 C1. Pieejama izglitiba — neliela ietekme uz vidi, vérsta divos virzienos —
tdrisma izglitiba un digitalizacija

J C2. Drosa, ieklaujoSa un vesela sabiedriba — ricibas virziens paredz
nozimigu ietekmi uz regionu, veicinot vietéjas partikas razotajus.
Prasmiga un labi organizéta ugunsdzéséju darbiba var atrak lokalizét un
apturét ugunsgrékus mezos un purvos.

 C3. — nav noverojama ietekme uz vidi

 T1. Dabas kapitals — augot izpratneil un zinasanam par dabu, rodas
plasakas iespéjas biologiskas daudzveidibas un vértigo dzivotnu
saglabasanai. Apzinoties tdenu piesarnojuma apjomu, Tpasi Baltijas jdra,
pozitivi vertejama to apsaimniekosana ar labo praksu piemeériem

 T2. Dabas un kultiras mantojums — sakartota parvalde un pardomata
mantojuma izmantoSana mazinas ta antropogéeno slodzi. Jaunu objektu
ieklausana marsrutos radis ieverojamu ietekmi tajos

g i aznnE
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PRIORITASU IETEKME UZ VIDI |l

d T3. Mobilitate un sasniedzamiba — vidi pozitivi ietekmés gan autoparka
(gan sabiedriska, gan privata) nomaina pret jaunakiem un videi
draudzigakiem, gan multimodalitates attistiba logistika. Videi draudzigako
gajéju un velosipédistu parvietosanas vajadzibam paredzéta atbilstosas
infrastruktlras izveide, kas ilgtermina pozitivi atsauksies uz vidi. leksgjo
udenscelu un jahtu piestatnu attistiba atstas negativu ietekmi uz vidi.

4 T4. - nav noverojama ietekme uz vidi

4 T5. ligtspéjiga dzives vide un majokli. Jaunu ciematu vai dzivojamo
kvartalu izblve pilniba izmainis vidi konkréetaja teritorija. Negativu
lespaidu atstas ari nepieciesamas infrastrukturas izveide. Videi draudzigu
resursu izmantosana majsaimniecibas ir vidi stipri ietekméjoss apstaklis,
savukart uznemeji videi draudzigaku uznémeéjdarbibu apgus
bioekonomikas seminaros. Atkritumu apsaimniekosana un
energoefektivitate ka batiski zala dzivesveida priekSnosacijumi.

g i aznnE
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PILSETU FUNKCIONALAS TERITORIJAS
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Saskana ar ES fondu Darbibas programmas 2021-2027.gadam projektu
planoSanas regionu attistibas programmas janosaka pilsétu funkcionalas
teritorijas.

Q VARAM ir defingjusi, ka pilsétu funkcionalas teritorijas ir nacionalas un regionalas nozimes
attistibas centri atbilstoSi Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija “Latvija2030” noteiktajam un to
apkartéjas teritorijas (varbut arT vienas vai vairaku pasvaldibu ietvaros), starp kuram ir:

a) ikdienas darbaspéka
b) kopigs pakalpojumu tikls
C) sasniedzamiba

O Pamatkritérijs funkcionalas pilsétas teritorijas noteikSanai ir darba spéka migracija.
O Vidzemes regiona funkcionalas teritorijas tiek noteiktas 9 pilsétam

U To noteikSana izmantoti dati par svarstmigraciju pagastu griezuma.

g i aznnE
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Regionalas un nacionalas nozimes attistibas centri

Vidzemes planos$anas regiona

Ruajien
_ o

i Stalc e Mazsalaca
Salacgriva Q' J

Ainazi
Valka

Aluksne
Guligene 7/rN Vilaka
Apziméjumi

Tips
Nacionalas nozimes
E attistibas centrs
Regionalas nozimes
- attistihas centrs
Pilséta, novada
- administrativais centrs

I Fiseta
E Pilsétas arpus VPR
:I Vidzemes planoSanas regions

Valsts galvenie un regionalie
autoceli

—ft— Dzelzcel$

e \agistralie gazes vadi
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IZAICINAJUMI

d Veikt sakotngjos aprékinus, izmantojot VARAM ieteikto OECD metodiku ar kritériju “15%
no pagasta iedzivotajiem jabat nodarbinatiem attistibas centra”.

d Sakotnéjie aprékini parada metodikas trukumus Latvijas un it ipasi Vidzemes planosSanas
regiona novadu konteksta. Galvenie izaicinajumi - novadu un pagastu izmérs, attistibas
centru asimetrisks telpiskais novietojums novada robezas, pierobezas efekts, iedzivotaju
skaita un blivuma liela disproporcija, ekonomiskas specializacijas atskiribas. Viens
funkcionalas neatbilstibas piemérs — Ipiku pagasts, kura 20% no darbavietam atrodas
Valmieras novada attistibas centra Valmierd. Tacu absolutajos skaitlos tas ir 11
darbavietas, jo Ipiku pagasta ir neliels iedzivotaju skaits.

g i aznnE
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PROCESS |

O Pielagot metodiku VPR specifikai, skatot pagastu un pilsétu pienesumu attistibas centra ekonomiskajai
aktivitatei ([dzivo pagasta un strada sava novada attistibas centra)/[novada attistibas centra esosSo
darba vietu kopé€jais skaits] *100).

O Lejupieladéti datus, kas pieejami Centralas statistikas parvaldes eksperimentalas statistikas tieSsaistes
rika “Ekonomisko aktivitati raksturojoSi raditaji péc personas dzives un darba vietas par 2017. gadu”
(pieejams - https://tea.csb.gov.Iv/Iv/2017/workplace/number-of-employees/territories-3/all/none/none)

 Veikti aprékini, par darba svarstmigracijas intensitates procentualo slieksni nosakot 0.4% - jeb tas ATV,
kuras dzivo vismaz 0.4% no attistibas centra kopéjo nodarbinato skaita. Sadu pieeju ietekmé attistibas
centru izméra (un tajas piedavato darba vietu skaita) disproporcijas, bet tas ir mazaka neka
disproporcija starp mazako un lielako ATV. Tapéc tiek dota prieksroka sadai metodikai, nevis OECD
metodikai, kas strada pretéja virziena.

O Analizéti sasniedzamibas datus (https://atr.kartes.lv/), lai parliecinatos, ka identificetas PFT ir
sasniedzamas 40 — 60 mindatés. lzaicingjumi — datu kvalitate, tieSsaistes rika pieejams tikai
kartografisks materials, no kura nav iespéjams izgut datus detalizétai konkrétu ATV sasniedzamibas
analizei. EsoSais materials izmantojams tikai indikativa priekStata gisanai. Nav skaidrs ari vai
sasniedzamibas aprékini veikti [1dz tuvakajam attistibas centram vai sava novada attistibas centram

g i aznnE
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PROCESS I 42

O Veiktie aprékini, atspoguloti skaitliski un kartografiski — kartes forma. Tie papildinati ar sasniedzamibas
izvértéjumu. Abi materiali izmantoti k& pamats diskusijai ar katru novadu par sakotnéjo pilsétu
funkcionalo teritoriju piedavajumu. Diskusija ar novada politikiem un specialistiem tika pilnveidots
sakotnéjais piedavajums, tada veida novérsot dalu vai visus iepriekS minétos izaicinajumus..

O Diskusija ar novada parstavjiem ir izS8kiroSa nozime, kamér nav pieejami kvalitativi (geografiskais
parklajums, detalizacija, aktualitate) ekonomiskas aktivitates un ar to saistitas migracijas dati, ka art
dati, kas raksturo citus funkcionalu saiSu veidus (pieméram, izglitiba, veseliba, kultdra). Diskusijas
identificétas, pieméram, teritorijas, kuras Sobrid tiek veiktas privatas investicijas darba vietu radisanai,
kuras tiek bdatiski uzlabots cela stavoklis, uzlabojot sasniedzamibas atrumu un kurds faktiski
nodarbinatibas paradumi atSkiras no tiem, kas paradas 2017. gada datos.

O Papildus diskusijas panakts Iémums par diviem telpiskiem principiem, veidojot VPR PFT. Pirmais —
nepielaut PFT sadrumstalotibu, pieméram, veidojot PFT, kur viena no ATV ir atrauta no paréjam ATV,
kas veido konkréta novada PFT. Otrs — veidot viendabigu PFT, nepielaujot situaciju, kura PFT ir
“tukSums” jeb ATV, kas neietilpst PFT, lai gan visi ATV, ar kuriem ta robezojas, ir ieklauti PFT.
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Stratégiski diskusijas arT veicingja domat par konceptualam atskirlbam novadu pieeja PFT
identificéSana un nakotnes planiem attieciba uz tam. Tika identificetas divas savstarpé€ji pret€jas
pieejas. Pirma pieeja — ATV ar spécigam svarstmigracijas saitém veél vairak stiprinat So atkaribu no
attistibas centra, nepiedavajot iedzivotajiem lidzvértigas darba iespé&jas sava ATV. Otra pieeja - ATV ar
vajakam svarstmigracijas saitém, sakt vai turpinat ieguldit ST ATV neatkariba (no attistibas centra),
radot un papildinot konkurétspéjigu darba vietu izveidi Saja ATV. Abas pieejas tiek attiecinatas tikai uz
darba svarstmigraciju un neparedz citu iejaukSanos citas funkcionalajas saités (izglitiba, veseliba,
kulttra).

Sagatavots gala VPR PFT piedavajums, par pamatu nemot kvantitativus datus par svarstmigraciju un
sashiedzamibu, tos pielagojot, izmantojot kvalitativus datus no novadu parstavjiem

VIDZEME

CELS VED AUGSUP!
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RICIBU PLANS

U letver VPR administracijas planoto ricibu aprakstus, istenosanas laiku un iesaistitos partnerus,
indikativos finanSu avotus un iznakumu raditajus, kas sagrupéti atbilstoSi prioritatém un ricibas
virzieniem

PIELIKUMS VPR PROJEKTU IDEJAS

O letver VPR administracijas projektu idejas to aprakstus, sagaidamos
rezultatus, istenoSanas laiku un iesaistitos sadarbibas partnerus un atbilstibu
AP prioritatém un RV

g i aznnE



46

REGIONALO PROJEKTU IDEJU SARAKSTS

0 Regionala méroga projektu noteikSanu un ieklausanu regiona attistibas programma nosaka
Regdionalas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam, kura ieklauta Esfondu atbalsta

sadalijuma shéma:

Regionalas attistibas atskiribas -

regionals sadalijums péc IKP

70% 30%
Pasvaldibu konkurss Regionalas programmas

d Vidzemes regiona pasvaldibu regionala méroga projektu ideju saraksts nav sarindots
prioritara seciba un var tikt papildinats atbilstoSi regiona pasvaldibu vajadzibam, saskana ar
finans€juma pieejamibu Eiropas Savienibas fondu, Valsts budZeta un citu programmu
letvaros.

R uzene



ATTISTIBAS PROGRAMMAS ISTENOSANAS UN UZRAUDZIBAS KARTIBA *

O VPR AP 2027” izstradaja VPR administracija, iesaistot regiona pasvaldibu specialistus, uznémeéjus,
nevalstiska sektora parstavjus, nozaru ministrijas un ekspertus;

O IstenoS$anas uzraudziba tiek iesaistita Vidzemes planoSanas regiona Konsultativa padome, kura izveidota ar
meérki uzraudzit gan AP izstradi, gan ieviesanu;

0 VPR administracija, sadarbojoties ar pasvaldibam un citam institGcijam, ir atbildiga par Attistibas programmas
Istenosanu;
0 VPR administracija izmanto Attistibas programmu ikgadéja Darba plana sagatavoSana;

O Ricibu 1stenosSanai paredzéts piesaistit pasvaldibu, valsts, ES un citus finanSu resursus, tas Tsteno regions
sadarbiba ar citam regiona attistiba ieinteresétajam pusém, nemot véra resursu pieejamibu;

O Uzraudzibas parskats 1X gada;
U Attistibas programmas aktualiz€Sana veicama péc nepiecieSamibas atbilstosi situacijai;

O VPR darbibas raditaju ikgadéjais novertéjums ieklaujams Publiskaja parskata
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AP PILNVEIDOTAS. RED.
PUBLISKA APSPRIESANA

AP GALA REDAKCIJA
iesniegsana VARAM

AP GALA
REDAKCIJA

Konsultacijas ar nozaru ministrijam, sarunas
ar novadiem, regionalie projekti

nodoSana VARAM atzinuma
Gala redakcijas sniegSanai
izskatiSana KP, AP

oktobris .
Septembris novembris

oktobris Decembris

VPR AP 2021-
2027

AP GALA REDAKCIJAS
SAGATAVOSANA

apstiprinasana




