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IEVADS

Vidzemes planosanas regiona (VPR) Attistibas programma 2021.-
2027.gadam ir regionala limena vidéja termina teritorijas attistibas
planosanas dokuments. Attistibas programma nosaka regiona vidéja
termina attistibas prioritates, sasniedzamos mérkus un ricibas, kas vérstas
uz VPR llgtspéjigas attistibas stratégija 2015.-2030.gadam noteikto
stratégisko uzstadijumu istenosanu.

Attistibas programma 2021.-2027.gadam izstradata atbilstosi spéka esoso
Latvijas Republikas normativo aktu prasibam, ievérojot likums un MK
noteikumus, kas nosaka planosanas regionu teritorijas attistibas
planosanas dokumentu izstrades nepiecieSamibu, kartibu un principus:

- Regionalas attistibas likums;

- Attistibas planosanas sistémas likums;

- Teritorijas attistibas planosanas likums;

- MK 16.07.2013. noteikumi Nr.402 ,,Noteikumi par planosanas
regionu teritorijas attistibas planosanas dokumentiem”;

- MK 25.08.2009. noteikumi Nr.g70 ,,Sabiedribas lidzdalibas
kartiba attistibas planosanas procesa”.

- MK o02.12.2014. noteikumi Nr.737 “Attistibas planosanas
dokumentu izstrades un ietekmes izvértésanas noteikumi”.

VPR Attistibas programmas izstrade uzsakta ar VPR Attistibas padomes
2019. gada 27. septembra Iémumu Nr. 2 “Par Vidzemes planosanas
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regiona attistibas programmas 2021.-2027. gadam izstrades uzsaksanu un
darba uzdevuma apstiprinasanu”.

VPR Attistibas programmu veido stratégiska dala, rictbu plans un
programmas ievieSanas un uzraudzibas kartiba. Stratégiskaja dala
noteiktas Vidzemes attistibas prioritates, mérki, to sasniegsanai veicamas
rictbas un raditaji. Rictbu plana uzskaititas vidéja termina ricibas,
atbildigie, iesaistitie un potencialie finanséjuma avoti. levieSanas un
uzraudzibas kartiba apraksta programmas ievieSanas un uzraudzibas
mehanismu, ka ari uzraudzibas raditajus.

VPR Attistibas programmu izstradajusi VPR administracija, iesaistot
regiona pasvaldibu specialistus, nozaru ekspertus un iedzivotajus, ka ari
konsultgjoties ar nozaru ministrijam. VPR Attistibas programma veidota
ka vidéja termina attistibas instruments, kura atbilsto3s lietojums, kopigi
sadarbojoties nacionala, regionala un vietéja limena spélétajiem, veicinas
Vidzemes planoSanas regiona attistibu atbilstosi noteiktajiem ilgtermina
stratégiskajiem mérkiem.



KOPSAVILKUMS

Kas ir Vidzeme?

Vidzeme ir teritoriali lielakais Latvijas regions, kura dzivo aptuveni 184
tOkstosi cilvéku. Vidzeme robezojas ar diviem regioniem un divam valstim.
Vidzeme ir salidzinoSi augsta vides kvalitate, kas ir nozimiga vértiba gan
regionalaja, gan nacionalaja limen.

Uz kadu nakotni més virzamies?

Vidzeme veélas bt talantigus un darbigus cilvékus piesaistoss, labi
savienots, iek$éji integréts un dross regions, kas spéj elastigi pieméroties
izaicinajumiem, ir konkurétspéjigs un tiecas uz izciltbu noteiktas regiona
viedas specializacijas jomas.

Kadas parmainas meés vélamies?
Mums ir Cetri merki:

Saglabat un gudri apsaimniekot dabas sistémas un resursus.

Uzlabot cilveku dzives kvalitati

Veicinat attistTbu un izaugsmi, parveidojot saimniekosanas mode|us.
Veicinat sadarbibu un stipras institicijas.

PwnNne

Ko meés darisim, lai sasniegtu savu redzéjumu un meérkus?

Laika periodam lidz 2027.gadam esam izvirzijusi 12 prioritates, kas vérstas
uz dabas kapitala, dabas un kultiras mantojuma aizsardzibu un
apsaimniekoSanu, pieejamas izglitibas, droSas un veselas sabiedribas,
kvalitativu un pieejamu pakalpojumu attistibu, mobilitates un
sasniedzamibas veicinasanu, spécigu kopienu attistibu, dzives vides un
majoklu pieejamibas veicinasanu, inovaciju, zinatnes un attistibas,
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industrijas parveides, aprites un bioekonomikas, efektivas un tiras
energijas veicinaanu. Sis prioritates més planojam sasniegt gudri
sadarbojoties, veicinot pielagoSanos klimata parmainam un digitalo
parveidi visas ricibas.

Ar ko kopa més veidosim ritdienas Vidzemi?

Lai panaktu parmainas, jaiesaistas un ciesi jasadarbojas ir mums visiem —
regiona iedzivotajiem, to intereses parstavosam organizacijam,
uznémeéjiem, izglitibas un pétniecibas institlcijam, pasvaldibam, vietéja,
regionala un nacionala limena valsts institlcijam. Misu darbs un meérki
prasa plasu regionalo, nacionalo un starptautisko sadarbibu visos limenos.
Misu perspektiva un sadarbibas tikls ir globals, tacu misu darba vélama
ietekme galvenokart ir vérsta uz Vidzemes iedzivotajiem un to labklajibu.

Ka So dokumentu pielietot?

Politiku veidotajiem un Tstenotajiem pasvaldibu, regionala un nacionala
[Tment Sis dokuments palidzés nospraust kopigus mérkus, saskanot savus
planus un ricibas ar kaiminu novadiem, citam nozarém un jomam, pamatot
un 1stenot uz to izpildi vérstus projektus, uzraudzit to izpildi un parbaudit
radito ietekmi.

Uznémeéjiem un uznémigiem vidzemniekiem Sis dokuments ir ka cela karte,
kas norada kurp Vidzeme plano virzities, kadiem uznéméjdarbibas
virzieniem tiks dota priekSroka un kadas darbibas institlcijas plano veikt,
lai ikviens regiona varétu stradat vieglak, gudrak un radit augstaku véertibu.

EsoSajiem un toposajiem Vidzemniekiem Sis dokuments ir iedroSinajums
iesaistities un lidzdarboties labakas dzives vides veidosana, lai ikvienam no
184 tukstosiem Vidzemnieku bitu iespéja dzivot tadu dzivi kadu tie vélas.



ESOSA SITUACLA

Vidzemes planosanas regions (VPR) ir viens no
pieciem planosanas regioniem Latvija. Tas kop$
2006. gada valsts un starptautiska limenTt parstav
25 Vidzemes novadus, ka ari republikas pilsétu
Valmieru.

Vidzemes planoSanas regions ir teritoriali lielakais
Latvija, aiznemot 23,6 % no valsts teritorijas, tacu
ar vismazako iedzivotaju skaitu un blivumu (12,07
cilvéki uz kvadratkilometru). 2020. gada Vidzemé
dzivoja 183 938 jeb 9,6% Latvijas iedzivotaju.

Salidzinot ar 2014.gadu, iedzivotaju skaits
Vidzemes planoSanas regiona ir samazinajies par
8,9% jeb 17,98 tukstosSiem cilvéku. ledzivotaju
skaita samazinasanas vérojama visos regiona
novados un attistibas centros. Divas treSdalas
visu novadu iedzivotaju skaits ir samazinajies
vairak ka vidgji regiona, un neviena no novadiem
iedzivotaju skaita kritums nav mazaks par Latvijas
vidéjo radrtaju (4,69%), iznemot Valmieras
pilsétu, kur iedzivotaju kritums ir tikai -2,57%.
Divpadsmit no kopuma 15 novadu attistibas
centriem iedzivotaju skaits ir samazinajies vairak
par vidéjo regiona raditaju.

ledzivotaju vecumstruktira liecina, ka Vidzemes
planosanas regiona ir viens no zemakajiem
iedzivotaju Tpatsvariem darbspéjas vecuma
Latvija (60,5%); veél zemaks raditajs ir tikai

Kurzemes regionam. Ari nakotnes darbaspéka -
bérnu un jauniesSu —Tpatsvars ir zems (15,4%); vél
zemaks radttajs konstatéts tikai Latgales regiona.
Visstraujak augo$a vecuma grupa regiona
joprojam ir pensijas vecuma iedzivotaji
(iedzivotaji, kas vecaki par 65 gadiem), savukart,
visstraujak rioko$a — jaunieSi vecuma no 15-29
gadiem.

Vidzemes planosanas regiona priekSrociba un
vienlaikus art izaicinajums ir robeza ar divam
valstim — Igauniju un Krieviju, pieredze parrobezu
sadarbiba, kas var tikt sekmigi izmantota
parrobezu sadarbibas projektu istenosana un
tranzita pakalpojumu attistiba.

Vidzemes planoSanas regionu Skérso vairaki
nozimigi starptautiskie transporta koridori,
nodrosinot Vidzemei tieSus sakarus ar lielakajiem
regionu centriem kaiminu valstis - Tartu un
Tallinu lgaunija, un Pleskavu, Novgorodu un
Sanktpéterburgu Krievija. Ap Siem transporta
koridoriem veidojas Baltijas jlras regiona
integracijai nozimigas stratégiskas attistibas
zonas-VIA  Hanseatica attistibas  koridors,
Dienvidbaltijas loka attistibas koridors, ka ari VIA
Baltica. Sakot ar 2021.gadu Vidzemes regionam ir
ari tieSa pieeja Baltijas jurai ar ostam Salacgriva,
Kuivizos, Skulte.
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Gan telpiski, gan funkcionali Vidzemes
planosanas regions ir cieSi saistits ar Rigas
planosanas regionu, nemot véra regiona saikni ar
galvaspilsétu ka valsts administrativo centru un
transporta mezglu. Dala Vidzemes regiona
ieklaujas Rigas metropoles areala.

Valsts un pasvaldibu autocelu blivums Vidzemes
planosanas regiona ir salidzinosi neliels — 650 km
uz 1000 km2, salidzinot ar vidéjo raditaju valsti
636 km uz 1000 km?2. Tomér janem véra regiona
apdzivotibas zemais blivums, ka dé| plasak
sazarots autocelu tikls var nebit nepiecieSams.
Nemot véra zemo apdzivotibas [Tmeni Vidzemes
planoSanas regiona, regiona iedzivotajiem jabut
gataviem meérot lielakus attalumus Ilidz
darbavietai vai pakalpojumam. Dati apliecina, ka
regiona ir viens no augstakajiem svarstmigréjoso
darbinieku Tpatsvariem (30,4%) valstl. Kopuma
Vidzemes regiona ir salidzinosi laba interneta
pieejamiba, tomér tas apsteidz tikai Latgales un
Kurzemes regionus.

Regiona apdzivojuma struktlru veido 16 pilsétas,
vairak ka 950 ciemi lauku teritorijas un lauku
viensétas, kuru kopé€jais skaits sniedzas pari 80
tokstoSiem. 2020.gada pilsétas dzivo 80,7
tukstosi jeb 40% regiona iedzivotaju.



Konstatéjumi:

- Vidzeme ir teritoriali lielakais Latvijas regions
ar vismazako iedzivotaju skaitu un blivumu.
ledzivotaju skaits Vidzemé konstanti
samazinds.

- Salidzinosi ar citiem regioniem Vidzemé ir
mazak iedzivotaju darbspéjas vecuma un
mazdak bérnu un jauniesu. Vidzemé
visstraujak aug pensijas vecuma iedzivotaju,
bet visstraujak rik jauniesu ipatsvars.

- Salidzinosi ar citiem redioniem, Vidzemé ir
vismazak pilsétu iedzivotaju, bet visvairak
lauku iedzivotaju.

- Zemais apdzivotibas blivums un iedzivotaju
skaita samazinasands pastiprina gritibas
sabalansét pakalpojumu pieejamibu un
apdzivotibu.

Salidzinot ar citiem planoSanas regioniem,
Vidzemé ir salidzinoSi daudz iedzivotaju ar
arodizglitiou (33,37%), maz iedzivotaju ar
visparéjo vidéjo izglitibu (24,05%), salidzinosi maz
iedzivotaju ar pamatizglitiou (18,15%) un
augstako izglitibu (23,08%). 2019.gada Vidzemé
kopuma 81,73% iedzivotaju ir pabeigta augstaka
izgltiba, arodizglitiba vai vidéja profesionala
izglitiba un visparéja vidéja izglitiba.

Vidzemes planosanas regiona ir zemaka
ekonomiski aktivo iedzivotaju proporcija kopé€ja
regiona iedzivotaju struktdra. Nodarbinatibas
[imenis Vidzemes planosanas regiona
iedzivotajiem vecuma no 15 lidz 74 gadiem ir

salidzinoSi zems (61,1%), apsteidzot tikai Latgales
regionu. Vidzemé ir visaugstakais ekonomiski
neaktivo iedzivotaju Tpatsvars (33,7%) . Vecuma
grupa no 15 Iidz 64 gadiem Vidzemes regiona bija
nodarbinati 61,1% iedzivotaju, kas ievérojami
atpaliek no Eiropa 2020 noteiktajiem
kvantitativajiem mérkiem (75%).

Bezdarba Ilimenis Vidzemes planosanas regiona
2020.gada vidd ir (6,1%), zemaks ka Latgales
(11,9%) un Kurzemes regiona (6,9%). Regiona ir
otrs augstakais ilgstoSo bezdarbnieku Tpatsvars
(18,9%), kas parsniedz Latvijas vidéjo raditaju.

Vidzemes planoSanas regiona nabadzibas riska
indekss jau ilgstosSi ir viens no augstakajiem
Latvija. 2014.-2019.gada Vidzeme Saja raditaja ir
atpalikusi no Latgales un nedaudz no Kurzemes.
Vidzemes planosanas regiona ir viena no
zemakajam vidéjam darba samaksam Latvija (860
EUR bruto); zemaka darba samaksa ir tikai
Latgales planosanas regiona, atpaliekot no
Latvijas vidéja raditaja. Gandriz treso daju (28,6%)
Vidzemes iedzivotaju ienakumu veido sociala
palidziba un pabalsti. Salidzinot ar 2014.gadu
socialas palidzibas un pabalstu radito ienakumu
Ipatsvars ir pieaudzis par 1,2%.

Nemot véra sabiedribas novecos$anos, neinfekciju
slimibas ienem aizvien nozimigaku vietu gan
mirstibas, gan saslimstibas raditaju vidd
Vidzemes regiona. Salidzinot ar citiem Latvijas
regioniem un Latvijas kopé&jiem raditajiem,
Vidzemes planosanas regiona ir otra augstaka
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mirstiba no sirds un asinsvadu slimibam péc
Latgales planosanas regiona. Pédéjos gados
Vidzemes planosanas regiona batiski ir pieaugusi
mirstiba no Jaundabigiem audzéjiem, parsniedzot
Latvijas vidéjos raditajus. Vidzemes planosSanas
regiona saslimstiba ar psihiskiem un uzvedibas
traucéjumiem ir viena no zemakajam starp
Latvijas regioniem. Vidzemes planosanas regiona
kops 2014.gada ir samazinajies iedzivotaju skaits
uz vienu praktizéjoSo arstu. Vidzemes regiona
2020. gada uz vienu praktizéjoso arstu bija 439
iedzivotaju, kas ir gandriz par 134 iedzivotaju
vairak ka vidéji Latvija kopa.

Konstatéjumi:

- Vidzemes iedzivotdiji ir salidzinosi izglitoti.
Regiona ir saméra daudz iedzivotaju, kas
apguvusi noteiktas prasmes, tomér nav
zinams cik $is prasmes ir atbilstoSas masdienu
darba tirgus prasibam.

- Vidzemé ir maz ekonomiski aktivu iedzivotaju,
attiecigi arT to nodarbindtibas limenis ir zems.
Vidzemeé ir potenciali daudz cilvéku, kas
varétu atgriezties darba tirga.

- Bezdarba limenis ir saméra zems, bet ir
salidzinosi daudz ilgstoSo bezdarbnieku.
Izaicinajums ir veicindt So iedzivotaju
atgriesanos darba tirgd, ar maZizglitibas,
karjeras atbalsta u.c. iniciativam.

- Vidzemes iedzivotdji paklauti augstam
nabadzibas riskam, kas komplekta ar zemu



darba samaksas limeni, palielina noslodzi
socialas apripes sistémai.

- Vidzemé ir augsts mirstibas ipatsvars no
dzivesveida rosinatam slimibam un
laundabigiem audzéjiem, ko daléji veicina
zema arstu pieejamiba.

Vidzemes planoSanas regiona saraZotais
iekSzemes kopprodukts 2018.gada bija 1,811 milj.
EUR jeb 6,2% (tradicionali vismazakais Tpatsvars
valsts ekonomika salidzinot ar citiem Latvijas
regioniem). Latvijas regionu konkurencé Vidzemé
ir viszemaka pievienota vértiba — 1,572 milj. EUR,
kas ir tikai 6,2% no Latvija saraZotas pievienotas
vértibas. Pievienota vértiba uz vienu nodarbinato
Vidzemes planoSanas regiona ir augstaka par
vidéjo raditaju valsti, tomér ta atpaliek no Rigas
regiona.

Vidzemei kopuma raksturiga agrara ekonomiska
struktdra ar zemu pievienoto vértibu un nelielu
inovativu  uznémumu Tpatsvaru. Vidzemes
regiona ir salidzinoSi augsts primaras nozares
Tpatsvars kopéja pievienota veértiba (13,8%).
RaZosanas sektora Tpatsvars pievienotaja vértiba
ir 23,7% tuvu vélamajam. Vidzemes planosanas
regiona dominé apstrades rlpnieciba, primaras
nozares (lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un
zivsaimnieciba), vairumtirdznieciba un
mazumtirdznieciba, valsts parvaldes sektors un
operacijas ar nekustamo Tpasumu.

Vidzemes planosanas regiona ir salidzinoSi augsts
tirgus sektora ekonomiski aktivo vienibu skaits uz
1000 iedzivotajiem, apsteidzot visus citus Latvijas
regionus, iznemot
komercsabiedribu skaits uz 1000 iedzivotajiem
regionu konkurencé Vidzemes regiona ir augsts,
to apsteidz Riga un Pieriga. Uznémeéjdarbiba
regiona ir vérsta uz valsts un regionala limena
attistibas centriem un to apkartni. Lielaka dala
uznémumu atrodas ap lielako pilsétu teritorijam
un lielajas pilsétas - Valmiera, Césis un Smiltené.

Konstatéjumi:

- Salidzinot ar citiem regioniem, Vidzemé
sarazo kopumda vismazak pievienotas
vertibas. Tomér viens nodarbinatais rada
augstaku pievienoto vértibu ka vidéji Latvija.
Esosa ekonomiska sistéma ir ar zemu
efektivitates limeni.

- Dominé agrara ekonomiska struktdira ar
zemu pievienoto vertibu un nelielu inovativu
uznémumu ipatsvaru. Ir potencials lielakai
raZosanas sektora attistibai.

- Vidzemé ir salidzinosi daudz uznémumu,
tomer tie ir nelieli un lielakoties koncentréjas
ap lielakajam pilsétam un centriem.

Vidzeme ir viens no mezainakajiem Latvijas
regioniem - 55,8% teritorijas aiznem mezs. Tas
rada perspektivu attistit kokapstradi, kur
iespéjams razot ari produkciju ar augstu
pievienoto veértibu. Vidzemé ir ievérojams
daudzums blvmaterialu izejvielu krajumu un
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Rigas pilsétu. An

kGdras. Bavmaterialu izejvielu krajumu zina
regionu butiski apsteidz Kurzemes un Zemgales
regioni. Savukart kddras krajumu zina Vidzemes
planoSanas regions seko Pierigai un Latgales
regionam, kur kidras krajums ir lielaks. Saistiba ar
regiona resursu efektivaku izmantosanu, VPR ir
attistibas iespéjas biologiski noardamo atkritumu
parstradé.

Vidzemes planosanas regiona ir salidzinoSi augsta
vides kvalitate, kas ir nozimiga vértiba gan
regionalaja, gan nacionalaja liment. Salidzinajuma
ar daudziem regioniem pasaulé un Eiropas valstis,
regiona ir saimnieciski neskartaka vide, stabilaks
ekosistemu  lidzsvars un  zemaks vides
piesarnojums.

Konstatéjumi:

- Vidzeme ir viens no meZaindkajiem Latvijas
regioniem, ar lielu dabas resursu ipatsvaru,
kas tiek plasi izmantoti uznemeéjdarbiba.

- Vidzemé ir salidzinosi augsta vides kvalitate,
kas veido bitiskas, konkurétspéjigas
prieksrocibas.

Vidzemes planosanas regiona ir salidzinosi augsts
nevalstisko  organizaciju skaits uz 1000
iedzivotajiem (5,6 NVO uz 1000 iedzivotajiem);
augstaki raditaji redzami tikai Rigas regiona.
Augsta NVO koncentracija ir pozitivs raditajs, jo
apliecina iedzivotaju sadarbibas potencialu
kopigu mérku sasniegsSanai ka ari to sabiedrisko
aktivitati



STRATEGISKA DALA

VIZIJA 2030

Vidzeme ir talantigus un darbigus cilvékus
piesaistoss, labi savienots, iek$éji integréts
un dross regions, kas spéj elastigi
pieméroties izaicinajumiem, ir
konkurétspéjigs un tiecas uz izcilibu
noteiktas regiona viedas specializacijas
jomas.

Vidzemes vizija balstas uz trim, savstarpégji
saistitiem, stratégiskajiem virzieniem, kurus
atbalsta labas parvaldibas risinajumi:

CILVEKS: vesels, darbigs, talantigs, dross un
atvérts sadarbibai;

EKONOMIKA: konkurétspéjiga, izcila
noteiktas nisas un spéjiga pieméroties
izaicinajumiem;

TERITORIJA: labi savienota un ieksgji
integréta;

PARVALDIBA: uz sadarbibu, zinasanu parnesi
un specializaciju vérsta.

MERKI 2030

VIDZEMES STRATEGISKAIS MERKIS ir
sekmét  lidzsvarotu  regiona  socialo,
ekonomisko un teritorialo attistibu, Tstenojot
uz elastigumu vérstu integrétu starpsektoru
attistibas politiku, kas nodrosina regiona
ekonomisko un teritoridlo  prieksrocibu
izmantosanu iedzivotaju labklajibas un
drosumspéjas palielinasanai.

CILVEKS: uzlabot Vidzemes regiona
iedzivotaju ricibspé&jas un dzives kvalitati.

EKONOMIKA: palielinat Vidzemes regiona
ekonomisko vértibu, uzlabojot
uznémeéjdarbibas vidi un paaugstinot
ekonomisko ilgtspéju.

TERITORUA:

Uzlabot Vidzemes regiona sasniedzamibu,
pieejamibu un pievilciby;

Saglabat un attistit Vidzemes savdabigo
kultOrtelpy;

Veidot ilgtspéjigu un labi funkcion&josu
Vidzemes pilsétu tiklu, kas balstits uz
savstarpéjas sadarbibas un papildinatibas
principiem.
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HORIZONTALIE PRINCIPI:

SASNIEDZAMIBA - tiks veiktas mérktiecigas
darbibas sasniedzamibas risinajumu
apzinasang, izveidé un attistisang;

PARVALDIBA - 2030. gada regiona ir ieviesti
efektivi un inovativi uz regiona teritorijas
specifiku  vérsti  publiskas  parvaldibas
risinajumi. Par ierastu praksi kluvusi dazadu
iesaistito pusu un institdciju kopa aicinasana
kopigai darbibai;

VIEDA SPECIALIZACIJA - Vidzeme ipasi
koncentrésies uz viedas specializacijas jomu

attistibas veicinasanu, nodrosinot ricibu
atbilstibu visas prioritatés.



VIDZEMES REGIONA EKONOMISKA SPECIALIZACIJA
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@ Ri las nozimes _Varakjani Vidéjas profesionblas
attistibas centrs o Izglitibas iestades
Novada nozimes -
e care - . Augstakas izgiliibas iestades
. . « -
Balstoties uz Vidzemes regiona

Nacionalas
specializacijas jomas

‘ Vidzemes viedas specializacijas jomas

Zinasanuietilpiga
bio-ekonomika

Augstas pievienotas vértibas koksnes izstradajumi

Veseligas partikasun dzérienu razoSana

Biomasas izmantosana kimiskajai parstradeiun
energijai

Biomedicina, medicinas

tehnologijas, biofarmacija

un biotehnologijas

Rehabilitacijas un veselibas apripes pakalpojumi

Viedie material,

Tehnologijasun inzenierija

Viedie materiali

IKT

Informacijas un komunikaciju tehnologijas

Vieda energija

Regiona tradicionalajas nozarés tiek veicindta

konkurétspéjigajam prieksrocibam un produkcijas
ar augstaku pievienoto vértibu radiSanas
potencialu, ldz 2027. gadam Vidzemei Tpasi ir
jaattista pétnieciba un inovacijas vietéja biznesa
vajadzibam jomas, kur regionam ir visaugstakais
VIEDAS SPECIALIZACIJAS potencials. 2027. gada
Sajas jomas regiona vérojama uznéméjdarbibas
attistiba, norit sadarbiba starp pétniekiem,
uznéméjiem un izglitibas iestadem.

augstakas pievienotds vértibas produktu (t.sk. niSas
produktu) razoSana un to virziba vietéja, ES un
pasaules tirgos, Tpasi augstas pievienotas vértibas
koksnes izstradajumu, veseligas partikas un
dzérienu, rekreacijas un ilgtspéjiga tdrisma jomas.

Ar esoSo specializaciju saistitas jomas tiek attistita
vznéméjdarbiba, t.sk. uz rehabilitacijas un veselibas
apripes pakalpojumiem, biomasas izmantosanu
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Rekredcija unilgtsp&jigs torisms

Kultiras un radosas industrijas

Attalinatais darbs un pakalpojumi

un viediem materialiem, bioekonomiku. Zinasanu
ekonomikas  nozarés  tiek
uznéméjdarbibas jomas, 1pasi informacijas un
komunikaciju tehnologiju, kultdras un radoso
industriju un attalinatd darba un pakalpojumu
jomas. Notiek dazadu specializacijas jomu kopiga
attistiba un starpindustriju sadarbiba, pieméram,
produkti un pakalpojumi tiek veidoti sasaistot ar
IKT, kultdras un radoSajam industrijam u.c.

attistitas  jaunas



IZAICINAJUMI UN VIRZITAJSPEKI

Vidzemes Attistibas programmas 2021.-2027.
gadam pamata ir izpratne par izaicindjumiem
un virzitajspékiem, kas ietekmés regiona
attistbu un parmainu procesus nakotné.
Izaicindjumi ir savstarpéji saistiti plasakas
tendencés, kas novérojamas globala limenr,
bet kuru ietekme novérojama ari regionala un
vietéja limeni. 2020. gada sakuma COVID-19
virusa izraisita krize atri izplatijas visa pasaulg,
laujot skaidri saskatit dazadu procesu un
tendendu cieSo saistibu, mijiedarbibu un to
vieglo ievainojamibu. Klimata parmainas un
ekologiskas ilgtspé&jas krize aktualizé godigas
un straujas parejas nepiecieSamibu, lai glabtu
vidi, kura dzivojam. Ar demografiskajam
izmainam saskaramies jau ikdiena; tapat
redzam izmainas cilvéku domasana un
pasaules skatijuma. Esam gatavi arf pardomat
to ka saimniekojam un uz kadiem pamatiem
balstam savu ekonomisko sistému.

Lielakais izaicinajums, kas ietekmés Vidzemes
nakotni, ir reakcija uz ekologiskas ilgtspéjas krizi
- klimata parmainas, dabas resursu parmérigs
patérins, biologiskas daudzveidibas
samazinasanas, nevienmeriga resursu
pieejamiba, atkritumu problémas u.c..
Nakamie septini gadi bds izskirosi, lai
Vidzemes sabiedriba klGtu ilgtspéjigaka un

labak spétu pielagotie apstakliem, ko rada

klimata parmainas un biologiskas
daudzveidibas samazinasanas, kas kritiski
apdraud regiona konkurétspéjigas

prieksrocibas un dzives kvalitati.
Potenciala ietekme uz Vidzemi:

e Klimata parmainu ietekmé pieaug vétru,
plddu un mezu ugunsgréku riski

e Biezak novérojami ekstremalaki laika
apstakli

e |edzivotaji un uznémeéji arvien biezak
saskaras ar ierobezotu resursu pieejamibu

e Samazinoties biologiskajai daudzveidibai
kritas vides kvalitate

e Sabiedriba pieaug pieprasijums un
centieni pariet uz zemu oglekla emisiju
modeli

e Pieaug pieprasijums péc jauna veida
ilgtspéjigas partikas risinajumiem.

Otrs lielakais izaicinajums attiecas uz So
parejas procesu taisnigumu: ka lidzsvarot
straujos parmainu procesus ar nevienlidzibas
mazinasanu? Sabiedriba noveco, mainas tas
struktira, pieaug iespéju un viedok|u
atskiribas. Tehnologiju attistiba, neviendabigi
regionalie apstakli, mainiga darba vide saasina
sabiedribas nevienlidzibu un prasa pastavigu
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jaunu kompetencu un domasanas veidu
attistibu. Svarigi ir pieméroties parmainam,
mazinot esoSos nevienlidzibu célonus un
neradot  jaunus. ledzivotaju skaita
samazinasanas lauku iztukSosanas,
pieejamibas un sasniedzamibas problémas
kritiski ietekmé dzives kvalitati regiona,
cilvékresursu piesaisti un izaugsmes iespéjas.

Potenciala ietekme uz Vidzemi:

e Sabiedribas novecosana, dzimstibas
samazinasanas palielina pasvaldibu
konkurenci péc iedzivotajiem

e Urbanizacijas un iedzivotaju
koncentracijas rezultata pastiprinas
gritibas sabalansét pakalpojumu
pieejamibu un apdzivotibu

e Pieaug noslodze izglitibas, veselibas un
socialas aprupes sistemam

e Palielinas iedzivotaju nedrosiba par
nakotni, iespéju nok|dt lidz
pakalpojumiem un tos sanemt
Dezinformacijas pieaugums
Izteiktaka sabiedribas noslanosanas
Pieaug alternativu socialu kustibu /
aktivisma loma

e Pieaug kopienu loma, identitates un
vértibu nozime sabiedriba
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Tresais lielakais izaicinajums attiecas uz
ekonomiku  un tdas sistemu  parveides
nepieciesamibu.  Arvien asak saskatamas
esosas ekonomikas sistémas problémas, kas
veicina nevienlidzibu un negativi ietekmé vidi,
taCu to ir griti reformét. Vai Vidzeme spés
parorientéties no vides izmantosanas uz vides
uzlabosanu? Tehnologiju strauja attistiba var
gan palidzét Sai procesa, gan radit papildus
izaicindjumus. Kaut ari tehnologijas piedava
jaunus risinajumus, pieméram, energijas
razosanai vai efektivakai resursu
izmantosanai, to attistiba ari ievérojami
palielindjusi  vajadzibu péc tirakas un
efektivakas energijas un resursiem. Tadé|
javeicina gan tehnologiju, gan resursu gudra
izmantosana, un tadu tehnologiju izvéle, kas
neveicina klimata parmainas. Globalo
parmainu procesu ietekmi nu jau var novérot
ari regionala un lokala meéroga, tie kritiski
ietekmé regiona ekonomikas konkurétspéju,
dzives kvalitati un izaugsmes iespéjas.

Potenciala ietekme vz Vidzemi:

Saasinas esoso ekonomisko modelu
negativa ietekme uz vidi un dabas
daudzveidibu

Palielinas pieprasijums péc aprites
ekonomikas un bioekonomikas
risinajumiem

Tehnologiju ietekmé mainas razosanas un
pakalpojumu darbibas modeli
Palielinas pieprasijums péc
individualizétiem un péc-pieprasijuma
pakalpojumu modeliem

Darba tirgl aug pieprasijums péc
darbiniekiem ar daudzveidigakam
kompetencém
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Palielinas jaunu nodarbinatibas modelu
daudzveidiba

Pieaug sadarbibas risinajumu nozime
uznémeéjdarbiba - tikli, klasteri

Palielinas pieprasijums péc efektivakas un
tirakas energijas

Strauju digitalizacijas procesu ietekmé
pieaug pieprasijums péc jauniem
risinajumiem un kompetencém

Pieaug uznémeéju, izglitibas iestazu un
zinatnisko institdciju sadarbibas loma
augstakas pievienotas vértibas produktu
radiSanai un darba tirgus attistibai.
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VIDZEMES MERKI UN PRIORITATES 2027

Vidzeme 2027.gadam izvirza ¢etrus vidéja o . o
79 ) PIELAGOSANAS KLIMATA qﬁg&ff‘fﬁ DIGITALA PARVEIDE

termina mérkus: PARMAINANM [l SADARBIBA

1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas
sistémas un resursus. INOVACIJAS, ZINATNE UN

I _ e ATTISTIBA
Uzlabot cilvéku dzives kvalitati. INDUSTRUAS PARVEIDE

2.
L — e . Lo ATTISTIBA UN IZAUGSME,
3. Veicinat attistibu un izaugsmi, parveidojot RVEIDOJOT SAIMNIEKOSANA
saimniekosanas mode|us.

4. Veicinat sadarbibu un stipras institdcijas.

Vidzemes mérku sasniegsanai ir noteiktas 12 PIEEJAMA [ZGLITTBA I ‘ MOBILITATE UN SASNIEDZAMIBA
vidéja termina tematiskas prioritates un tris DROSA, IEKLAUJOSA UN IDENTITATE UN SPECIGAS

UZLABOT CILVEK!

horizontalas prioritites VESELA SABIEDRIBA KOPIENAS

P ' KVALITATIVIUN PIEEJAMI ILGTSPEJIGA DZIVES VIDE
L. . s . PAKALPOJUMI UN MAJOKLI

Vidéja termina tematiskas prioritates:

C1. Pieejama izglitiba

APRITES UN BIOEKONOMIKA
EFEKTIVA UN TIRA ENERGIJA

C2. Drosa, ieklaujoSa un vesela sabiedriba
C3. Kvalitativi un pieejami pakalpojumi DABAS KAPITALS
T1. Dabas kapitals

T2. Dabas un kultdras mantojums
T3. Mobilitate un sasniedzamiba

T4. Identitate un spécigas kopienas
Ts. llgtspéjiga dzives vide un majokli

DABAS UN KULTURAS
MANTOJUMS

E1. Inovacijas, zinatne un attistiba Horizontalas prioritates: l
E2. Industrijas parveide P1. Sadarbiba

E3. Aprites un bioekonomika P2. Pielagosanas klimata parmainam

E4. Efektiva un tira energija P3. Digitala parveide

12
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Vidzemes prioritasu savstarpéja saistiba

llgtermina prioritates

Vidéja termina prioritates

IASa. Kvalitativa,
pieejama un
daudzpusiga izglitiba

IAS2: Sociala drosiba un
veseliba

IAS3: ligtspéjigas
uznémeéjdarbibas un
inovaciju vide

IAS4: llgtspéjiga
ekonomika

IAS5: Sasniedzams
regions

IAS6: Vietu pievilciba

C1. Pieejama izglitiba

C2. Drosa, ieklaujosa un vesela sabiedriba

C3. Kvalitativi un pieejami pakalpojumi

T1. Dabas kapitals

T2. Dabas un kultdras mantojums

T3. Mobilitate un sasniedzamiba

T4. Identitate un spécigas kopienas

Ts. llgtspéjiga dzives vide un majokli

E1. Inovacijas, zinatne un attistiba

E2. Industrijas parveide

E3. Aprites un bioekonomika

E4. Efektiva un tira energija

Pa1. Sadarbiba

P2. Pielagosanas klimata parmainam

P3. Digitala parveide

Vidzemes mérku savstarpéja saistiba

Mérki 2030

Mérki 2027

Uzlabot regiona iedzivotaju
ricibspéjas un dzives kvalitati

Palielinat regiona ekonomisko
konkurétspéju, uzlabojot
uznéméjdarbibas vidi un
palielinot ekonomisko
ilgtspéju

Uzlabot sasniedzamibu,
pieejamibu un pievilcibu

Saglabat un attistit Vidzemes
savdabigo kultortelpu

Veidot ilgtspéjigu un labi
funkciongjosu pilsétu tikly,
kas balstits uz savstarpéjas
sadarbibas, pilsétu
specializacijas un
papildinatibas principiem

1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas
sistémas un resursus

2. Uzlabot cilveku dzives kvalitati

3. Veicinat attistibu un izaugsmi,
parveidojot saimniekosanas modelus

4. Veicinat sadarbibu un stipras institdcijas

VPR Attistibas programma 1.0 redakcija STRATEGISKA DALA
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VIDZEMES STRATEGISKA MATRICA

Prioritates 2030

Prioritates 2027

Mérki

Ricibu virzieni un uzdevumi

Stratégiskais virziens: CILVEKS

Uzlabot regiona iedzivotaju ricibspéjas un dzives kvalitati

IAS1: Kvalitativa,

Ca. Pieejama

2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati

1) Sadarbiba izglitibas pieejamibas un kvalitates nodrosinasana visos izglitibas limenos

4) Pieejami un sasniedzami pakalpojumi.
5. Pakalpojumu kvalitates nodrosinasana:
6) Viedo teritoriju attistiba (viedie ciemi, viedas apkaimes ar integrétiem risinajumiem)

pieejama un izglitiba 4. Veicinat sadarbibu un stipras 2) Izglitibas, prasmju un mizizglitibas piedavajuma atbilstiba darba tirgus prasibam, veicinot nodarbinatibu:
daudzpusiga institdcijas 3) Kvalitativas un misdienigas izglitibas vides attistiba
izglitiba 4) Prasmju stiprinasana, lai pieldgotos tehnologiju attistibai
IAS2: Sociala C2. Drosa, 2. Uzlabot cilveku dzives kvalitati 1) Veselibas veicinasana:
drosiba un veseliba | ieklaujosaunvesela | ,. Veicinat sadarbibu un stipras 2) Sabiedribas drosiba un civila aizsardziba:
sabiedriba institdcijas 3) leklaujodas sabiedribas attistiba
Parvaldiba C3. Kvalitativi un 2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati 1) Starpinstitucionala un starpnozaru sadarbiba, attistot integrétu pakalpojumu sniegsanu:
pieejami 4. Veicinat sadarbibu un stipras 2) Pieradijumos balstiti efektivi pakalpojumi (socialie, veselibas, izglitibas, torisma, kultiras u.c.):
Sasniedzamiba pakalpojumi institGcijas 3) Pakalpojumu sniedz&ju motivacija un novért&jums:

Stratégiskais virziens: TERITORIJA

Uzlabot sasniedzamibu, pieejamibu un pievilcibu
Saglabat un attistit Vidzemes savdabigo kultirtelpu
Veidot ilgtspéjigu un labi funkcionéjosu pilsétu tiklu, kas balstits uz savstarpéjas sadarbibas un papildinatibas principiem

IAS4: llgtspéjiga

T1. Dabas kapitals

1. Saglabat un gudri apsaimniekot

1) Biologiskas daudzveidibas un bioresursu apjomu saglabasana:

institucijas

ekonomika dabas sistémas un resursus 2) Dabas resursu aizsardziba un gudra apsaimniekosana:
4. Veicinat sadarbibu un stipras 3) ledzivotaju iesaiste dabas kapitala apsaimniekosana:
institOcijas 4) Vides infrastruktdras parvaldiba:
IAS6: Vietu T2. Dabas un 1. Saglabat un gudri apsaimniekot | 1) KultGras un dabas mantojuma ilgtspéjiga izmantosana un parvaldiba:
pievilciba kultdras dabas sistémas un resursus 2) Sadarbiba kultras un dabas mantojuma potenciala attistisana un jaunu vértibu radisana
mantojums 4. Veicinat sadarbibu un stipras

IAS5: Sasniedzams
regions

Sasniedzamiba

T3. Mobilitate un
sasniedzamiba

2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati
4. Veicinat sadarbibu un stipras
institOcijas

1) Videi draudziga mobilitate:
2) Sasniedzamiba un pieejamiba:
3) Sadarbiba mobilitates un satiksmes infrastruktdras jautajumos

IAS6: Vietu
pievilciba

T4. Identitate un
spécigas kopienas

2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati
4. Veicinat sadarbibu un stipras
institOcijas

1) Sadarbibas sai$u stiprinasana starp teritorijam, sektoriem, kopienam
2) Piederibas sajitas un identitates veicinasana

3) Aktivas sabiedribas veido3ana, kopienu kapacitates stiprindsana

4) lesaistosa kultorvide, kultiras vértibu saglabasana un attistiba

VPR Attistibas programma 1.0 redakcija STRATEGISKA DALA
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IAS6: Vietu
pievilciba

IAS3: llgtspéjigas
uznéméjdarbibas
un inovaciju vide

Vieda specializacija

Ts. ligtspéjiga
dzives vide un

Ea. Inovacijas,
zindtne un attistiba

2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati
4. Veicinat sadarbibu un stipras

3. Veicinat attistibu un izaugsmi,
parveidojot saimniekoSanas
modelus

4. Veicinat sadarbibu un stipras
institOcijas

1) Majoklu kvalitate un pieejamiba
2) llgtspéjigas dzives vides attistiba

majokli institdcijas

1) Inovaciju ekosistémas attistiba:
2) Industrijas, zinatnes un izqglitibas sadarbiba

IAS3: ligtspéjigas
uznéméjdarbibas
un inovaciju vide

Vieda specializacija

E2. Industrijas
parveide

3. Veicinat attistibu un izaugsmi,
parveidojot saimniekoSanas
modelus

4. Veicinat sadarbibu un stipras
institOcijas

1) Industrijas parveide un konkurétspéja
2) Uznéméjdarbibas atbalsta pasakumi

IAS4: llgtspéjiga
ekonomika

Vieda specializacija

E3. Apritesun
bioekonomika

1. Saglabat un gudri apsaimniekot
dabas sistémas un resursus

4. Veicinat sadarbibu un stipras
institOcijas

1) Aprites ekonomikas attistiba:

2) Bioekonomikas attistiba:
3) Aprites principu ievieSana atkritumu apsaimniekoSana

IAS4: llgtspéjiga
ekonomika

E4. Efektiva un tira
energija

1. Saglabat un gudri apsaimniekot
dabas sistémas un resursus

4. Veicinat sadarbibu un stipras
institOcijas

1) Energoplanosanas stiprinasana
2) Energofektivitate
3) Atjaunojamas enerdijas pielietojuma veicinasana

Stratégiskais virzien

s: PARVALDIBA

Parvaldiba

P1. Sadarbiba

P2. Pielagosanas
klimata parmainam

P3. Digitala
parveide

1. Saglabat un gudri apsaimniekot
dabas sistémas un resursus

2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati
3. Veicinat attistibu un izaugsmi,
parveidojot saimniekoSanas
modelus

4. Veicinat sadarbibu un stipras
institOcijas

1) Tematiskas / starpnozaru sadarbibas veicinasana

2) Pilsétu - lauku funkcionalas sadarbibas veicinasana

3) Teritorialas sadarbibas veicinasana vietéja, regionala, nacionald un starptautiska [imen.
4) Sabiedribas lidzdalibas veicinasana:

5) Institdciju parvaldibas kapacitates stiprinasana

6) Regionalas ietekmes UIM (MEL) sistémas izveide

1) Veicinat pielagosanos klimata parmainam, risku novérsanu un noturibu pret katastrofam (OP)
2) Parejas uz klimatneitralitati radito seku mazinasana visvairak skartajos regionos (JTF)

1) Sadarbiba digitalas parejas veicinasana pasvaldibas

2) Digitalizacijas prieksrocibu veicinaSana uznéméjdarbibas attistibai

3) Veicinat digitalo pareju un pieldgosanos tehnologijam sabiedrib3, ipasi mazak pasargatas mérka grupas
4) Sadarbiba digitalo savienojumu uzlabosana

VPR Attistibas programma 1.0 redakcija STRATEGISKA DALA
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MERKI, PRIORITATES, RICIBAS

Mérkis 1. Saglabat un gudri apsaimniekot dabas sistémas un resursus

Kadeél tas ir svarigi?

Dabas sistemas un resursi ir kritiski svarigi
Vidzemes regiona pastavésanai un izaugsmei.
Klimata parmainas, dabas resursu parmeérigs
patérins, biologiskas daudzveidibas
samazinasanas, nevienmeériga resursu
pieejamiba apdraud rediona konkurétspéjigas
prieksrocibas un dzives kvalitati. Dabas un
kultGras mantojums veido Vidzemes regiona
iedzivotaju identitates pamatu, uz ka rodas
jaunas vértibas un kas veido kvalitativu dzives
vidi. Dabas resursu zudums, un klimata
parmainas ir savstarpéji saistitas problémas
un tas jarisina kopa, kopigi veidojot izpratni,
saprotot pienemot izmainas un mekléjot
kopigus risindjumus. Vidzemes regiona jau
Sobrid Siem jautajumiem tiek pievérsta
uzmaniba, tomér lai mazinatu nakotnes
ekologiskas problémas, ir nepiecieSamas vél
nopietnakas, sistémiskas izmainas. Tas
nozimé, pieméram, ekonomikas izaugsmes
parorientaciju, to vairs nebalstot uz dabas
resursu partérinu. Vienlaikus, jastiprina
piemérosanas spéja, lai vél vairak ierobezotu
procesu negativo ietekmi. Papildus institdciju

sadarbibas risinajumiem ir nepieciesams
lielaks atbalsts ari no sabiedribas, lai
ierobezotu kaitigos ieradumus un nostiprinatu
attistibu. llgtspéjigu risindjumu izstrade un
resursu efektiva izmanto3ana uzlabos
Vidzemes konkurétspéju, pielagosanas spéjas
un atveselosanas spéjas. Nakamie septini gadi
bUs izSkirosi, lai Vidzemes sabiedriba klotu
ilgtspejigaka un izturigaka, un, lai pielagotos
parmainam, ko rada klimata parmainas un
biologiskas daudzveidibas samazinasanas.

Ko Vidzeme daris?

Uz St mérka sasniegsanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

Ta. Dabas kapitals

Lai aizsargatu dabas kapitalu, Vidzeme:

1) ipasu uzmanibu vérsis biologiskas
daudzveidibas un bioresursu apjomu
saglabasanai.

Piemeéram, testéjot nozimigu dabas teritoriju
izmantosanas ilgtspéjigus risinajumus;
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uzkrajot, apmainoties un izmantojot
kvalitativus datu un informaciju par dabas
kapitalu.

2) aizsargas un gudri apsaimniekos dabas
resursus.

Pieméram, izstraddjot un integréjot ainavas
ilgtspéjigus risindjumus, veicinot mezu un purvu
ilgtspéjigu apsaimniekoSanu, veicinot
ilgtspéjigas lauksaimniecibas attistibu.

3) iesaistis iedzivotajus dabas kapitala
apsaimniekosana.

Piemeéram, izglitojot specialistus, pasSvaldibu
darbiniekus, uznéméjus, skolotajus un skolénus,
un iedzivotajus par dabas kapitala
izmantoSanu, iesaistot un spécinot vietéjas
kopienas.

4) parvaldis vides infrastruktdru.

Piemeéram, attistot zalo publisko infrastruktdru,
ipasi pilsétvidé, veicinot ilgtspéjigu
ddenssaimniecibu.
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T2. Dabas un kultoras mantojums

Lai aizsargatu un apsaimniekotu dabas un
kultOras mantojumu Vidzeme:

1) Stiprinas kultdras un dabas mantojuma
ilgtspé&jigu izmantoSanu un parvaldibu.

Pieméram, veicinot sadarbibu kultiras un
dabas mantojuma saglabasana, uzturésana un
apsaimniekosana, koordinés ainavu parvaldibu,
t.sk. ainavu telpas apzinasanu, kartésanu,
vienotu noveértéjumu un tematisko planosanu,
izglitos specialistus, pasvaldibu darbiniekus,
uznémeéjus un iedzivotajus par dabas kapitala
izmantoSanu kultaras un dabas mantojuma
saglabasanu un parvaldibu, ilgtspéjiga tarisma
attistibu un parveidi.

2) attistis sadarbibu kultiras un dabas
mantojuma potenciala attistisana un jaunu
vértibu radisana.

Pieméram, veicinot sadarbibu jaunu pieeju un
produktu (t.sk. tGrisma) attistiba, veicinds
profesionalas makslas pieejamibu, attistis un
kultivés kopienu makslu, veicinas kultdras un
radosas industrijas un norises.
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Meérkis 2. Uzlabot cilvéku dzives kvalitati

Kadél tas ir svarigi?

Vidzemes iedzivotdji ir otrs vissvarigakais
resurss, no ka atkariga regiona pastavésana
un izaugsme. Straujie parmainu procesi
saasina sabiedribas noslanosanas un
nevienlidzibas riskus. ledzivotaju skaita
samazinasanas, novecosana, lauku
iztukSoSanas saasina neviendabigas regiona
apdzivotibas attistibu. Samazinata iedzivotaju
blivuma apstaklos dzives kvalitates
nodrosinasanai Vidzemes iedzivotajiem loti
svarigas ir mobilitates un sasniedzamibas
iespéjas. Tehnologiju attistiba prasa pastavigu
jaunu kompetencu un domasanas veidu
attistibu. Drosiba, pakalpojumu kvalitate un
sasniedzamiba, majoklu pieejamiba un
spécigas kopienas ir faktori, kas kritiski
ietekmé dzives kvalitati regiong, ietekmé
talantu piesaisti un esoSo noturésanu.
Sadarbiba balstiti risinajumi, kas vérsti uz
dzives kvalitates un labjdtas uzlabosanu gan
lauku, gan pilsétu iedzivotajiem ir
priekSnoteikumi cilvéku piesaistei un regiona
izaugsmei.

Ko Vidzeme daris?

Uz St mérka sasniegSanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

Ca. Pieejama izglitiba

Lai nodrosinatu pieejamu izglitibu Vidzeme:

1) Istenos dazadus sadarbibas risinajumus
izglitibas pieejamibas un kvalitates
nodrosinasanai visos izglitibas limenos.

Piemeéram, sadarbojoties starp pasvaldibam
skolu tikla planosana, tai skaita planojot ar
skolu centralizaciju saistitas infrastruktiras
izveidi (pieméram, dienesta viesnicas); veicinot

izglitibas kvalitati uzlabojosu ricibu istenosanu;

veicot profesionalas izglitibas skolu
koordinaciju regiona méroga.

2) Veicinas izglitibas, prasmju un
muozizglitibas piedavajuma atbilstibu darba
tirgus prasibam, tadéjadi veicinot ari
nodarbinatibu.

Pieméram, attistot digitalo un jauno

tehnologiju prasmes daZadam sabiedribas
grupam; veicinot stradajoso apmacibas
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kvalifikacijas paaugstinasanai /parkvalifikacijai
UzZNémumos un Nozaru organizacijas;
sadarbojoties attistis nozaru prasmju fondu
regiona; Sadarbosies dazadu sabiedribas grupu
nodarbinatibas veicinasana, t.sk. karjeras
attistibas atbalsta attistiba.

3) Veicinas kvalitativas un masdienigas
izglttibas vides attistibu

Pieméram, attistot un pilnveidojot izglitibas
infrastruktdru, ieviesot midsdienigus risinajumus
macibu procesa nodrosinasanai, t.sk. sakartojot
skolu tiklu.

4) Stiprinas sabiedribas prasmes, lai
pielagotos tehnologiju attistibai.

Pieméram, istenojot mizizglitibas iniciativas.

C2. Drosa, ieklaujosa un vesela sabiedriba

Lai veicinatu drosas, ieklaujosas un veselas
sabiedribas veidosanos Vidzeme:

1) Sadarbosies sabiedribas veselibas
veicinasana.

18



Piemeram, veicinot veseligus ieradumus
darba/dzives balansa nodrosinasanai un sirds
un asinsvadu slimibu novérsanai; attistot
veselibu veicinosas aktivitates pasvaldibas,
atbilstosi iedzivotaju vajadzibam; izstradajot un
istenojot regionalu veselibas veicinasanas
stratégiju.

2) Koordinés ar sabiedribas drosibu saistitas
iniciativas.

Pieméram, izstradajot un istenojot civilds
aizsardzibas regionalo planu; nodrosinot
komunikaciju arkartas situacijas; stiprinot
institdcijas vairos sabiedribas uzticésanos;

3) Veicinas ieklaujosas sabiedribas
veido3anos.

Pieméram, attistot dazadu paaudzu sadarbibu
veicinosas iniciativas

C3. Kvalitativi un pieejami pakalpojumi

Lai panaktu kvalitativus un pieejamus
pakalpojumus Vidzeme:

1) Veicinas starpinstitucionalu un starpnozaru
sadarbibu, attistot integrétu pakalpojumu
sniegSanu.

Pieméram, veicinot sadarbibu un informacijas
apmainu starp institdcijam, attistot integrétus,
multidisciplinarus pakalpojumus dazadam
merka grupam.

2) Veicinas pieradijumos balstitu efektivu
pakalpojumu attistibu.

Pieméram, veidojot esoso socialo, veselibas,
izglitibas, tdrisma, kultiras v.c. pakalpojumu
efektivitates, uzraudzibas un ietekmes
izvértésanas sistému; attistis birokratiska sloga
mazindasanas iniciativas pakalpojumu
sanemsand; veicinas jaunu, pieradijumos
balstitu pakalpojumu attistibu.

3) Novértés un motivés pakalpojumu
sniedzéjus.

Pieméram, attistot sociala darba specialistu un
veselibas aprapes specialistu motivacijas un
atbalsta sniegsanas sistemu; sadarbojoties
veicinds izlidzinatas pieejas izstradi socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas
finansésanai regiona méroga; veicinds ar
specialistu izglitibu un atbalstu saistitas
iniciativas, t.sk. pasvaldibu sadarbibu ar
augstakas izglitibas iestadém; esoso darbinieku
kvalifikacijas paaugstinasanu.

4) Veicinas pakalpojumu pieejamibu un
sasniedzamibu.
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Pieméram, primari nodrosinot pamatvajadzibu
pakalpojumu (veseliba, izglitiba) pieejamibu un
sasniedzamibu, ipasi mazak aizsargatam
iedzivotaju grupam; veicinot vienotas klientu
centru pieejas attistibu gan jaunajos, gan
esosajos centros; veicinot elektronisku
pakalpojumu pieejamibu visa regiona.

5. Nodrosinas pakalpojumu kvalitati.

Pieméram, veicinot lietotajam erti un viegli
saprotamu elektronisko/digitalo pakalpojumu
pieejamibu un to dizainu; nodroSinot aktualas
informdcijas pieejamibu; stiprinot pakalpojumu
drosibu, standartizaciju, vienota kvalitates
limena nodrosinasanu visa regiona.

6) Veicinas viedo teritoriju attistibu (viedie
ciemi, viedas apkaimes ar integrétiem
risinajumiem).

T3. Mobilitate un sasniedzamiba
Lai veicinatu iedzivotaju mobilitati un
sasniedzamibu Vidzeme:

1) Attistis videi draudzigas mobilitates
risinajumus.

Pieméram, attistot uz pieprasijumu orientétus
sabiedriska transporta risinajumus,
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velomobilitates un mikromobilitates,
multimodalitates un elektromobilitates
risina@jumus. Attistot gajejiem un velosatiksmei
pieejamu drosu un értu satiksmes
infrastruktdru. Veicinot videi draudzigu,
energofektivu un inovativu transporta veidu
attistibu.

2) Sadarbojoties veicinas regiona iek3€jo un
aréjo sasniedzamibu un pieejamibu.

Piemeéram, sadarbojoties iekséjas / vietéjas
pieejamibas veicindsand, veicinot aréjo
sasniedzamibu ar Rail Baltica, attistot
parrobezu savienojumus, uzlabojot satiksmes
drosibu, attistot Gdens transportu;.

3) Sadarbosies mobilitates un satiksmes
infrastruktdras parvaldibas jautajumos.

Pieméram, uzlabojot transporta infrastruktiras
savienojumus, kas nodrosina iedzivotaju
pieejamibu pamatpakalpojumiem, socidalajam
un ekonomiskajam aktivitatém, planojot uz
iedzivotaju vajadzibam balstitu pieejamu un
kvalitativu sabiedriska transporta sistému.
Uzlabojot transporta infrastruktiras
savienojumus, kas nodrosSina uznéméjdarbibas
attistibai un konkurétspéjai nepieciesamos
nosacijumus - autocelu kvalitati, to sasaisti ar
industrialajam teritorij@m un dzelzcela
parkrausanas stacijam. Veicot satiksmes
dalibnieku izglitosanu un informésanu.

Uzlabojot gan fizisko (celus) gan digitalo
satiksmes infratruktaru (saraksti,
marsrutésana, mob. koplietosanas
pakalpojumu pieejamiba, bilesu iegade
interneta, uzlades vietas, utt.).

T4. Identitate un spécigas kopienas

Lai stiprinatu vietéjo un regionalo identitati
un veicinatu stipru kopienu veidosanos
Vidzeme:

1) Veicinas sadarbibas saiSu stiprinasanu starp
teritorijam, sektoriem, kopienam.

Pieméram, veicinot paspalidzibas iniciativas
nevienlidzibas mazinasanai; veicinot sadarbibu
starppasvaldibu griezuma starp NVO,
uznémejiem, amatierkolektiviem u.c.; veicinds
atbalsta mehanismu izveidi un darbibu kopienu
iniciativu istenosanai.

2) Veicinas piederibas sajitas un identitates
stiprinasanas iniciativas.
3) Lidzdarbosies aktivas sabiedribas

veidosana, kopienu kapacitates stiprinasana.

4) Veicinas iesaistosas kultirvides attistibu,
kultdras vértibu saglabasanu un attistibu.
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Ts. ligtspéjiga dzives vide un majokli

Lai uzlabotu dzives vidi un majoklu
pieejamibu Vidzeme:

1) Sadarbosies majok|u kvalitates un
pieejamibas veicinasana gan pilsétas, gan
laukos.

Piemeéram, veicinot majoklu iegades un
hipotéku pieejamibu visa regiona teritorija ( ne
tikai centros); koordinés ilgtspéjigu, zemu
ekspluatacijas un bdvniecibas izmaksu majoklu
attistibu; veicinds otras / alternativas dzives
vietas piedavajuma attistibu; sadarbosies,
veidojot risinajumus majoklu pieejamibas
uzlabosana visa regiona teritorija.

2) Istenos iniciativas, kas vérstas uz dzives

vides un publiskas artelpas uzlaboSanu un
attistibu.

Pieméram, attistot un uzlabojot pilsétvides
infrastruktdru. Attistot publiskas artelpas
rekredcijas vietas, t.sk. tdrisma attistibai
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Kadeé| tas ir svarigi?

Globalie parmainu procesi izraisa
nepiecieSamibu mazinat regiona ekonomikas
ievainojamibu padarot to gudraku,
ilgtspéjigaku un konkurétspéjigaku. Klimata
parmainas, dabas daudzveidibas
samazinasanas kritiski ietekmé regiona
ekonomikas konkurétspéju, dzives kvalitati un
izaugsmes iespéjas. Domin&josas ekonomikas
sistémas veicina nevienlidzibu un negativi
ietekmé vidi, tadé| nepiecieSama industrijas
parveide par labu vides un resursu
saglabasanai. Tehnologiju strauja attistiba var
gan palidzét Sai procesa, gan radit papildus
izaicindjumus. Kaut ari tehnologijas piedava
jaunus risindjumus, pieméram, energijas
razoSanai vai efektivakai resursu
izmantosanai, to attistiba ari ievérojami
palielindjusi vajadzibu péc tirakas un
efektivakas energijas un resursiem. Prioritara
ir sadarbibas veicinaSana starp uznéméjiem,
zinatniskajam institOcijam un izglitibas
iestadem, inovaciju spéju stiprinasana un
zinasanu parnese, veicinot gan tehnologiju,
gan resursu gudru izmantoSanu razojot un
virzot tirgl augstakas pievienotas vértibas
produktus.

Ko Vidzeme daris?

Uz $T mérka sasniegSanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

Lai veicinatu inovacijas, zinatni un attistibu
Vidzeme:

1) attistis inovaciju ekosistému.

Pieméram, nodrosinot regionalas zinasanu un
inovaciju platformas darbibu un kapacitati;
stratégiski pozicionés regiona inovacijas,
zindatni, investicijas un industrijas; stratégiski
attistis klasterus un tematisko tiklojumu, t.sk.
internacionali; veicinas viegli pieejamus
elastigus atbalsta instrumentus inovaciju
attistibai; cels regionalo Al iestazu un
pétniecisko institdciju kapacitati un
starptautisko konkurétspéju; veidojot nacionala
meéroga bioekonomikas inovaciju ekosistemu.

2) Veicinas industrijas, zinatnes un izglitibas
sadarbibu.

Pieméram, veicinds pétniecibas un attistibas
infrastruktdras pieejamibu, zindsanu un
ekspertizes pieejamibu regiond, jaunu
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tehnologiju un produktu izstradi, inovacijas
uznémumos; veicinds inovaciju pieprasijuma
veidosanos (inovativie iepirkumi).

Lai veicinatu regiona industriju parveidi
Vidzeme:

1) Veicinas industrijas parveidi un
konkurétspéju.

Pieméram, veicinot prasmju un izglitibas
piedavajuma atbilstibu industrijas vajadzibam;
veicinot industrijas pieldgosanos parmainam,
t.sk. biznesa modelu mainu; paaugstinot
konkurétspéju (ar mérki panakt augstu PV);
atbalstot modernizaciju un digitalizaciju;
veicinas ilgtspéjigos risind@jumos balstitu
industrialo teritoriju attistibu regiona.

2) Istenos uznéméjdarbibas atbalsta
pasakumus.

Pieméram, veicinds jaunu uznémejdarbibas
veidu attistibu regiona (straujas izaugsmes
uznémumu, jaunuzpémumu, socialas
vznéméjdarbibas, darijumu tdrisma, radoso
industriju u.c. attistibu); veicinds atbalsta
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instrumentu piesaisti un pieejamibu; stiprinas
uznémeéjdarbibas atbalsta sistému.

Lai veicinatu aprites un bioekonomikas
attistibu Vidzeme:

1) attistis aprites ekonomiku regiona.

Pieméram, veicinot biznesu sadarbibu; veicinot
nepieciesamo zinasanu radiSanu un apmainu,
attistot aprites sistemas (energoefektivitate,
transportd, datu izmantosana v.c.).

2) attistis bioekonomiku.

Pieméram, popularizéjot Vidzemi ka
bioekonomikas investicijam pievilcigu regionu,
aktualizéjot bioekonomikas datu, zinasanu,
prasmju un tehnologiju iequvi un apmainu,
veidojot vietéjos dabas resursos balstitu
partikas nodrosindjuma sistému, t.sk. veicinot
iso partikas kézu veidosanu; rosinot inovacijas
un jaunu produktu radisanu; izmantojot zilas
bioekonomikas potencialu.

3) sadarbiba ieviesis aprites ekonomikas
principus atkritumu apsaimniekosana.

Piemeéram, veicinot atkritumu apjoma
samazinasanu; veicinot atkritumu parstradi un
atkartotu izmantosanu jaunu produktu

radisanai; veicinot parvaldibas un izglitosanas
iniciativas.

Lai padaritu energiju efektivaku un tiraku
Vidzeme

1) stiprinas energoplanosanu.

Pieméram, attistot regionalo energijas
informdcijas sistému; paaugstinot energijas
planosanas institucionalo kapacitati visos
limenos.

2) veicinas energofektivitati.

Pieméram, veidojot energoefektivitates
zinasanu centru, veicinot energoefektivu
risin@Gjumu ievieSanu bavnieciba,
vznéméjdarbiba, publiskajas, davdzdzivok|u un
individualajas dzivojamas ékas.

3) veicinas atjaunojamas energijas

pielietojumu.

Pieméram, veidojot un ievieSot jaunus
atjaunojamas energijas izmantosanas modelus
un sistémas; veidojot energijas kopienas.
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Meérkis 4. Veicinat sadarbibu un stipras institdcijas

Kadél tas ir svarigi?

Izaicinajumi, ar kuriem Vidzeme saskarsies
nakosajos septinos gados ir sarezgiti, atkarigi
viena no otra un savstarpéji saistiti. Jauni
izaicinajumi prasa jaunas pieejas regiona
nakotnes redzéjuma istenosanai. Tadél
Vidzeme ir noteikusi tris horizontalas
prioritates, kas palidz nodrosinat saskanotibu
starp virzieniem un prioritatém, lai centieni,
kuru mérkis ir, pieméram, mobilitates
problému risinasana, neraditu nevajadzigu
ietekmi uz vidi vai klimatu.

Ciesa sadarbiba starp dazadiem
sektoriem/nozarém, sadarbiba, kas balstita uz
vienotu funkciju 1stenosanu dazadas
teritorijas, pilsétu un lauku sadarbibas
veicinasana, teritorialu partneribu veidosana,
kopéju zinasanu bazes veidosana, kopigu
projektu Tstenosana un darbibu koordinacija,
pieméram reemigracijas jautajumos u.c. ir
prieksnosacijumi Vidzemes kopigo mérku
sasniegsanai. Institdciju spéja sadarboties,
darit to efektivi, tiekties péc uzlabojumiem,
|lEmumos balstities uz pieradijumiem,
orientéties uz klientu vajadzibam, bt
pieejamam un uzticamam ir ilgtspéjigas
attistibas prieksnoteikumi.

Klimata parmainas un to sekas arvien
pamanamak ietekmés visu sabiedribu. Ikviens
ir l'dzatbildigs par $im izmainam dél saviem
patérina paradumiem, kas veicina CO2 un citu
siltumnicefekta gazu emisijas, patéré lielu
daudzumu energijas un dabas resursus, kas ir
izSkirosi regiona attistibai.

Digitalizacija ir globals virzitajspéks, kas
strauji maina msu ieradumus, darbu,
izglttibu un sadzivi. Digitalizacija rada jaunas
iespéjas iedzivotajiem, uznémumiem, valsts
un pasvaldibu iestadém, tacu ta prasa ari
jaunas kompetences, izmaina pierastos darba
apstaklus un rada jaunus riskus saistiba ar
drosibu un privatumu. Prioritara ir vienota
pieeja starpsektoraliem risinajumiem digitalas
parejas veicinasana visas sabiedribas grupas
un [imenos.

Ko Vidzeme daris?

Uz ST mérka sasniegSanu vérstas vairakas
Vidzemes prioritates:

Pi1. Sadarbiba

Lai nodrosinatu sadarbibu un koordinétu un
pardomatu mérku sasniegsanu Vidzeme:
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1) veicinas tematisku / starpnozaru sadarbibu
starp regiona pasvaldibam, nacionala,
regionala un vietéja limena iestadém un
organizacijam, citiem regioniem.

Pieméram, attistot krizes parvaldibas
mehanismus.

2) veicinas pilsétu un lauku funkcionalo
sadarbibu.

3) veicinas teritorialo sadarbibu vietéjg,
regionald, nacionala un starptautiska liment.

4) veicinas sabiedribas lidzdalibas procesus
regiona.

Piemeéram, koordinéjot sabiedribas lidzdalibas
procesus vietéja, novadu un regionald limeni;
veicinot dazadu lidzdalibas risinajumu attistibu
vietéja un novadu limeni, t.sk. attistot
planosanas Saninas; veicinot sabiedribas
iesaisti pakalpojumu pieejamibas
nodrosSinasana; veicinot sabiedribas lidzdalibu
viedo teritoriju attistiba.

5) stiprinas institOciju parvaldibas kapacitati.

6) izveidos regionalu ietekmes uzraudzibas,
izvértésanas un macisanas (UIM) sistemu.
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P2. Pielagosanas klimata parmainam

Lai veicinatu koordinétu starpsektoru pieeju
pielagosanas klimata parmainu procesiem
Vidzemé:

1) Istenos sadarbibas risinajumus, kas vérsti uz
pielagosanos klimata parmainam, risku
novérsanu un noturibu pret katastrofam (OP).

Pieméram, attistot preventivos pasakumus
pladu riska mazinasanai, monitoringa sistému
pilnveidosana klimata parmainu seku
uzraudzibai un novertésanai, izstradajot
klimata parmainu pielagosanas stratégijas.

2) koordinés iniciativas, kas vérstas uz parejas
uz klimatneitralitati radito seku mazinasanu
visvairak skartajos regionos (JTF).

P3. Digitala parveide

Lai veicinatu vienotu starpsektoru pieeju
digitalas parejas procesiem Vidzemé:

1) veicinas sadarbibu digitalas parejas
veicinasana pasvaldibas.
2) veicinas digitalizacijas prieksrocibas

uznémeéjdarbibas attistibai.

3) veicinas digitalo pareju un pielagosanos
tehnologiju attistibai sabiedribg, ipasi mazak
pasargatas mérka grupas.

4) sadarbojoties uzlabos digitalo savienojumu
kvalitati.
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TERITORIALIE RISINAJUMI

Lai sasniegtu Latvijas ilgtspéjigas attistibas
stratégijas 2030, Nacionala attistibas plana
2021-2027, Regionalas politikas
pamatnostadnes 2021.-2027. un VPR IAS 2030
mérkus un uzstadijumus, VPR AP ir definéti
teritorialie risingjumi. VPR AP2027 meérki,
prioritates, ricibas virzieni un to sasniegsanai
izvirzitie uzdevumi kopuma ir virziti uz
integrétu un ilgtspéjigu attistibu visa Vidzeme.
Specifiski  teritorialie risinajumi  noteikti
nacionalajam interesu telpam:

1) Rigas metropoles areals;

2) Austrumu pierobeza;

3) lauku attistibas telpa,

4) pilsétu funkcionalas teritorijas.

un regiona interesu telpam

1)Dabas un kultirvésturiskas teritorijas un
vietas, ainaviski vértigas teritorijas t.sk.
Vidzemes augstiene;

2) Pierobezas teritorijas
3) Vidzemes trijstris;

4)VIA  Hanseatica un Vidzemes Sosejas
attistibas teritorijas.

Rigas metropoles areals

Lai risinatu Rigas metropoles areala attistibas
jautajumus, ieksgjas un aréjas sadarbibas
nostiprinasanai Rigas planosanas regions ir
izstradajis “Ricibas planu Rigas metropoles
areala attistibai”, kas ietver ari dalu no
Vidzemes un iek|aujas Rigas metropoles tiesas
funkcionalas ietekmes areala.

Vidzemé Sajas teritorijas 1pasi atbalstamas
darbibas, kas saistitas ar:

1) Apdzivoto vietu funkcionalitates uzlaboSanu
sasaisté ar apkartéjam teritorijam,
apdzivojuma—mobilitates—publisko
pakalpojumu pieejamibas sasaiste;

2) Publisko  pakalpojumu  pieejamibas
nodrosinasana — stiprinot vietéjas nozimes
pakalpojumu sniegSanas centrus, balstoties uz
kompleksu planojumu atbilstosi faktiskajam
apdzivojumam un pakalpojumu pieejamibai.

3) atra un efektiva sasniedzamiba, transporta
veidu dazadosana, kompleksu satiksmes

mezglu/mobilitates punktu attistiba,
transports péc pieprasijuma koncepta
attistiba, blivi apdzivotu vietu

autotransportam paredzétas infrastruktiras
sasaiste ar valsts un regionalas nozimes
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autoceliem, uzlabojot transporta pldsmu un
satiksmes drosibu.

4) starptautiskas konkurétspéjas stiprinasanai
un  atpazistamibas  nodroSinasanai -
Kompleksa tirisma piedavajuma veidoSana,
infrastruktiras  attistiSana,  starptautiski
nozimigu sporta un kultdras dzives notikumu
veicindsana, savstarpéja sasaiste un efektiva
sasniedzamiba no  galvenajam  Rigas
metropoles areala pilsétam.

Austrumu pierobeza

1)Efektiva pierobezas ekonomiska potenciala
izmantosana, stiprinot sadarbibas saisu
veidoSanu gan ar kaiminvalstim, gan starp
pierobezas pilsétam, apdzivotajam vietam,
lauku teritorijam, t.sk. kop€&jo pierobezas
stratégiju izstrade.

2) Pierobezu teritoriju ekonomiskas dzives un
mobilitates stiprinasana, uzlabojot pieeju
celiem, kas ved uz attistibas centriem.

3) pierobezas teritoriju sasniedzamibas
uzlabosana, attistot transporta koridorus,

efektivizéjot kravu un pasazieru
parvadajumus, uzlabojot darbaspéka
mobilitati.

4) neformalo saiknu pilnveidosana, sabiedriba
balstitu iniciativu un kopigu pasakumu
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istenosana. Kopienu attistiba un vietéjas
identitates stiprinasana.

5) ES aréjas robezas infrastruktiras attistiba uz
Latvijas - Krievijas robezas (Pededze-
Bruniseva, Vientulu robezpunkts);

6) transporta un logistikas pakalpojumu telpas
planoSana un izveide Pededze-Bruniseva pie
Latvijas/Krievijas robezas;

7) Dro3a un pieejama mediju telpa pierobeza.
Lauku attistibas telpa

1) Ekonomikas dazadosana laukos, lai
saglabatu lauku nodarbinatibu, apdzivotibu un
mazinatu emigraciju, 1stenojot mijiedarbibu un
sadarbibu ar attistibas centriem.

2) Bioresursu izmantoSana starpnozaru
partneribas kvalitativu, eksportspéjigu, augstas
pievienotas vértibas produktu razosana.

3) ledzivotaju kopienu un pilsoniskas
[idzdalibas stiprindasana lauku attistibas
procesos, lai saglabatu gan mazo pilsétu, gan
lauku apdzivotibu un veicinatu dzives limena
paaugstinasanos, lai palielinatu iesaisti
sabiedribai bltisku procesu virziba, veicinatu
pilsonisko  ieinteresétibu un lidzdalibu,
sekmétu savstarpéja atbalsta iniciativas.

4) Mazo pilsétu un lauku apdzivoto vietu
attistiba, klUstot par lokalajiem ekonomiskas,
socialas un kultiras dzives atbalsta centriem,
kas savstarpéji sadarbojas, izmantojot katras

vietas potencialu un sekméjot pakalpojumu
pieejamibu lauku iedzivotajiem.

5) pilsétu un lauku teritoriju savstarpéja
sadarbiba un mijiedarbiba darba vietu
nodrosinasana un pakalpojumu sniegsang,
veicinot gan uznéméjdarbibas aktivitati, gan
kvalitativu dzives apstaklu radiSanu laukos,
stiprinot katras teritorijas ipaso prieksrocibu
izmantosanu, nodrosinot darba  vietu
pieejamibu  un  sasniedzamibu  lauku
iedzivotajiem, ka arl attistot savstarpéji
savienojosu transporta infrastruktdru.

6) Mobilitates iespéju uzlaboSanu, attistot
kvalitativu ~ un  savstarpg€ji  savienojosu
transporta infrastruktoru

7) Attalinata darba un IKT attistiba, it seviski
attalakajas regiona vietas un pierobeza, kas
lauj apvienot dzivi laukos ar augsti kvalificétu
darbu, tadejadi vairojot iedzivotaju iespéjas
brivi izvéléties dzivesvietu un, celot to dzives
kvalitati, ka arf mazinot regionalas attistibas
atskiribas. Viedo ciemu attistiba.

8) Lauku tradicionala dzives veida, lauku
viensétu  attistiba, lauku kultdrvides
saglabasanas pasakumi, uz cilvéciskam
vértibam balstits dzivesveids.

9) Vidzemes lauku ainavas un biologiskas
daudzveidibas saglabasanag;

10) Lauku  tdrisma ka
uznéméjdarbibas veida attistiba

alternativa
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10) Dabai draudzigu tehnologiju izmantoSana
uznémeéjdarbibs;

11) Sadarbibas stiprinasana visas jomas,
atbalsta pasakumi vietéjiem razotajiem, 1sas
piegazu kédes.

12) Vietéjas ricibas grupas, ka butisks atbalsts
kopienu resursu apmainas ekonomikas
iniciativam, lauku attistibas veicinasanai.
Pilsétu funkcionalas teritorijas

1) Attistibas centru (pilsétu) potenciala
izmantosana, veidojot Specigus
uznémeéjdarbibas centrus un integrétas
industrialas  teritorijas  Attistibas  centru
funkcionalo tiklu veidosana, vienojoties par
resursu efektivu izmantosanu, kas balstita uz
papildinatibas un sadarbibas principiem,
sadarbiba (tiklosanas) starp uznémumiem, t.
sk. pasvaldibu kapitalsabiedribam.

2) ledzivotaju kopienu stiprinasana, lai
saglabatu gan pilsétu, gan lauku apdzivotibu
un veicinatu dzives [imena paaugstinasanos,
lai palielinatu iesaisti sabiedribai b0Gtisku
procesu  virziba,  atbalstitu  pilsonisko
ieinteresétibu  un  lidzdalibu, sekmétu
savstarpéja atbalsta iniciativas sadarbiba
socialo pakalpojumu sniegsana, tikli starp
kopienam;

3) parvaldiba, regionalo un starppasvaldibu
partneribu veidosana, vienotas politikas un
attistibas stratégijas;
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4) kopigu projektu realizéSana (pakalpojumu
pieejamibai un mobilitatei sadarbojoties
sabiedriska transporta tiklu nodrosinasana un
alternativu mobilitates mode|u ieviesang;
uznémeéjdarbibai nepiecieSamo pakalpojumu
nodrosinasana;  socialo un  veselibas
pakalpojumu  nodrosinasand;  komunalo
pakalpojumu (siltumapgade, aukstumapgade,
Udenssaimnieciba, atkritumu
apsaimniekosana utt.) nodrosinasana;

5) regionalas nozimes attistibas centru
specializacija Vidzemes planosanas regiona
viedas  specializacijas  jomas,  attistot
savstarpéji papildinoSu sadarbibu, tadejadi
nodroSinot cilvékresursu un ekonomiskas
aktivitates attistibu.

6) pilsetu un lauku teritoriju savstarpéja
sadarbiba un mijiedarbiba darba vietu
nodrosinasana un pakalpojumu sniegsang,
veicinot gan uznéméjdarbibas aktivitati, gan
kvalitativu dzives apstak|lu radiSanu laukos,
stiprinot katras teritorijas Tpaso prieksrocibu
izmantosanu, nodrosinot darba  vietu
pieejamibu  un  sasniedzamibu  lauku
iedzivotajiem, ka arl attistot savstarpéji
savienojosu transporta infrastruktiru;

7) regiona nozimes attistibas centru
stiprinasana, attistot policentrisku
apdzivojumu ar spécigu mazo un vidéjo pilsétu
tiklu; integrét funkcionalajai zonai piegulo3os
novada nozimes centrus un lauku apdzivotas

vietas funkcionalaja tikla, nodroSinot labu
sasniedzamibu un komunikaciju iespéjas;

8) kvalitativas un daudzveidigas augstakas,
profesionalas un mozizglitibas ieguves vietu
nodrosinasana regiong;

9) pilsétu teritoriju sabalanséta attistiba t.sk.
atjaunojot un revitalizéjot degradétas
teritorijas;

10) daudzveidigu finansu, tirdzniecibas,
socialo, kultdras un atpUtas pakalpojumu
attistiSana gan pilsétas iedzivotajiem, gan
pilsétas  funkcionalas teritorijas  lauku
iedzivotajiem;

11) ilgtspéjigu un racionalu energijas, zemes,
Odens un citu resursu izmantosany;

12) pilsétu dabas teritorijas un kultoras
mantojumu  saglabasana  un  radosa
izmantosana.

13) Integréta vietas zimolvedibas attistiba,
uzsverot 3o teritoriju kopigas stipras puses un
radot lielaku pievilcibu uznéméjiem wun
investoriem;

14) Veidot kopéju telpiskas attistibas politiku
ieklaujot  majoklu, velocelinu,  tOrisma,
inzeniertehnisko komunikaciju izmantosanu,
ekonomiskas attistibas jautajumus.

Dabas un kultorvésturiskas teritorijas un
vietas, ainaviski vértigas teritorijas

1) Atbalsts pasakumiem, lai saglabatu
biologisko  daudzveidibu  un  Vidzemei
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raksturigas unikalas dabas un
kultOrvesturiskas ainavas, ka art lai veidotu
daudzfunkcionalu  un  produktivu  lauku
apdzivojuma struktOru.

2) Ainaviski vértigo teritoriju planoSana,
degradéto ainavu sakartosana un
regeneracija.  lzmantoSanas  nosacijumu
noteikSana sabiedribai nozimigdm dabas un
kultorainavu un rekreacijas teritorijam, kas
nodrosina to publisku pieejamibu un paredz
ainaviski nozimigu vietu aizsardzibu;

3) Sabiedribas iesaiste un izglitosana par
aizsargajamo dabas teritoriju un
kultOrvésturisko ainavu apsaimniekosanu un
saglabasanu;

4) Dabas un  kultOrvésturisko  resursu
ilgtspéjiga un saudziga izmantoSana teritoriju
ekonomiskajai attistibai un uznéméjdarbibai
labvéligas vides veidosanai;

5)  ekotUrisma  objektu un  tOrisma
infrastruktdras attistiba;

6) uznéméjdarbibas un tdrisma pakalpojumu
infrastruktdras attistiba saistiba ar
kultOrainavu telpas kvalitates palielindsanu;

7) Vidzemei tradicionalas apbUves rakstura
saglabasana - viensétas un to grupas,
raksturigo  formu, siluetu un mérogu,
estéetiskas vertibas, bivniecibas tradicijas;

8) lidzdaliba TADT planu izstradé wun
saskanosana.

Vidzemes trijstiris
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1) Vienota stratégija funkcionalo tiklu
attistibai, nemot véra katras pilsétas un centra
savdabibu, pilsétu sadarbiba, tam savstarpégji
papildinot vienai otry;

2) Integréta vietas zimolvedibas attistiba,
uzsverot So teritoriju kopigas stipras puses un
radot lielaku pievilclbu uznéméjiem un
investoriem;

3) Integrétu industrialo teritoriju attistiba;

4) funkcionalajai zonai pieguloso novada
nozimes centru un lauku apdzivoto vietu
ieklausana funkcionalaja tikla, nodrosSinot labu
sasniedzamibu un komunikaciju iespé€jas;

5) kopéju telpiskas attistibas politiku
veidoSana, ieklaujot majoklu, veloceliny,
tOrisma,  inzeniertehnisko  komunikaciju
izmantosanu un ekonomiskas attistibas
jautajumi;

Pierobezu teritorijas

Papildus Austrumu pierobezas telpai, kas ir
nacionala interesu telpa, Vidzemes regions ka
nozimigu funkcionalo teritoriju izdala ari
pierobezu ar lgauniju, kur ir specifiski risinami
jautajumi:

1) Dzives apstaklu uzlaboSana pierobezas
teritorija, izveidojot labak integrétu darba
tirgu, dvinu pilséta Valka / Valga;

2) kopigas biznesa infrastruktiras attistiba
dvinu pilseta Valka/Valgg;

3) efektiva pierobezas teritoriju (Valka,
AlUksne) izmantosana tranzita un transporta
pakalpojumu nodrosinasanai, uzlabojot un
atvieglojot robezas SkérsoSanas procediru,
attistot saistito infrastruktoru un
pakalpojumus;

4) Vidzemes jormalas  sasniedzamibas
uzlaboSana  Ziemelvidzemes  iekSzemei
(austrumu - rietumu transporta un ekotdrisma
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koridors , Ziemelu stiga”, attistot tdrisma
pakalpojumus  un  tadejadi  palielinot
ekonomisko aktivitati pierobeza un attistot
RUjienu un Mazsalacu ka Ziemellatvijas un
lgaunijas parrobezu ekotirisma attistibas
centruy;

5) Latvijas - Igaunijas pierobezas attistibas
kopiga planosana un robezu skérsojoSo celu
atjaunosana;

6) transporta un logistikas pakalpojumu telpas
planoSana un izveide Valka/Valgsa;

7) uznémeéjdarbibas attistibas paplasinasanas
abpus robezas (Latvija-lgaunija, Latvija-
Krievija);

8) Ziemellatvijas regiona pieeja Vidzemes
jormalai sadarbiba ar Rigas regionu;

9) parrobezu sadarbibas potenciala ar Igauniju,
transporta mezgls - autocels A2, E77 (Riga-
Sigulda- Igaunijas robeza) un autocel$ P1g, kas
Skérso Apes novada teritoriju, attistams
tranzita kravu parvaddjumu un logistikas
nozares attistibai.
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IEVIESANA, UZRAUDZIBA UN IZVERTESANA

IEVIESANA

Attistibas programma ir Vidzemes planosanas
regiona attistibas vadibas instruments. Par
programmas ievieSanu lidzatbildigas ir visas
Vidzemes pilsétas un novadi. Vidzemes
planoSanas  regiona  administracijai ir
koordinéjosa loma.

Vidzemes planosanas regiona administracija ir
atbildiga par programmas ievieSanu kopuma.
Tai ir galvena un noteicosa loma, formulégjot
Vidzemes  pasvaldibu  kopéjo  viedokli,
aizstavot to vienotas, saskanotas intereses.

Programmas ievieSanas modelis balstits uz
labas parvaldibas principiem - sadarbiba,
koordinacija,  iesaistilana  un  resursu
mobilizacija. Modelis paredz daudzdisciplinaru
pieeju, iesaistot dazadas organizacijas un
individus ar dazadu ekspertizi, pieredzi un
spéjam, ietverot gan valsts, gan pasvaldibu,
gan privato gan kopienu limenus. Butiska loma
stratégijas istenosana ir Vides aizsardzibas un
regionalas attistibas ministrijai.

Programmas ievieSanas struktdru veido
regiona Attistibas padome ka galvena
leméjinstitdcija un regiona administracija ka
tas  izpildstruktora. Katra programmas

stratégiska virziena ievieSanu un uzraudzibu
koordiné attiecigi izveidota komiteja:

UZRAUDZIBA UN IZVERTESANA

Programmas uzraudzibu un ievieSanas
procesa tiks iesaistita Vidzemes planosanas
regiona Konsultativa padome, kura izveidota
ar mérki uzraudzit gan AP izstradi, gan
ieviesanu.

Vidzemes planosanas regiona uzraudzibas un
izvértésanas sistémas uzdevums ir nodrosinat
regiona attistibas planosanas dokumentu -
llgtspéjigas attistibas stratégijas 2015.-
2030.gadam un Attistibas programmas 2021.-
2027.gadam veiksmigu istenosanu. Tas ir
vadibas instruments, kas integré uzraudzibu
un izvértésanu programmu vadibas procesa.
Uzraudzibas un izvértéSanas sistéma ir
nepartraukts informacijas iequves un analizes
process, ar mérki noteikt cik labi norit virziba
preti noteiktajiem attistibas mérkiem.
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Vidzemes planosanas regiona uzraudzibas un
izvértésanas sistému veido:

—  visparéjie attistibas uzraudzibas raditaji
(rezultativie raditaji)

—  Attistibas programmas ricibu
uzraudzibas raditaji (iznakuma raditaji)

—  Uzraudzibas zinojums 1 x gada

—  Programmas vidusposma izvértéjums (ne
vélak ka 2025.gada)

—  Programmas nosléguma izvértéjums (ne
vélak ka 2028.gada).

Veiksmigai uzraudzibas sistémai
nepiecieSama visu pusu ieinteresétiba, vadiba,
regulara uzturéSana un ticamiba.

Galvenie uzraudzibas un izvértésanas
pielietojumu veidi:

—  Atskaite politikiem un sabiedribai,

—  Pamatojums finanséjuma piesaistei,

—  Pamatojums nepiecieSamajam
izmainam, grozijumiem dokumentos,

—  Atbalsts citu stratégiju un programmu
planosanai un istenosanai

—  Uzlabota komunikacija ar sabiedribu.
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SASAISTE AR CITIEM PLANOSANAS DOKUMENTIEM

NACIONALA MEROGA PLANOSANAS
DOKUMENTI

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija

LR Saeimas 2010.gadd apstiprindta Latvijas
ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam ir
kluvis par valsts galveno planoSanas instrumentu ar
likuma spéku.

Stratégijas pamatuzstadijumi ir laimigs cilvéks
labklajiga valsti, ilgtspéjigs un veseligs dzivesveids,
radosa, iecietiga un toleranta sabiedriba, sadarbiba
radita konkurétspéja un valsts ka atrspéjas
partneris.

Latvija 2030 nosaka septinas attistibas prioritates:

- KultOras telpas attistiba;

- llgtermina ieguldijumi cilvékkapitala;

- Paradigmas maina izglitiba;

- Inovativa un ekoefektiva ekonomika;

- Daba ka nakotnes kapitals;

- Telpiskas attistibas perspektiva;

- Inovativa parvaldiba un sabiedribas lidzdaliba.

Stratégija noteikts, ka Vidzemes attistibas centru
funkcionala tikla galvenie balsti ir Valmiera ka
izglitibas, razoSanas un inovaciju centrs un Césis ka
kultGras un tdrisma centrs. Tas sadarbiba ar Valku,
LimbaZiem, Madonu, Smilteni, Aloksni, Gulbeni un
Balviem veido regiona izaugsmei nepieciesamo

kritisko masu, vienlaikus stiprinot Vidzemes
regiona pievilcigumu un konkurétspéju. Attistibas
centru savstarpéja sadarbiba un papildinatiba,
zindsanu un pieredzes apmaina sekmé regiona
inovativas uznéméjdarbibas attistibu, ka aristiprina
parrobezu sadarbibu ar lIgauniju un Krievijas
zieme|rietumu regioniem.

Nacionalas un regionalas nozimes attistibas centri
tiek aicinati izaugsmi virzit ekonomiska potenciala
pilnvértigai izmantoSanai un konkurétspéjas
celSanai starptautiska méroga, t.sk. zinatnes un
pétniecibas attistibai, ekonomikas
intelektualizacijai, tehnologiskas izcilibas
nodrosinasanai. Regionalas nozimes attistibas
centru sekmigai attistibai ir jdizmanto to izaugsmes
prieksrocibas,  javeicina individualu  profilu
(specializacijas) un unikalu kompetencu attistiba,
vienlaikus paaugstinot cilvékresursu, institucionalo
un infrastruktiras kapacitati. Papildus gan
naciondlas, gan regionalas nozimes attistibas
centros izaugsme javirza uz pievilcigas un
kvalitativas dzives vides veidoSanu, sekméjot darba
vietu un plasa un daudzveidiga pakalpojumu klasta
nodrosindsanu pilsétu un apkartéjo teritoriju
iedzivotajiem.

Novadu nozimes attistibas centri tiek aicinati
nodrosinat visa veida infrastruktdras attistibu un
tas kvalitates uzlabosanu, pamata (izglitibas,
veselibas, socialo u.c.) pakalpojumu un kvalitativu
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majoklu pieejamibu, kultdras un briva laika
pavadisanas iesp&jas, ka ar uznéméjdarbibas
aktivitati, radot darba iespéjas iedzivotajiem,
tostarp attistibas centram piegulosajas lauku
teritorijas.

Lauku teritoriju attistibai pilsétas un lauki tiek
aicinati stiprinat sadarbibas saites nodroSinot
pakalpojumu  (izglitibas, veselibas, socialos,
kultdras, izklaides u.c.) un darba vietu pieejamibu
un sasniedzamibu lauku iedzivotdjiem, ka ari
rekreacijas un dzivoSanas iespéjas pilsétas
iedzivotajiem, attistot kvalitativu un savstarpéji
savienojosu  transporta infrastruktdru, Tpasi
uzlabojot celu kvalitati, elektroniskos sakarus un
sabiedrisko infrastruktOru, ta radot dzivosanai
pievilcigu vidi lauku teritorijas
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LIAS 2030 Prioritate  LIAS 2030 attistibas virziens

Kultaras telpas attistiba | Kultoras telpas saglabasana, mijiedarbiba un bagatinasana

Igtermina ieguldijumi cilvekkapitala | Cilvekkapitala bazes vértiba un produktivitate

lespéju vienlidziba un vidusslana veidosanas

Paradigmas maina izglitiba | Kvalitativa un pieejama izglitiba moza garuma

Inovativa un ekoefektiva ekonomika | Masveida jaunrade un inovacija

Atjaunojama un drosa energija

Daba ka nakotnes kapitals | Dabas vértibu un pakalpojumu ilgtspé&jiga apsaimniekosana

Telpiskas attistibas perspektiva | Sasniedzamibas uzlabosana

Apdzivojums

Nacionalo interesu telpas

Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam

Nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam"
(NAP2027) ir hierarhiski augstakais nacionala
fmena vidéja termina planosanas dokuments.
NAP2027 ir cieSi saistits ar "Latvijas ilgtspéjigas
attistibas stratégiju lidz 2030.gadam" (Latvija2030)

Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. gadam
(NAP 2027), kas tika apstiprinats 2020.gada ir
hierarhiski augstakais naciondla limena vidéja
termina planoSanas dokuments Latvija. NAP 2027
fundamentalo parmainu virzieni ir:

- Vienlidzigas iespéjas;
- Dzives kvalitate;
- Zinasanu sabiedriba;
- Atbildiga Latvija.

NAP 2027 ir izvirziti 4 stratégiskie mérki:

— Produktivitate un ienakumi;
— Vienlidzigas iespéjas;

— Regionala attistiba;

— Sociala uzticésanas.

Lai sasniegtu izvirzitos mérkus noteiktas 6
savstarp&ji atbalstosas attistibas prioritates ar
bitiskakajiem ricibas virzieniem un uzdevumiem
mérku sasniegsanai:

- Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki;

- Zinasanas un prasmes personibas un valsts
izaugsmei;

- Uznémumu konkurétspéja un materiala
labklajiba;

- Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba;

- Kultdra un sports aktivai un pilnvértigai dzivei;

- Vienota, drosa un atvérta sabiedriba.
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NAP 2027 prioritate “Kvalitativa dzives vide un
teritoriju attistiba” nodrosina tautsaimniecibas
pareju uz klimatneitralu ekonomiku, paredz
uzlabot svarigako pakalpojumu  (transports,
majoklis, elektroenergija, digitalie pakalpojumi)
kvalitati un pieejamibu un apkartéjas vides kvalitati
un tirtbu.

Izstradajot VPR Attistibas programmu 2021-2027.
gadam ir nemti véra visi NAP 2027 noteiktie mérki,
kas integréti vidéja termina prioritatés un ricibas
virzienos.
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NAP prioritate | NAP ricibas virzieni Uznémumu | Kapitals un uznéméjdarbibas vide
konkurétspéja un
materiala labklajiba
Kvalitativa dzives vide | Daba un vide — «Zalais kurss»
un teritoriju attistiba

Stipras gimenes, veseli | Uz cilvéku centréta veselibas apripe
un aktivi cilveki

Tehnologiska vide un pakalpojumi

Psihologiska un emocionala labklajiba

Stipras gimenes paaudzés Lidzsvarota regionala attistiba
—— Majokli
Vesels un darbspéjigs cilveks Kultdra un sports aktivai | Cilvéku lidzdaliba kultGras unsporta aktivitatés
Sociala ieklaugana un pilnvertigai dzivei | Kultgras un sporta devums ilgtspéjigai sabiedribai
Zinasanas un prasmes | Zinatne sabiedribas attistibai, tautsaimniecibas izaugsmei un Vienota, drosaun | Saliedétiba
person/'bas. un valsts‘ dros!ba|_ _ ' _ atvérta sabiedriba Tiesiskums un parvaldiba
izaugsmei | Kvalitativa, pieejama, ieklaujosa izglitiba
Produktivitate, inovacija un eksports Drosiba

Darbs un ienakumi

Vidzemes prioritasu atbilstiba NAP 2027

NAP 2027 prioritates . .. . Zinasanas un prasmes Uznémumu T - . - - ) M
7P Stipras gimenes, veseli _ P . Kvalitativa dzives vide Kultora un sports aktivai | Vienota, dro3a un
LA personibas un valsts konkurétspéja un o o LN _ N
S . L un aktivi cilvéki ; - - o un teritoriju attistiba un pilnvértigai dzivei atvérta sabiedriba
Vidéja termina prioritates izaugsmei materiala labklajiba

C1. Pieejama izglitiba

C2. Drosa un vesela sabiedriba

C3. Kvalitativi un pieejami pakalpojumi

T1. Dabas kapitals

T2. Dabas un kultdras mantojums

T3. Mobilitate un sasniedzamiba

T4. Spécigas kopienas

Ts. Dzives vide un majokli

E1. Inovacijas, zinatne un attistiba

E2. Industrijas parveide

E3. Aprites un bioekonomika

E4. Efektiva un tira energija

P1. Sadarbiba

P2. Pielagosanas klimata parmainam

P3. Digitala parveide
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Regionalas politikas pamatnostadnes 2021.-
2027.gadam

Regionalas politikas pamatnostadnes (turpmak
tekstd - RPP 2027) ir vidéja termina politikas
planosanas dokuments, kas nosaka Latvijas
regiondlo politiku un ir Latvija 2030 noteiktas
Telpiskas attistibas perspektivas ieviesanas
dokuments, kas paredz konkré&tus ricibas virzienus
un uzdevumus vidéja termina un detalizé NAP 2027
uzstadijumus, ricibas virzienus un uzdevumus.

Regionalas politikas vidéja termina mérki un ricibas virzieni:

RPP2027 ir noteikti politikas principi un tematiskie
virzieni, kas risinami viet&ja vai regionald liment
(caur pasvaldibu un planosanas regionu attistibas
programmam un regionalds attistibas atbalsta
pasakumiem, ka ari atseviskiem nozaru politiku
atbalsta pasakumiem), lai Tstenotu regionalo
politiku. RPP 2027 nosaka Sadus politikas principus:

- Teritoriala pieeja atbalsta sniegsans;

- Tematiska koncentracija;

- Viedu risindjumu principa piemérosana
attistibas planosana un projektu Tstenosang;

Regionalas politikas vidéja  Regionalas politikas ricibas virzieni

termina mérki

Uznémeéjdarbibas vides uzlabosana | Vietas sagatavosana uznéméjam un to produktivitate

regionos

Cilvekkapitala piesaiste regionos

Pakalpojumu efektivitates | Pakalpojumu nodrosinasana regionos atbilstosi demografijas

uzlabosana regionos | izaicinajumiem;

Sasniedzamiba un dzives vide regionos

Planosanas regionu un pasvaldibu administracijas darba efektivitate
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Regionalas politikas mérkis ir visu regionu
potencidla attistiba un socidlekonomisko atskiribu
mazinasana, stiprinot to iekS&o wun aréjo
konkurétspéju, ka ari nodroSinot teritoriju
specifikai atbilstoSus risindjumus apdzivojuma un
kvalitativas dzives vides attistibai.

Lai to sasniegtu ir izvirziti divi apakSmérki.

L

Uznéméjdarbibas vides uzlaboSana regionos;
Pakalpojumu efektivitates uzlabosana
regionos.

N
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ATTISTIBAS CENTRU FUKCIONALAS TERITORIJAS 1.PIELIKUMS

Funkcionala pilsétas teritorija

Nacionalas un regionalas nozimes attistibas centri
atbilstosi stratégija “Latvija 2030” noteiktajam un
to apkartéjas teritorijas (var bt ari vienas vai
vairaku pasvaldibu ietvaros), starp kuram ir:

a) ikdienas darba spéka migracija - ne mazak
par 15% no nodarbinatajiem iedzivotajiem strada
attistibas centra. Pilsétu funkcionalaja teritorija
tiek ieskaititas pasvaldibu teritorialas vienibas;

b)  kopigs pakalpojumu.
Definicija balstas uz:

- Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija
lldz 2030.gadam (turpmak - “Latvija
2030") noteiktajam mérkteritorijam -
lielako Latvijas pilsétu tiklu.

Saskana ar ,Latvija 2030” un VPR IAS 2030
noteikto, lai nodrosinatu lidzsvarotu regionalo
attistibu, nozimigas ir pilsétas jeb attistibas centri
un to mérktieciga attistiSana un nostiprinasana visa
Vidzemé labvéligi ietekméjot ari apkartéjo lauku
teritoriju attistibu, ka arm regionu un pilsétu
konkurétspéjas stiprinasanai starptautiska méroga.

“Latvija 2030” Vidzemé definé nacionalas un
regionalas nozimes attistibas centru tiklu ka valsts

apdzivojuma struktras pamatu, ko nepiecieSams
stiprinat, lai veicindtu regionu attistibu un
samazinatu  pasreizéjo  parmérigo  resursu
koncentraciju ap galvaspilsétu. Statistikas dati
apliecina, ka Sajos attistibas centros koncentréjas
izaugsmei nozimigie resursi, ka arT ekonomiska un
sociala aktivitate. lzvélétie attistibas centri ir
vienmeérigi izvietoti visa valsts teritorija (~ 25 — 90
km starp tuvakajiem attistibas centriem, kas
nozimé, ka attistibas centri no apkartéjas teritorijas
ir sasniedzami I1dz 50 km attaluma (ar atseviskiem
iznémumiem)), kas ir nozimigs prieksnoteikums to
ieguldijumam regionu un visas valsts [idzsvarotas
attistibas sekmésana, jo tadgéjadi lauku teritoriju
iedzivotajiem ir pieejams vismaz viens attistibas
centrs salidzinosi tuva attaluma. Attistibas centri
nodroSina darbavietas un pakalpojumus ne tikai
centra, bet art apkartéjas teritorijas iedzivotajiem.

- OECD un ES kopigo definiciju:

Funkcionald pilsétu teritorija sastav no blivi
apdzivotas pilsétas un tas apkartéjas teritorijas
(svarstmigracijas zonas), kuras darba tirgus ir lield
meéra integréts ar pilsétu. Funkcionalo pilsétu
teritorija tiek definéta vairakos posmos. Pirmkart,
iedzivotaju tikls lauj definét “pilsétu centrus”
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neatkarigi no administrativajam vai statistikas
robezam. Otrkart, péc tam Sis blivais pilsétas centrs
tiek pielagots tuvakajam vietéjam vienibam, lai
definétu pilsétu. Treskart, tiek pievienotas
svarstmigracijas plosmas, lai noteiktu, kura no
apkartéjam, mazak blivi apdzivotajam vietéjam
vientbam ir dala no pilsétas darba tirgus
(svarstmigracijas  teritorija).  Svarstmigracijas
plismas ir balstitas uz braucieniem uz darbu, t.i.,
braucieniem, kurus vietéjie iedzivotdji veic, lai
sasniegtu darbavietu. Sajas parvieto$anas plismas
tiek ietverta ari regulara iedzivotaju parvietosanas,
lai nodrosinatu piekluvi izglitibai un citiem
publiskajiem pakalpojumiem:

Balstoties uz So definiciju Vidzemes regiona tiek
definétas Sadas pilsétu funkcionalas teritorijas (tiks
pievienots katras teritorijas apraksts, pamatojums
un kartografiskais materials)

- Césu pilsétas funkcionala teritorija;

- Valmieras pilsétas funkcionala teritorija;
- Valkas pilsétas funkcionala teritorija;

- Smiltenes pilsétas funkcionala teritorija;
- Gulbenes pilsétas funkcionala teritorija
- Aldksnes pilsétas funkcionala teritorija

- Madonas pilsétas funkcionala teritorija
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RICIBAS PLANS
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2.PIELIKUMS
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REGIONALIE PROJEKTI

DP REGIONALIE PROJEKTI
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3.PIELIKUMS
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TPF REGIONALIE PROJEKTI
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ANM REGIONALIE PROJEKTI
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