Pazinojums par lidzdalibas iespéjam
Valmieras pilsétas attistibas planoSanas dokumentu -
ilgtspéjigas attistibas stratégijas 2015.-2030.gadam un attistibas programmas
2015.-2020.gadam izstrades procesa

Lai sekmétu Valmieras pilsétas un visas valsts ilgtsp&jigu un stabilu attistibu, ka ari
veicinatu uznéméju konkurétsp&ju un nodroSinatu iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSanos,
tiek izstradati Valmieras pilsétas politikas planoSanas dokumenti nakamajam planosanas
periodam.

Izstrade esoSie politikas planoSanas dokumenti — Valmieras pilsétas ilgtspéjigas
attistibas stratégija 2015.-2030.gadam (Stratégija) un attistibas programma 2015.-
2020.gadam (Attistibas programma).

So dokumentu Tsteno$anas periods aptvers valsts noteikto un Eiropas Savienibas fondu
plano$anas periodu (2014.-2020.gads) un tie tiks saskanoti ar nacionala un regionala limena
attistibas planoSanas dokumentiem, tajos noteiktajiem ilgtermina attistibas mérkiem un
prioritatem.

Sobrid Valmieras pilsétas attistibas plano$anu reglamenté Valmieras pilsétas socili
ekonomiskas attistibas programmas 2008.-2014.gadam Attistibas stratégija 2008.-
2014.gadam un Investiciju un ricibas plans 2012.-2014.gadam.

Stratégijas un Attistibas programmas izstradi veic Valmieras pilsétas pasvaldibas domes
apstiprinata izstrades vadibas grupa. Lai izstrades procesa iesaistitu nozares specialistus un
sabiedribu, tiks organizétas Cetras tematiskas darba grupas:

- Uznémeéjdarbiba,

- Izglitiba, kultdra, sports un atpita,

- Nodarbinatiba, sociala aizsardziba, veseliba un droSiba,
- Infrastruktdra, daba un pilsétvide.

Tematisko darba grupu meérkis ir nodroSinat sabiedribai iespéju lidzdarboties pilsétas
attistibas planoSanas dokumentu izstrade, nodroSinat nozaru specialistiem iespéju izteikt
viedokli, tadejadi ieverojot caurspidiguma un atklatibas principu |Emumu pienem3anas
procesa pasvaldibas [imeni.

Tematisko darba grupu sanaksmiju noridu laiki:

Uznéméjdarbiba 22.05.2014. 9.00
03.06.2014. 10.00
Izgltiba, kultdra, sports un atpita 20.05.2014. 10.00

05.06.2014. 9.00
Nodarbinatiba, sociala aizsardziba, veseliba un droSiba 20.05.2014. 15.00
30.05.2014. 14.00
Infrastruktdra, daba un pilsétvide 22.05.2014. 14.00
03.06.2014. 14.00

Sanaksmiju norises vieta — Valmieras pilsétas pasvaldiba (Lacplésa iela 2, Valmiera).

Komentarus, priekSlikumus un atsauksmes sabiedribas parstavjiem rakstiska forma
iespéjams sniegt Stratégijas un Attistibas programmas izstrades laika:



- iesniegt personigi: Valmieras pilsétas pasSvaldibas Klientu apkalpoSanas
centra (Lac¢plesa iela 2, Valmiera),

- sitit pa pastu uz adresi: Valmieras pilsétas pasvaldiba, Lacplésa iela 2,
Valmiera, LV-4201,

- sutot uz e-pasta adresi: pasts@valmiera.lv

Péc Stratégijas un Attistibas programmas 1. redakcijas izstrades, ta tiks nodota
sabiedriskai apspriedei (5.g. augusta — septembri), atbilstoSi Ministru kabineta 25.08.2009.
noteikumiem Nr.970 “Sabiedribas Iidzdalibas kartiba attistibas planoSanas procesa”, lai
pilsétas iedzivotaji un citi interesenti varétu iepazities ar izstradatajiem dokumentiem un izteikt
par tiem savu viedokli un priek8likumus pilnveidojumiem.

Stratégiju un Attistibas programmu planots apstiprinat Valmieras pilsétas pasvaldibas
domes sédé $.g. novembri-decembr.

Atbildigais darbinieks par Stratégijas un Attistibas programmas izstradi ir Valmieras
pilsétas pasvaldibas kvalitates vaditaja — Attistibas un projektu vadibas nodalas vaditaja p.i.
Raimonda Liepina, talr. 64210870, e-pasts: raimonda.liepina@valmiera.lv.

Aktualaka informacija par Stratégijas un Attistibas programmas izstradi, ka arl
informacija par sabiedribas [ldzdalibas iespéjam tiks ievietota Valmieras pilsétas pasvaldibas
majas lapa (valmiera.lv) un publicéta informativaja izdevuma “Valmiera doma un rada”.

Aicinam ikvienu Iidzdarboties Valmieras pilsétas politikas planoSanas dokumentu
izstrade!


mailto:raimonda.liepina@valmiera.lv

