Informativais zinojums
“Par remigracijas atbalsta pasakumu — uznemeéjdarbibas atbalstu”

levads

Regionalaja attistiba izskirosa loma ir uznéméjdarbibas videi regionos, jo ta sniedz nodarbina-
tibas iespgjas un Iidz ar to labklajibu iedzivotajiem, stimul€ iedzivotaju palikSanu dzivesvietas
vai radot labvéligus apstaklus remigracijas procesam. Nemot véra cilvékresursu trilkumu regi-
onos, biitiski veidot tadus atbalsta instrumentus, kas tiesa veida biitu merketi uz cilvékresursu
piesaisti regioniem. Atbilstosi Regionalas politikas pamatnostadném 2021. - 2027. gadam viens
no mérkiem ir cilvékkapitala piesaiste regionos (A.2. mérkis).!

Vienlaikus Diasporas likums nosaka, ka valsts un pasvaldibas veic pasakumus, lai atvieglotu
diasporas loceklu atgrieSanos vai parcelSanos uz pastavigu dzivi Latvija (15. panta pirma dala).
Tapat Plans darbam ar diasporu 2021. - 2023.gadam nosaka 4.2.1. uzdevumu -
Regionalo remigracijas atbalsta pasakumu istenosana. Ka darbibas rezultats §im uzdevumam ir
noteikts jaunu nodarbinatibas iesp&ju radisana regionos, t.sk. izveidotas jaunas darbavietas, no-
droSinot priek$noteikumus remigracijai.

Lidz ar to dala no regionalas attistibas atbalsta ir skatama ka atbalsts remigracijas priek$notei-
kumu izveidei. Regionalas ekonomikas attistiba butiska loma ir tiesi paSvaldibam ka vietgjas
attistibas Iideriem, kas sadarbiba ar komersantiem veido uznémeéjdarbibai labveligu vidi. Papil-
dus Eiropas Savienibas (turpmak — ES) fondu sniegtajam atbalstam jau $obrid butiska dala pas-
valdibu steno pasvaldibu budzeta finans€tus tiesa veida atbalsta pasakumus uznéméjiem (Vis-
biezak grantu veida komersantiem). Saja konteksta biitisks faktors ir Administrativi teritoriala
reforma 2021. gada (turpmak - ATR), kuras rezultata pasvaldibu iedalijums kluvis vienméri-
gaks un ir uzlabojusies finansiala kapacitate — lielaks kopgjais budzets nodrosina pasvaldibam
augstaku investiciju sp&ju. Tapat uzlabojas specialistu nodro§inajums un personala iesp€ja spe-
cializéties. Sobrid ir izveidoti prieksnoteikumi, kas ar valsts budZeta atbalstu var nodrosinat
ilgtsp€jigu uznémejdarbibas atbalsta mehanisma izveidi, uzlabojot pasvaldibu atbalsta instru-
mentus.

1. Esosa situacija

Galvenie regionalas attistibas izaicinajumi Latvija ir regionalas attistibas atSkiribu mazinasana,
kas ir ilgtermina izaicinajums. Regionalas attistibas at$kiribas Latvija ir vienas no augstakajam
ne tikai starp ES, bet art starp Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas dalibvalstim.
Daudzas Latvijas paSvaldibas jau ilgstoSi pastav sociali ekonomiskas problemas — augsta
migracija jeb iedzivotaju aizplGiSana uz citiem regioniem un valstim, zema ekonomiska
aktivitate un augstaks bezdarba Iimenis, zemaks ienakumu Ilimenis, ka ari zema
uznémgjdarbibas aktivitate. Iedzivotaji no mazak attistitajiem regioniem, ipasi — Latgales
regiona, parcelas uz citiem regioniem vai citam valstim augstakas labklajibas un plasaku
nodarbinatibas iesp&ju del.

Lai arT kopuma Latvija ilgtermina verojamas pozitivas ekonomiskas izaugsmes tendences,
izteiktas saglabajas regionalas atSkiribas.. Analizgjot planoSanas regionu iek$zemes
kopprodukta (turpmak — IKP) uz vienu iedzivotaju limeni, ir secinams, ka, lai arT kopuma
tendence ir bijusi augSupejosa, saglabajas nozimigas regionalas attistibas atSkiribas. IKP uz
vienu iedzivotaju starp augstak attistito un zemak attistito planosanas regionu atskiras lidz pat
trim reizém. Latgales planosanas regionam ir viszemakais IKP uz vienu iedzivotaju (2020. gada
— 8111 euro), kas veido vien 36% no Rigas planosanas regiona IKP uz vienu iedzivotaju
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(22 799 euro).?

Laika perioda no 2011. gada lidz 2021. gadam iedzivotaju skaits Latvija samazinajas par
181 382 cilvekiem.®

Laika perioda no 2011. gada lidz 2021. gadam no Latvijas kopuma ir emigrgjis 210 831
cilveks.®

Vienlaikus ir v€rojams ar1 remigracijas process. 2021. gada Latvija kopuma p&c Centralas
statistikas parvaldes (turpmak - CSP) datiem atgriezas 6 954 cilveki (remigranti), 2020. gada —
4728, 2019. gada—5 114, 2018. gada —4 852 un 2017. gada — 5 455. Kopskaita pedgjo devinu
gadu laika uz dzivi Latvija péc prombiitnes arvalstis ir atgriezusies 50 539 cilvéeki.®

Lidz ar to, lai arT remigracijas procesam ir pozitiva tendence, ta nav pietiekosa, nemot veéra lielo
iepriek$ emigréjuso skaitu. Regionali pamata remigranti izvélas Rigas planoSanas regionu,
nemot véra ta eckonomiskas prieksrocibas. No visiem remigrantiem 2021. gada Rigas
planoSanas regiona atgriezas 2 987 remigranti jeb 43% no visiem remigrantiem. Citos
planosanas regionos atgriezas 12-16% no visiem remigrantiem.®

Ar remigraciju saistiti petijumi parada, ka tiesi nodarbinatibas un uznémejdarbibas iespgjas ar
atbilstosu atalgojumu ir biitiskakais faktors, kas palidz&tu emigrantiem atgriezties Latvija. 64%
respondentu norada, ka palidz&tu nodarbinatibas iesp&jas ar atbilstosu atalgojumu, savukart
29% - atbalsta programmas uznémejdarbibas, personiska biznesa
uzsaksanai.” Starp visiem faktoriem, kas veicinatu remigraciju, tie$i nodarbinatibas iesp&jas
tiek mingtas ka pirmais faktors. ® Vienlaikus §is pienémums tiek apstiprinats jaunakaja p&tijuma
par remigraciju “Dzives un darba iespgjas regionos ka veicinoSie faktori ar&jai un ieksgjai
remigracijai”. Taja noradits, ka 79% respondentu norada, ka atgriezties nelauj tas, ka Latvija
nevar atrast sev pienemamu darbu. Savukart 67% norada, ka atgriezties nelauj tas, ka nav
profesionalas izaugsmes vai uznéméjdarbibas iesp&u. Respondentu atbildes liecina, ka
atalgojums ir svarigakais, tacu ne vienigais, kam piever§ uzmanibu remigranti, meklg&jot darbu
Latvija, turklat, ka liecina intervijas, algu Iimenis tiek vertéts ka neadekvats. Runajot par
remigracijas atbalsta pasakumu lietderibu, remigranti lielakoties uzskata, ka ipasas atbalsta
programmas remigracijas atbalstam un veicinasanai ir nepieciesamas (70%), t. i., prieksstats,
ka tie, kuri velgsies, var izdarit to pasu spekiem, ir maldigs. Runajot par to, kads tiesi atbalsts
visvairak palidzétu atgriezties Latvija, remigranti nosauc nodarbinatibas iespgjas, iespeju
sanemt darbam atbilstosu atalgojumu (58%), ka arT atbalsta programmas personiska biznesa
uzsaksanai (42%).

Tapat petijuma “Dzives un darba iesp&jas regionos ka veicinosie faktori argjai un ieksgjai

remigracijai’ ir secinats, ka:

e Remigracijas politika arvien lielaka loma ir pasvaldibam, galvenokart pateicoties
tam, ka tam ir bijusi iesp&ja pieteikties un izmantot Vides aizsardzibas un regionalas
attistibas ministrijas (turpmak — VARAM) nodrosinato finansejumu remigracijas atbal-
sta pasakumu 1stenosanai. Kaut ar1 vairakums pasvaldibu parstavju uzskata, ka remigra-
cijas politikas veidosana ir drizak valsts neka pasvaldibu kompetence, tas saskata bi-
tisku savu lomu tiesi remigracijas veicinasana un tam nepieciesamas vides radisana;

e Jaunu darbavietu izveidei un piesaistei iesp&jami vairaki veicinoSie faktori — subsidijas
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(is ka efektivs risinajums tika identific€ts ar1 teorgtiskaja darbavietu radiSanu veicinoso
faktoru izpét€), uzneémeéjdarbibas aktivitates veicinaSana, pieejamu majoklu
biivnieciba, digitalizacija un profesionala pilnveide;

Nemot véra, ka remigrantiem atgriesanas Kriterijs ir lidzvertiga darba samaksa ka
lidzsingja dzivesvieta, $ada subsidija varétu motivét izmantot darba piedavajumu
Latvija;

Latvija pastavosie atbalsta mehanismi ir plasi un liela mera nosedz teorétisko atbalsta
mehanismu piedavajumu. Vienlaikus tas neizsledz iesp€ju tos pilnveidot, lai
nodroSinatu mérktiecigaku un plasaku ietekmi uz remigracijas priekSnoteikumiem,;
Attistibas potencials biitu iespgjams, veicinot grantu snieg§anu uzpémumiem -
meérket grantus tadu uzn€mumu pilnveidoSanai, kas veicina augstaku produktivitati,
inovaciju ievieSanu un produktu razoSanu, kas paredz&ti eksportam vai importa
aizvietoSanai;

Jaunu darbavietu izveide un piesaiste ir atkariga no vispargjas ekonomiskas attistibas
un uznémgejdarbibas, 11dz ar to turpinams atbalsts uznémeéjiem, it seviski maziem un
vidgjiem uznémumiem, kas veérsti uz izaugsmi;

Pasvaldibas uzskata, ka wvalsts sniegtais atbalsts remigracijas veicinasana nav
pietiekoss®. Gandriz nevienai pasvaldibai nav sava budzeta remigracijas veicinasanai,
tade] tas, vai pasvaldibas ko organizes, liela méra bus atkarigs no valsts pamudinajuma
un finansgjuma. Lidz ar to Sobrid pasvaldibas gaida jauno grantu konkursu un
finans€jumu, kas lautu tam atjaunot darbu pie remigracijas veicinaSanas un atbalsta.

Vienlaikus augstak min&taja petijuma ir sniegti §adi priekslikumi:

Paredzét algu subsidijas — investicijas uznémumam augstas kvalifikacijas
specialistiem-remigrantiem uz konkrétu laika periodu pie noteiktiem uzn&émumam
sasniedzamiem raditajiem. lesp&ams izmantot Iidzigas merktiecigas kvalifice€tu
specialistu piesaistes programmas paSvaldibai trikstoSajas profesijas. Izvertet iespeju
stiprinat pasSvaldibu grantu atbalsta mehanismus nodarbinatibas un
uznémejdarbibas atbalstam;

Tas varetu bat atbalsts jaunas darbavietas izveidei neatkarigi no ta, vai tas ir jauna vai
esosa uzpémuma. Ta ka tas batu pasvaldibu atbalsta instruments, pasvaldibas art
noteiktu precizus nosacijumus atbalsta sanemsanai;

Veicinat atbalsta programmas remigrantiem uzpemejdarbibas uzsaksanai vai
parnesei uz Latviju, tai skaita koprades telpu ievieSanu pasvaldibas ipaSuma esosas
telpas;

Atbalstu uznémejdarbibai remigrantiem sasaistit ar vietgja limena uznémeéjdarbibas
grantiem, pieméram, pieskirot papildpunktus konkursa remigrantiem (piemérs —
Daugavpils “Impulss” grantu konkurss);

Pieskirt paSvaldibam finans€jumu remigracijas veicinaSanas pasakumu istenoSanai
regularu projektu konkursu forma uz ilgaku periodu — diviem vai trim gadiem, lai
pasvaldiba izstrada vidgja limena stratégiju sim periodam un plano, nevis steno kadu

® Lidz8ingji pieejama finans&juma izmanto$anu pagvaldibam remigracijas atbalstam pilna apméra nebija
iesp&jams nodrosinat, jo triika politiskie 1emumi par remigracijas atbalsta TstenoSanu. L1dz ar to Sobrid ir
piedavati risinajumi, kas nodroSinatu visa pieejama finans€juma izmantoSanu. Nemot véra, ka sobrid
informativa zinojuma (priekslikuma) izstrade ir ieklauta Valdibas ricibas plana, tad risindjums ir guvis politisko

atbalstu.



aktivitati tikai uz gadu. P&c trim gadiem tad baitu vertigi merit rezultatus.°

Emigracijas, iek§€jas migracijas un dabiskas dzimstibas rezultata laika posma no 2012. gada
lidz 2022. gadam iedzivotaju skaits Pieriga ir pieaudzis par 4%, savukart pargjos regionos
samazinajies no 7% lidz 17%.'! Nemot véra, ka iek3gja migracija tie$a veida ir saistita ar
regionu attistibas Iimeni, tad ir butiski regionos nodro§inat ekonomiskos priek$noteikumus, lai
cilveki regionos paliktu un atgrieztos.

Nemot véra pétijumu rezultatus, batiski nemt veéra ari regionos esoSos socialekonomiskos
izaicinajumus, taja skaita registréto bezdarba Iimeni — 2022. gada decembri bezdarba limenis
regionos ir Iidz pat 12,8% (Latgalg)'?, kas ir pastiprinajusies Covid-19 izplatibas, ka arl
energoresursu sadardzinajuma un Krievijas Federacijas agresijas Ukraina dél notiekoSo nozaru
darbibas mainas dél. Lidz ar to ir nepiecieSams rast risinajumus, kas palidz&tu remigrantiem
atrast darbavietas ar atbilstoSu atalgojumu vai uzsakt uznémejdarbibu, vienlaikus nodrosinot
darba iespgjas ar1 vietgjiem iedzivotajiem.

Biitiska ir pasvaldibas loma un vietgjie atbalsta instrumenti, kas var biit pietiekosi efektivi gan
viet€jo iedzivotaju piesaistei teritorijai, gan radit priekSnoteikumus remigracijai. Papildus ES
fondu atbalsta programmam pasvaldibam uznéméjdarbibas atbalstam pasvaldibas nodroSina ari
butisku atbalstu tiesa veida komersantiem grantu veida. 2021. gada atbalstu uznéméjiem grantu
veida nodrosinaja cetras piektdalas pasvaldibu (35 no 43).

Vienlaikus pieejamais finans€jums $ados grantu konkursos ir salidzino$i mazs. Tapat Sobrid
sniegtais atbalsts pasvaldibu grantu konkursu ietvaros parsvara tiek nodro§inats lokala aspekta
(pasvaldibu Iimeni), bet fragmentari (netiek nodrosinats ka pastaviga un ilgtermina atbalsta pro-
gramma).

Péc ATR pasvaldibu iedalijums kluvis vienmerigaks un ir uzlabojusies finansiala kapacitate —
lielaks kop€jais budzets nodrosina pasvaldibam augstaku investiciju sp&ju. Tapat uzlabojas spe-
cialistu nodro§inajums un personala iesp€ja specializeties. Uznémejdarbibas atbalsta specialisti
2018. gada bija Cetras piektdalas pasvaldibu (92 no 119), bet 2021. gada $adu specialistu nebija
divas no 43 pasvaldibam.!® Tapat bitiski ir augusi pasvaldibu budZeta kapacitate - atskiriba
starp pasvaldibu budzetu péc ta lieluma samazinajusies no 34 lidz 6 reiz€m starp lielako un
mazako budzetu (neskaitot Varaklanu novada pasvaldibas budzetu).

2. Piedavatais risinajums remigracijas atbalsta pasakuma istenoSanai 2024. gada
un turpmak

Regionalas politikas pamatnostadnés 2021.-2027. gadam ir noteikts, ka “regionalaja attistiba
iz8kirosa loma ir uznémeéjdarbibas videi regionos, jo ta sniedz nodarbinatibas iesp&jas un lidz
ar to labklajibu iedzivotajiem, stimulé iedzivotaju palikSanu dzivesvietas, samazinot teritoriju
depopulaciju, ka ar1 rada ienakumus paSvaldibu budZetos no nodokliem, kas savukart dod
iesp€jas veikt ieguldijumus teritorijas infrastruktiras uzlaboSana, rezultata kopuma paaugstinot
iedzivotaju dzives kvalitati.”

Nemot véra ieprieck§ minéto, VARAM rosina, ka jaunais atbalsta pasakuma veids
(uznémgjdarbibas atbalsts) biitu Tstenojams ka lokals risinajums ar bitisku pasvaldibu iesaisti,

10 https://Ipr.gov.Iv/iwp-content/uploads/2023/ir-pieejami-petijuma-rezultati-par-dzives-un-darba-iespejam-
regionos-ka-veicinosiem-faktoriem-arejai-un-ieksejai-remigracijai/P%C4%93t%C4%ABjums_Dz%C4%ABves-
un-darba-iesp%C4%93jas-re%C4%A3ionos.pdf
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aptverot nozimigu skaitu pasvaldibu, tad&adi kopuma stiprinot paSvaldibu kapacitati
uznémgjdarbibas un nodarbinatibas veicinasanas joma. Sads kombingtais risinajums atbilst
pétijuma “Dzives un darba iesp&jas regionos ka veicinoSie faktori arjai un ieksgjai
remigracijai” secinajumiem un priekslikumiem.

Paredzets, ka turpmak uznéméjdarbibas atbalsta istenoSanai ar planoSanas regionu
starpniecibu vares pieteikties pasSvaldibas, kuras organiz€ grantu konkursus. Pasvaldibas
atbalstu pieskirs uznémumiem, kas rada jaunas darbavietas, un/vai jaunizveidotiem
remigrantu uznémumiem. Saimnieciskas darbibas veicgjs, kas registréts Valsts ienémumu
dienesta, tiek uzskatits par uzn€mumu.

Lidz ar to 2024. — 2026. gada VARAM piedava esosa prioritara pasakuma “Diasporas likuma
normu istenoSanai (Atbalsta pasakums remigracijas veicinaSanai ‘“Regionalas remigracijas
koordinators”)” (turpmak — prioritarais pasakums) ietvaros istenot atbalsta pasakumu un
jaunu ta ieviesanas veidu — atbalstu uznéméjdarbibas veicinasanai regionalajai attistibai
(turpmak — uznémeéjdarbibas atbalsts).

Atbilsto$i prioritara pasakuma, kura ietvaros tiek istenoti remigracijas atbalsta pasakumi,
apraksta D. aktivitaté noteiktajam -prioritara pasakuma ietvaros 2018. gada otraja pusé tika
izveidots remigracijas regionalas attistibas atbalsta pasakums, pieskirot finanséjumu (grantu)
uznéméjdarbibas uzsak$anai vai attistibai Latvija. Ar $adu regionalas attistibas atbalsta
pasakumu tika atbalstitas gimenes, kuras ir atgriezu$as no prombiitnes arvalstis. Prioritara
pasakuma apraksta ir noteikts, ka finansials atbalsts uznéméjdarbibai remigrantiem sniedzams
ilgtermina.

Prioritara pasakuma ietvaros pieejamais finans&jums ir 643 529 euro, no kuriem:
e 40563 euro paredzéti VARAM nacionala kontaktpunkta remigracijas jautajumos
funkciju nodrosSinasanai, koordinatoru uzraudzibai un atbalsta pasakumu izstradei,
e 602 966 euro paredzeti planoSanas regioniem:
o 202966 euro - koordinatoru darba nodro$inasanai un timeklvietnes paps.lv
uzturéSanai,
o 400 000 euro - regionalo remigracijas atbalsta pasakumu istenosanai.
Lidz ar to kopgjais planotais valsts budZeta finans€jums uznémejdarbibas atbalsta IstenoSanai
ir 400 000 euro jeb 80 000 euro katra planosanas regiona viena gada ietvaros.

Jauns remigracijas atbalsta pasakuma IstenoSanas veids ir paredzets ar1 plana “Plans
darbam ar diasporu 2021.-2023.gadam” 4.2.1. aktivitaté - Regionalo remigracijas atbalsta
pasakumu 1stenoSana. Ka darbibas rezultats ir noteikts “Raditas jaunas nodarbinatibas iespgjas
regionos, t.sk. izveidotas jaunas darbavietas, nodroSinot priekSnoteikumus remigracijai”,
savukart ka rezultativais raditajs ir noteikts “Raditas vismaz 50 jaunas darbavietas”.

Tapat uznéméjdarbibas atbalsts atbilst Valdibas ricibas plana 170.2. pasakumam - sagatavot
priekSlikumu  pasvaldibu  uzpéméjdarbibas  atbalsta  pasakumiem, kas sniegtu
atbalstu remigrantu un iek$&jo migrantu piesaistei.

Regionalo diasporas atbalsta pasakumu, arT remigracijas veicinasanas un atviegloSanas
pasakumu izstradasana un istenosana ka VARAM kompetence ir noteikta Diasporas likuma 6.
panta otras dalas 6. punkta. Savukart planoSanas regionu kompetence planot un istenot
regionalos diasporas atbalsta pasakumus ir noteikta Diasporas likuma 6. panta ceturtaja dala.
Lidz ar to VARAM gan Diasporas likums, gan prioritara pasakuma apraksts, gan
Valdibas ricibas plana 170.2. pasakums nosaka plasaku mandatu attieciba uz atbalsta
sniegSanu remigracijai, ka ar iek§ejiem migrantiem.



3. Uznéméjdarbibas atbalsta pieSkirSanas norise

Atbalsts tiek pieskirts pasvaldibam ka valsts lidzfinans€jums esoSajiem vai jauniem pasvaldibu
grantu atbalsta mehanismiem - konkursiem. Pasvaldibu atlasi, kuras var sniegt uznémgéjdarbibas
atbalstu, ir planots veikt katra plano$anas regiona atlasot vismaz vienu pasvaldibu. Pasvaldibu
atlasi veiks planoSanas regioni.

Planosanas regioni koordiné pasvaldibu uznéméjdarbibas grantu konkursu istenoSanu,
planosanas regiona ietvaros nodro$inot vienlidzigu nosacijumu attiecina$anu un piemé&rosanu
pasvaldibu uzné€meéjdarbibas grantu konkursos, taja skaita nodrosinot to, ka paSvaldibas savu
uznéméjdarbibas grantu konkursu veért€Sana piesaista specialistus no citam iestadem vai
institlicijam, piem&ram, no AS “Attistibas finansu institicijas Altum”.

Planosanas regioni nodro$ina pasvaldibu kontroli par valsts budzeta finans€juma sanemsanas
nosacTjumu izpildi. Savukart uznéméjdarbibas atbalsta sanémgju — uznémeju — uzraudzibu, tai
skaita parbaudes izlases veida projektu stenoSanas vieta, veic pasvaldiba.

Pasvaldibas 2023. gada konkursa ietvaros varés pieteikties finans€jumam Iidz tris gadu
periodam (2024.-2026. gads).

Vairakas paSvaldibas drikst iesniegt vienu kopigu pieteikumu.

Tabula. Pieejama valsts lidzfinanséjuma apmers.

Tris gadu periodam (2024.-2026.9.) | Ik gadu minétaja perioda
Finanséjums, kopa, 1200 000 400 000
(euro)
Finanséjums  vienam 240 000 80 000
planoSanas  regionam
(euro)

Tadgjadi pasvaldiba var€s sanemt valsts lidzfinans€jumu lidz pat 240 000 euro (kopgjais valsts
lidzfinansg&jums tris gadu perioda, neparsniedzot 80 000 euro viena gada ietvaros).
Lai nodroSinatu projektu ilgtsp€ju, nepiecieSams piesaistit arl privato lidzfinans€jumu
(uznémgja ieguldijums). Privata lidzfinans€juma apjomu nosaka planosanas regions.
Lidz ar to, kombingjot valsts budzeta, paSvaldibu budzeta un privata lidzfinanséjuma apjomu,
Kopgjais publiskais finansgjums uznéméjdarbibas atbalsta programmai tris gadu perioda var
sasniegt lidz 6 000 000 euro (indikativs piemérs), no kura:
e 20% valsts budzeta lidzfinans€jums — 1 200 000 euro;
e 30% pasvaldibas budZeta finanséjums — 1 800 000 euro (planoSanas regioni var precizét
pasvaldibas lidzfinans€juma apméru);
e 50% privatais finanséjums (uznéméja ieguldijums) — 3 000 000 euro (planoSanas
regioni var precizt privata lidzfinanséjuma apmeéru).

3.1. Lai planoSanas regioni veiktu pasvaldibu atlasi, kuras varés sanemt uznéméjdarbi-
bas atbalstu, VARAM rosina noteikt $§adus kritérijus:

a) Atbilstibas kritériji (pasvaldibam):

e Jabiit paSvaldibas struktiirvienibai vai specialistam, kas ir atbildiga par
uznéméjdarbibas Vvides attistibas jautajumiem;

e |eteicamais minimalais pasvaldibas budzeta Iidzfinans€juma apjoms ir vismaz 1,5 reizes
lielaks par valsts budzeta finanséjumu. Konkrétu paSvaldibas budZeta Iidzfinanséjuma
apjomu nosaka planosanas regions;

e Lai nodroSinatu projektu ilgtsp&ju, pasSvaldibai nepiecieSams piesaistit privato



lidzfinans&jumu. leteicamais privata lidzfinans€juma apjoms ir lidzvertiga apjoma ar
kopgjo wvalsts budzeta un pasvaldibas budzeta finans€§jumu. Konkrétu privata
l[idzfinans€juma apméru nosaka planosanas regions;

e Lidz uznémgjdarbibas atbalsta sanemsSanas bridim pasvaldibai ir jaapstiprina jauns
pasvaldibas grantu konkurss (programma) uznéméjdarbibai vai japilnveido esoSais
konkurss (programma), nodroSinot tai nepiecie$amo pasvaldibas lidzfinans€jumu.
Nemot vera, ka grantu konkursa (programmas) nosacijumi biis saistosi plaSam personu
lokam, tai skaita privatpersonam, tiek defin&ti konkréti kriteriji, ka arT saistibas attieciba
uz valsts budzeta finans€jumu, grantu konkursa (programmas) nosacijumi ir jaietver
argja normativaja akta (pasvaldibu saistoSajos noteikumos) vai pasvaldibas domes
lemuma. Iesp€ju robezas nolikuma izstrades gaita pasvaldibai ir jakonsult€jas ar
diasporas un remigracijas nevalstiskajam organizacijam,

e Izstradajot grantu konkursa (programmas) nolikumus, paSvaldibam ir pienakums
iestradat tajos ne tikai $aja zinojuma minétos krit€rijus, bet nodroSinat atbilstibu ari
komercdarbibas atbalsta kontroles normam. Tapat nolikuma projektus, kuros planots
atbalsts saimnieciskas darbibas veikSanai un kas kvalific€jas ka komercdarbibas atbalsts
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 10. panta pirmajai dalai,
nepiecieSams saskanot ar Finan$u ministriju.

e Pasvaldibas sniegts apliecinajums par gatavibu paSvaldibas konkursa nolikuma ietvert
uznéméjdarbibas atbalstam noteiktos nosacijumus (skat. informativa zinojuma
3.2. apaks$punkta noteikto);

e Jaizpilda vismaz viens no zemak minétajiem kriterijiem:

o Nodrosina vismaz 1 remigranta dibinata uznémuma izveidi (jauna uznémuma)
uz 8000 euro valsts budZeta finans€juma,

o Nodrosina vismaz 1 darbavietas izveidi remigrantam uz 8000 euro valsts
budZeta finans€juma,

Remigrants - diasporas'* loceklis, kurs ir atgriezies vai parcélies no pastavigas dzives

arzemés uz pastavigu dzivi Latvija (plano$anas regiona — projekta istenoSanas vieta).

Pastavigai dzivei arzemés jabut vismaz diviem gadiem. AtgrieSanas vai parcel$anas bridim

ir jabut ne vairak ka divus gadus pirms darbavietas izveidoSanas vai uUzpé€muma

izveidoSanas. AtgrieSanas faktu persona pasapliecina;
e Nemot veéra regionalo specifiku, planosanas regioni var noteikt ari papildu kritérijus.
Pagvaldibas budZeta Iidzfinans€jums vai par&jais pasvaldibu budZeta finans€jums var
tikt pieskirts plasakam uznéméjdarbibas atbalsta sanéméju lokam.

b) Pasvaldibu pieteikumu kvalitates vertésanas kriteriji:

e Regiona ietvaros vért€Sana augstaku rezultatu pieskir pasvaldibai, kura spgj sniegt
lielaku pasvaldibas Iidzdalibu - pasvaldibas budzeta lidzfinans€jumu dalot ar valsts
budzeta lidzfinansgéjuma apjomu (prieksroka augstakam koeficientam);

o Piemers. PaSvaldibas lidzfinans&jums ir 40 000 euro un valsts budzets ir 20 000
euro. Pasvaldibas lidzdalibas rezultats (koeficients) ir 40 000 / 20 000 = 2.

Vienlaikus planoSanas regions var noteikt papildu krit€rijus, pieméram, maksimalais

finans€jums vienai pasvaldibai, kas nodroSina iesp&ju atbalstit vairakas pasvaldibas.

3.2. Pasvaldibam, kuras vélésies pieteikties uznéméjdarbibas atbalstam, VARAM rosina
noteikt $adus pasvaldibas konkursa nosacijumus attieciba uz valsts budZeta
finanséjumu:

14 Atbilstosi Diasporas likuma noteiktajam — diaspora - arpus Latvijas pastavigi dzivojosie Latvijas pilsoni,
latviesi un citi, kam ir saikne ar Latviju, ka arT vinu gimenes locekli



e Uznémgjdarbibas projekta ietvaros ir janodrosina jaunu produktu un/vai pakalpojumu
attistiba regionala méroga;

e Prieksroka (prioritate) tiek dota remigrantu dibinatiem uznémumiem. Vienlaikus uz at-
balstu var pretend€t gan jaunie uzn€mumi, gan esosie uznémumi. Saimnieciskas darbi-
bas veicgjs, kas registréts Valsts ienémumu dienesta, tiek uzskatits par uznémumu;

e Darbavietu izveido$anas gadijuma:

o Uznémums rada jaunas darbavietas, kur tiek nodarbinati remigranti (Iidz 8000
euro valsts budzeta finans€juma uz vienu remigranta jauno darbavietu);
o Uznémgjdarbibas projekta ietvaros ir:

* sikiem (mikro) un maziem uznémumiem - jarada vismaz viena jauna
darbavieta, kas atbilst pilna darba laika slodzei (darbavietu skaita pieau-
gums tiek skatits pret ieprieks$€jo kalendaro gadu pirms projekta iesnie-
guma iesniegSanas dienas). Katru jaunizveidoto darbavietu ir jasaglaba
vismaz vienu gadu no dienas, kad attieciga darbavieta pirmo reizi ir no-
droSinata;

* vid&jiem uznémumiem - jarada vismaz divas jaunas darbavietas, kas at-
bilst pilna darba laika slodzei (darbavietu skaita pieaugums tiek skatits
pret ieprieks€jo kalendaro gadu pirms projekta iesnieguma iesniegSanas
dienas). Katru jaunizveidoto darbavietu ir jasaglaba vismaz divus gadus
no dienas, kad attieciga darbavieta pirmo reizi ir nodro$inata;

* lieliem uzn€émumiem - jarada vismaz piecas jaunas darbavietas, kas at-
bilst pilna darba laika slodzei (darbavietu skaita pieaugums tiek skatits
pret ieprieks€jo kalendaro gadu pirms projekta iesnieguma iesniegSanas
dienas). Katru jaunizveidoto darbavietu ir jasaglaba vismaz piecus gadus
no dienas, kad attieciga darbavieta pirmo reizi ir nodro$inata;

* nodroS$ina vismaz vid€jo algu (p&c CSP ieprieksgja gada datiem) plano-
Sanas regiona vai nozar¢ - ja darbavieta ir radita uznémuma, kas veic
saimniecisko darbibu vismaz 3 gadus;

e Jaunizveidotu remigrantu uznémumu gadijuma uznéméjdarbiba ir jaturpina vismaz
vienu gadu no dienas, kad sanemts uznémgjdarbibas atbalsts. Jaunizveidota darbavieta
jasaglaba vismaz vienu gadu no dienas, kad attieciga darbavieta pirmo reizi ir nodrosi-
nata (nav jarada papildu jaunas darbavietas; ka jaunizveidota darbavieta ir attiecinama
ta darbavieta, kura strada remigrants, kurs ir izveidojis savu uznémumu);

e Uznémgjdarbibas projekta attiecinamas izmaksas ir:

o pamatlidzekli un/vai

o lizdevumi atlidzibai (atalgojums, taja skaita darba alga, un/vai darba spéka no-
dokli (iedzivotaju ienakuma nodoklis un/vai valsts socialas apdrosinasanas ob-
ligatas iemaksas));

Ka neattiecinamas izmaksas pasvaldibam ir uzskatamas pasvaldibas administrativas izmaksas.

Uznémejdarbibas atbalsta izmaksas kartibu uznéméejam nosaka pasvaldiba. Vienlaikus ietei-
cams veidot viegli administré§jamu mehanismu, pieméram, atbalsts uznémejam tiek parskaitits
péc nodoklu par jaunizveidoto darbavietu nomaksas Valsts ienémumu dienestam vai péc attie-
cinamo izmaksu pamatojoSo dokumentu iesniegSanas paSvaldibai. Konkréts mehanisms tiek
noteikts pasvaldibas grantu konkursa (programma).

Nemot véra viet€ja meroga izaicinagjumus, planosanas regioni vai pasvaldibas var noteikt
papildu krit€rijus.

Informativa zinojuma 3.2. apakSpunkta min€tos nosacfjumus ieklauj liguma, ko planoSanas
regions slédz ar pasvaldibu. Valsts budzeta maksajumu pasvaldiba sanem, kad Iiguma minétie



nosacijumi ir iestradati pasvaldibas grantu konkursa (programma) uznémeéjdarbibai.

Uznéméjdarbibas atbalsts tiek veidots ka “atmaksajama palidziba”, proti pasvaldibas atbalstito
uznéméjdarbibas projektu neizdosanas gadijuma, pieméram, netiek radita jauna darbavieta vai
uznémums, sanemtais atbalsts tiek izlietots neattiecinamajam izmaksam u.tml., pasvaldibas
sniegtais finansialais atbalsts tiek atmaksats pasSvaldibai un uznémgjdarbibas atbalsta
apsaimniekotajs (paSvaldiba) par atgiitajiem lidzekliem var atkartoti izsludinat konkursu.
Atmaksas terminu no uznémeéja puses nosaka pasvaldiba. Ja uz atkartoti izsludinatu konkursu
nepiesakas neviens pretendents, valsts budZeta finans€jums tiek atmaksats valsts budzeta.

Atbilstosi Diasporas planam Kopgjais planotais jaunradito darbavietu skaits uznéméjdarbibas
atbalsta ietvaros (sasniedzamais rezultativais raditajs) ir 50 darbavietas lidz 2023. gada 31. de-
cembrim. Sasniedzamais raditajs 2024., 2025. un 2026. gadam tiks noteikts atbilstosi planosa-
nas regionu un pasvaldibu atbalsta pasakuma rezultatiem, nodrosinot prioritara pasakuma Sa-
sniedzamo raditaju izpildi.

3.3. Pasvaldibu noteikS$anas, kuras sanems uznéméjdarbibas atbalsta finanséjumu, laika
grafiks, ka ari citi nosacijumi:

e Konkursu, lai noteiktu pasvaldibas, kuras sanems uznémeéjdarbibas atbalsta
finans€jumu, organize planoSanas regioni sadarbiba ar VARAM,;

e Pasvaldibas uznémeéjdarbibas atbalsta finans€jumam var pieteikties par periodu 2024.-
2026. gads;

e Sanemtais attieciga gada finans&jums pasvaldibam jaizlieto ta pasa gada ietvaros. Ja tiek
izmantots ieprieks atgiitais finans€jums, tad finans€jums ir jaizlieto ta gada ietvaros, kad
tas ir atgits. Ja atgitais valsts budZeta finans€jums netiek izlietots lidz atgiiSanas gada
beigam, tad pasvaldiba to atmaksa valsts budzeta;

e Konkursa sakuma termin§ ir ne vairak ka tris méneS$i no informativa zinojuma
izskatiSanas dienas. Pieteikumu iesniegSanas laiks planoSanas regionam - 4 nedglas.
Planosanas regioniem pasvaldibu atlase javeic 2 ned€lu laika no pieteikumu
iesniegSanas beigu termina. Ligums starp planosanas regionu un pasvaldibu jaslédz 2
nedélu laika no atlases veikSanas. Jaunais pasvaldibas grantu konkurss (programma)
uznéméjdarbibai vai esosa konkursa (programmas) pilnveidoSana, tai skaita atbalsta
izmaksas kartiba) jaapstiprina Iidz liguma slégsanai. Pagvaldiba finans€jumu sanem péc
liguma noslégsanas, bet ne atrak ka 2024. gada 2. janvari.

ES fondos no 2021. — 2027. gadam ir planota teritoriala pieeja regionala méroga regionalas
politikas meérku sasniegSanai un investiciju papildinatiba, kas nodroSinas bitiskus
prieksnoteikumus arT remigracijas procesam (plasak lidzam skatit informativaja zinojuma “Par
priekslikumiem teritorialas pieejas piemérosanai ES fondu 2021.-2027.gada planoSanas perioda
specifiskajos atbalsta mérkos un to pasakumos” (23-TA117)), dodot iesp&jas pasvaldibam
planot kompleksu atbalstu remigracijas jautajumiem. Teritorialas pieejas ietvaros pasvaldibam
ir dota iesp&ja viena projekta ietvaros TIstenot ar vairakam nozarém saistitas aktivitates. Tas lauj
veikt kompleksas investicijas, kas vispusigi sakarto paSvaldibai nozimigu vienu vai vairakus
objektus. Vienlaikus pasvaldibu attistibas programmam jabalstas uz regionala limena teritorijas
planosanas dokumentiem. Lidz ar to regionam ir butiski nodrosinat kop&u un integrétu
regionala limena skatfjumu, nodro§inot efektivu pakalpojumu planoSanu un tam sekojo$o
investiciju koordin€tu veikSanu, lai nodroSinatu publisko investiciju pardomatu un efektivu
izlietojumu.
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4. Turpmaka riciba

Nemot véra iepriek§ minéto, aicinam atbalstit piedavata uznéméjdarbibas atbalsta 2024. — 2026.
gadam pasakuma TstenoSanu.

Planosanas regioniem sadarbiba ar VARAM atbilstosi $aja informativaja zinojuma min&tajiem
kriterijiem tris méneSu laika oOrganizét konkursu, lai noteiktu pasvaldibas, kuras Tstenos
uznéméjdarbibas atbalstu un sanems valsts lidzfinanséjumu 2024.-2026. gada.

Konkursa organizé$anas termin$ (3 meénesi) ir noteikts ka maksimalais termin$ konkursa
organizéSanai un tas var tikt organiz&ts ari atrak, pieméram, pirmaja vai otraja meénesi.

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrs M. SprindZuks

Putnin$ 67026597
varis.putnins@varam.gov.lv
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